
 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 

27.10.2021 р.п. Старая Майна                      №        25 

 

Об утверждении Стратегии соци-

ально-экономического развития 

муниципального образования «Ста-

ромайнский район» Ульяновской 

области до 2030 года  

 

В соответствии с пунктом 4 части 10 статьи 35 Федерального закона  от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-

управления в Российской Федерации»,  Уставом муниципального образова-

ния «Старомайнский район» Совет депутатов муниципального образования 

«Старомайнский район» решил: 

1. Утвердить прилагаемую Стратегию социально-экономического раз-

вития муниципального образования «Старомайнский район» Ульяновской 

области до 2030 года. 

2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов муници-

пального образования «Старомайнский район»: 

1) от 25.03.2014 № 014 – РСД «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития  муниципального образования «Старомайнский 

район» на период до 2020 года»; 

2) от 31.08.2016 № 40 – РСД «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития  муниципального образования «Старомайнский 

район» на период до 2030 года». 

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Старомайнские изве-

стия» и (или) в газете «Муниципальный вестник Заволжья», в официальном 

сетевом издании - официальный сайт Администрация муниципального обра-

зования «Старомайнский район (stmaina.com). 

4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его  

официального опубликования. 

  

 

Глава муниципального образования       

Старомайнский район                                                                     Н.В.Овечкина 

 

 

 



                

УТВЕРЖДЕНА 

решением Совета депутатов 

муниципального образования 

«Старомайнский район» 

от  27.10.2021  № 25 
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ПАСПОРТ 

Полное наименование Стратегия социально-экономического развития 

муниципального образования «Старомайнский 

район» Ульяновской области до 2030 года 

Краткое наименование Стратегия социально-экономического развития 

Старомайнского района до 2030 года 

Ответственный  

исполнитель 

Администрация муниципального образования 

«Старомайнский район» Ульяновской области 

Миссия 

(предназначение) 

Старомайнский район – территория с высоким 

культурным, экономическим и природным потен-

циалом (создание комфортной среды для жизнеде-

ятельности, условий для полноценного развития 

личности в каждом сельском поселении, повыше-

ние привлекательности агротуризма). 

Стратегические  

приоритеты развития 

I. «Конкурентная экономика» 

II. «Развитие человеческого потенциала и соци-

альной сферы» 

III. «Сбалансированное пространственное и ин-

фраструктурное развитие» 

Этапы и сроки  

реализации 

I этап (2021-2024 годы) 

II этап (2025-2030 годы) 

Финансирование Финансирование реализации Стратегии будет 

обеспечиваться за счѐт средств бюджетов Старо-

майнского района, городских и сельских поселе-

ний, привлечения на согласованных условиях 

средств федерального бюджета и бюджета Улья-

новской области в рамках реализации федераль-

ных и государственных программ, проектов, а 

также за счѐт внебюджетных источников (средств 

частных инвесторов, кредиторов, населения). 

Флагманские проекты 1. Флагманский проект «Развитие  

АО «Агрофирма «Старомайнская» 

2. Флагманский проект «Открытие отделения 

дома-интерната для престарелых и инвалидов» 

3. Флагманский проект «Открытие отделения 

дома-интерната для престарелых и инвалидов  

ОГАУСО «Геронтологический центр «забота» 

Флагманский проект «Строительство школы  

на 375 мест в р.п. Старая Майна» 

4. Флагманский проект «Создание на базе 

МБОО Старомайнская СШ № 2 коррозионной 

станции ран для натурных климатических испыта-

ний» 

5. Флагманский проект «Создание учебно-

методического центра военно-патриотического 

воспитания молодѐжи «Авангард» 



6. Флагманский проект «Спорт – Движение – 

Жизнь» 

7. Флагманский проект «Международная  

IT-долина «Футурополис» - комплексное развитие 

территории» 

8. Флагманский проект «Туристско-

рекреационный кластер «Чѐртов городок»  

на территории Ивановского залива» 

9. Флагманский проект «Развитие инфраструк-

туры водного транспорта  

в Старомайнском районе» 

10. Флагманский проект «Строительство и ре-

конструкция автомобильной дороги  

до с. Верхняя Матросовка и дома отдыха «Берег 

орланов» Старомайнский район Ульяновская об-

ласть» 

11. Флагманский проект «Качественная питье-

вая вода» 

12. Флагманский проект «Съезд земляков Ста-

ромайнского района» 



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Стратегия социально-экономического развития Старомайнского 

района до 2030 года (далее – Стратегия) является документом стратегиче-

ского планирования муниципального образования «Старомайнский район» 

(далее – муниципальное образование), определяющим цели, задачи и прио-

ритетные направления социально-экономического развития муниципального 

образования, согласованные с приоритетами и целями социально-

экономического развития РФ и Ульяновской области, а также служит долго-

срочной основой для развития взаимодействия органов власти, общественно-

сти и бизнеса. 

Стратегия отражает специфику территории, еѐ роль в экономическом 

пространстве региона и направлена на развитие еѐ конкурентных преиму-

ществ. В Стратегии учтены основные направления отраслевого развития му-

ниципального образования, отражены перспективы развития основных сек-

торов экономики и ведущих субъектов экономической деятельности, состав-

ляющих экономическую основу района, задают ориентиры и являются сти-

мулом в развитии территории муниципального района. 

 

Цель разработки Стратегии – определение основных направлений 

развития Старомайнского района до 2030 года для обеспечения динамичного 

развития экономики Старомайнского района в долгосрочной перспективе и 

повышения благосостояния граждан.  

Цель Стратегии определена в соответствии с долгосрочными целевыми 

показателями, определѐнными Указом Президента РФ № 474 и Стратегией 

социально-экономического развития Ульяновской области. 

Достижение цели Стратегии осуществляется через решение системы 

взаимоувязанных задач, каждая из которых решается посредством реализа-

ции комплекса мероприятий по определѐнным направлениям деятельности, 

направленным на решение основных проблем социально-экономического 

развития района. 

Стратегия социально-экономического развития направлена на закреп-

ление и повышение значимости Старомайнского района, как территории ис-

торико-культурного наследия, социально-экономического развития, ком-

фортного проживания и природного потенциала. 

 

Приоритетными направлениями социально-экономического разви-

тия Старомайнского района на период до 2030 год являются:  

 

1. Конкурентная экономика. Данный приоритет основан  

на использовании преимуществ района, таких как богатый природно-

ресурсный потенциал (строительный песок, глина, лес, торф, горючие слан-

цы), развитие производственного потенциала существующих предприятий 

промышленности, развитие сельского хозяйства, малого и среднего предпри-

нимательства, создание условий, для потенциальных инвесторов, организа-

ция новых видов производств и предприятий. 

 



2. Развитие человеческого потенциала и социальной сферы. Данный 

приоритет направлен на развитие человеческого потенциала в районе и си-

стемы его воспроизводства, включающей в себя развитие отраслей социаль-

ной сферы, в том числе образование, здравоохранение, культуры, физической 

культуры  

и спорта, проведение демографической политики, создание комфортной сре-

ды жизнедеятельности, продолжение работы по обеспечению доступности 

жилья. 

 

3. Сбалансированное пространственное и инфраструктурное раз-

витие. Данный приоритет основан на реализации неотложных мер  

по повышению эффективности функционирования инженерной и комму-

нальной инфраструктуры, развитию транспортной системы, обеспечении 

безопасности населения района с целью формирования общей комфортной 

среды проживания на территории района. 

 

Разработка Стратегии велась с привлечением ответственных специали-

стов Администрации муниципального образования «Старомайнский район», 

руководителей ведущих предприятий и организаций района, с привлечением 

бизнес-сообщества учѐных и общественности. В Стратегии учтены также 

народные инициативы жителей Старомайнского района Ульяновской обла-

сти. 



КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ 
 

Полное наименование: муниципальное образование 

«Старомайнский район» Ульяновской области (далее – 

Старомайнский район, муниципальный район, 

муниципалитет). 

 

Дата основания – Старомайнский район образован  

16 июля 1928 года с административным центром района  

в рабочем посѐлке Старая Майна, которая основана в 1670 

году. 

 

Административный центр: р.п. Старая Майна. 

 

Старомайнский район располагается на северо-востоке Ульяновской 

области и граничит: 

 на севере и востоке со Спасским районом Республики Татарстан; 

 на юго-востоке с Мелекесским районом Ульяновской области; 

 на юге с Чердаклинским районом Ульяновской области; 

 на западе по Куйбышевскому водохранилищу проходит граница 

с Тетюшским районом Республики Татарстан. 

Протяжѐнность территории с севера на юг 59 км, с запада на восток 47 

км. Территория района составляет 2044,1 тыс. кв. км или 5,5 % всей 

территории области. 

 

Расстояние до ближайших крупных городов:  

 до г. Ульяновска – 68 км; 

 до г. Казани – 220 км; 

 до г. Самары – 234 км; 

 до г. Саранска – 288 км. 

 

Административно-территориальное устройство: в состав 

Старомайнского района входят 1 городское (Старомайнское) и 6 сельских 

поселений (Жедяевское, Кандалинское, Краснореченское, Матвеевское, 

Прибрежненское, Урайкинское). 

 

Численность населения Старомайнского района составляет 1,3 % от 

общей численности Ульяновской области.  

Плотность населения составляет 8 человек на 1 кв. км.  

 



 

Рисунок 1 – Старомайнский район на карте  

Общая численность населения Старомайнского района (на 

01.01.2020) составляет 16042 человек. 

№ 

п/п 

Городское и 

сельские поселе-

ния 

Административный 

центр 

Количество 

населѐнных 

пунктов 

Численность 

населения 

(на 

01.01.2020) 

Площадь, 

кв. км 

1 

Старомайнское 

городское поселе-

ние 

р.п. Старая Майна 1 5981 213,83 

2 
Жедяевское сель-

ское поселение 
с. Жедяевка 7 1242 331,72 

3 

Кандалинское 

сельское поселе-

ние 

с. Большая Кандала 8 2037 464,79 

4 

Краснореченское 

сельское поселе-

ние 

с. Красная Река 4 1699 238,20 

5 
Матвеевское сель-

ское поселение 
с. Матвеевка 9 1532 452,53 

6 

Прибрежненское 

сельское поселе-

ние 

с. Прибрежное 7 2959 208,05 

7 

Урайкинское 

сельское поселе-

ние 

с. Татарское Урай-

кино 
3 592 134,98 

 
Старомайнский 

район 
р.п. Старая Майна 39 16042 2044,1 

 

Климат характеризуется как умеренно-тѐплый. Средняя температура 

самого холодного месяца января – минус 13,8 ºС, самого тѐплого месяца 

июля – плюс 20,0 ºС. Абсолютный минимум равен минус 47 ºС, абсолютный 

максимум – плюс 39 ºС. 

 

Рельеф территории района относится к Приволжскому району низ-

менного Заволжья, представляющему собой древнюю долину р. Волга.  



 

Гидрографическая сеть района представлена реками: Майна, Красная, 

Кандалка, Урень, Утка.  

Глубина рек от 0,5 до 5 метров, ширина от 2 до 50 метров. Общая про-

тяжѐнность рек – 172 км, площадь водосбора – 2482 га, все реки (кроме  

р. Кандалка) впадают в Куйбышевское водохранилище, омывающее запад-

ную границу Старомайнского района. 

Основной источник питания рек – родники, талые и дождевые воды. 

На территории района имеется 13 озѐр, глубиной от 1 до 3 м, площадью  

от 100 до 700 кв. м. 

Вблизи Старой Майны в акватории Куйбышевского водохранилища 

расположены Головкинские острова. 

 

Основной фонд почвенного покрова района составляют чернозѐмы, 

которые занимают 61,9 % от площади района, что позволяет получать высо-

кие урожаи сельскохозяйственных культур. Все почвы чернозѐмного типа 

используются как пашня. 

 

Лесной фонд Старомайнского района составляет 4,7 % от всей площа-

ди лесов Ульяновской области, лесистость района составляет 23 %. 

 

Минерально-сырьевые ресурсы 
По минерально-сырьевым ресурсам Старомайнский район относитель-

но не богат. Имеется три месторождения строительного песка: Старомайн-

ское, Татурайкинское, и Ертугановское, а также Большекандалинское место-

рождение красной глины.  

Обнаружены сероводородные залежи и залежи нефти. На территории 

района имеется большое количество торфяных месторождений. Старомайн-

ский район располагает балансовыми запасами торфа объѐмом 5,1 млн тонн. 

 

Особо охраняемые природные территории 

Одними из отличительных особенностей и конкурентных преимуществ 

района является его природная, географическая и культурно-историческая 

привлекательность для развития сферы туризма и агротуризма. 

На территории Старомайнского района находятся 3 особо охраняемых 

территорий регионального (областного) значения («Колония серых цапель», 

«Берег орланов», «Лесная жемчужина»), леса, охотничьи хозяйства, особо 

охраняемые природные территории, акватории и поймы многочисленных 

рек, акватории и прибрежные зоны прудов, которые позволяют развивать си-

стему рекреации и туризма в границах района.  

На берегу Старомайнского залива расположены один из самых попу-

лярных в Ульяновской области агротуристический комплекс «Русский Бе-

рег», базы отдыха («Боярская Усадьба», «Славянское Подворье»). 
 



РАЗДЕЛ I. СТАРТОВЫЕ УСЛОВИЯ И ИСХОДНЫЕ ПРЕДПОСЫЛКИ 

РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН» 

1. Экономика и бюджет 

1.1. Промышленность 

Промышленный сектор Старомайнского района представлен в основ-

ном субъектами малого и среднего предпринимательства. 

По данным единого реестра субъектов малого и среднего предприни-

мательства Федеральной налоговой службы Российской Федерации по состо-

янию на 20.12.2020 на территории Старомайнского района был зарегистри-

рован 41 субъект малого и среднего предпринимательства, осуществляющий 

деятельность в сфере обрабатывающих производств:  

18 – юридические лица, 23 – индивидуальные предприниматели.  

Основными видами промышленного производства являются: лесопере-

работка, производство мебели, производство пищевых продуктов, производ-

ство мебели.  

 

 

Рисунок 2 – Основные виды промышленного производства на территории 

Старомайнского района 

 

Промышленный сектор в последние несколько лет показывает неодно-

значные результаты. Падение и подъѐм производства, которые происходили 

в последние годы, почти полностью объясняются складывающейся в России 

макроэкономической ситуацией.  

Некоторые ранее прибыльные и финансово устойчивые предприятия,  

не выдержали кризисных явлений в экономики. Так, в 2012 году существенно 

снизило объѐмы производства и впоследствии стало банкротом градообразу-

ющее предприятие ЗАО «Старомайнский завод механических изделий», вы-

пускавшее продукцию более 35 лет, что оказало влияние на общее снижение 

объѐмов в обрабатывающих производствах. Завод по производству пеллет и 

котлов ООО «Лесная нива», ранее имеющее положительные результаты фи-

нансово-хозяйственной деятельности, также вошло в «зону убыточности». 



Таким образом, в стратегическом развитии Старомайнского района  

до 2030 года перед администрацией района наиболее остро стоит вопрос 

улучшения инвестиционного капитала в развитие его промышленной состав-

ляющей, в особенности в сфере лесопереработки. 

В настоящее время мониторинг показателей осуществляется по следую-

щим предприятиям: ООО «Фотида» – производство питьевого молока и пи-

тьевых сливок, ИП Абрамов В.Ю. – производство алюминия, ООО «ДОК 

«Наири» –производство прочей мебели. 

 

Таблица 1 – Мониторинг основных показателей развития предприятий 

(2019 год к 2018 году, %) 
Наименование 

предприятия 
Объѐм реализации 

Численность со-

трудников 
Заработная плата 

ООО «Фотида» 73,5 97,7 108,7 

ИП Абрамов В.Ю. 93,4 90,0 108,8 

ООО «Наири» 128,0 122,6 119,4 

ООО «ДОК «Наири» 80,2 59,5 109,8 

 

Объѐмы реализации продукции ООО «Фотида», ИП Абрамов В.Ю.,  

ООО «ДОК «Наири» за последний год уменьшились, также уменьшилась 

штатная численность сотрудников. Вместе с тем, положительную динамику по-

казывает рост заработной платы на предприятиях.  

 

1.2. Сельское хозяйство 

Основной отраслью экономики муниципального образования «Старо-

майнский район» является сельское хозяйство. Производственно-

хозяйственную деятельность в АПК муниципального образования обеспечи-

вают 19 обществ с ограниченной ответственностью, 3 сельскохозяйственных 

производственных кооператива, 39 индивидуальных предпринимателей (да-

лее – ИП) и крестьянских (фермерских) хозяйств (далее – КФХ) и хозяйства 

населения. 

Основные направления развития агропромышленного комплекса (далее 

– АПК) района охватывают следующие виды деятельности:  

– растениеводство – производство зерновых, зернобобовых, кормовых 

культур, подсолнечника, картофеля и овощей. В отличие от многих других 

районов Ульяновской области, в Старомайнском районе существенную часть 

растениеводства составляет производство зерновых и зернобобовых культур;  

– животноводство мясного и молочного направлений, включая разве-

дение крупного рогатого скота, свиней, овец и птицы. 

За последние десять лет показатели производства сельскохозяйствен-

ной продукции в Старомайнском районе заметно изменились в лучшую сто-

рону.  

В 2019 году объѐм производства продукции сельхозтоваропроизводителей 

муниципального образования «Старомайнский район» составил  

1920,5 млн рублей. По сравнению с 2010 годом показатель вырос в 2,5 раза.  

 



 

Рисунок 3 – Динамика объѐмов сельскохозяйственного производства  

в хозяйствах всех категорий муниципального образования «Старомайн-

ский район» Ульяновской области за 2010-2019 годы 

Рост и спад сельскохозяйственного производства (в фактических це-

нах) сопровождались изменением его отраслевой структуры.  

За 2010-2019 годы в структуре произведѐнной и реализованной сельскохо-

зяйственной продукции наибольшая доля приходилась  

на растениеводство – порядка 60 % и более. Исключение составили  

2010 и 2013 годы, в которых наблюдалось превышение доли производства  

и реализации продукции животноводства от общего объѐма сельскохозяй-

ственной продукции по сравнению с растениеводством. 

 

Рисунок 4 – Состав и структура произведѐнной сельскохозяйственной 

продукции (в фактических ценах) в хозяйствах всех категорий  

в муниципальном образовании «Старомайнский район» за 2010-2019 го-

ды 

Динамика структуры сельскохозяйственного производства (в фактиче-

ских ценах) по категориям хозяйств характеризуется следующими данными. 

Таблица 2 – Динамика структуры сельскохозяйственного производства  

в муниципальном образовании «Старомайнский район» (в процентах  

от хозяйств всех категорий) за 2010-2019 годы 
Категории хозяйств 2010 2011 2012 2013. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Сельскохозяйственные пред-

приятия  
32,8 46,2 51,4 41,3 55,5 47,0 50,7 49,7 49,8 53,5 



Хозяйства населения 66,3 48,6 46,1 53,9 40,7 42,3 41,9 43,2 41,6 41,9 
Крестьянские (фермерские) 

хозяйства*) 
0,9 5,2 2,5 4,8 3,8 10,6 7,4 7,0 8,6 4,5 

Итого 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
*) 

включая ИП 

 

Наибольший удельный вес в объѐме произведѐнной и реализованной 

продукции среди хозяйств всех категорий приходится на сельскохозяйствен-

ные организации. Результаты деятельности фермерских хозяйств выглядят 

достаточно скромно. Лишь в последние пять лет возрастает роль КФХ  

в растениеводстве, поскольку в данной отрасли занята большая их часть. Ра-

зорение сельскохозяйственных предприятий вызвало отток работников  

в фермерские, личные подсобные хозяйства и рост самостоятельной занято-

сти среди сельского населения.  

Работа предприятий муниципального образования «Старомайнский 

район», представляющих отрасль растениеводства, направлена на производ-

ство таких видов продукции как зерна, картофеля и овощей. 

 

 

Рисунок 5 – Динамика объѐмов производства основных видов продукции 

растениеводства в муниципальном образовании «Старомайнский рай-

он» (в хозяйствах всех категорий) за 2010-2019 годы 

 

Наиболее ценные земли в составе земельного фонда – это сельскохо-

зяйственные угодья, в составе которых самой продуктивной частью является 

пашня. 



 

Рисунок 6 – Динамика земель у землепользователей, занимающихся 

сельскохозяйственным производством в муниципальном образовании 

«Старомайнский район» за 2012-2020 годы (на начало года) 

За 2012-2020 годы площадь сельскохозяйственных угодий в хозяйствах 

всех категорий незначительно увеличилась – лишь на 1 % или на 1078 га,  

в том числе площадь пашни – на 0,8 % или на 734 га.  

В основе подъѐма сельскохозяйственного производства лежит техниче-

ское перевооружение. Без новой техники невозможно выполнить агротехни-

ческие приѐмы, вести полеводство на современном уровне.  

Проанализируем действующий парк основных видов техники  

в сельскохозяйственных организациях муниципального образования «Старо-

майнский район». 

 

Таблица 3 – Наличие основных видов техники в сельскохозяйственных 

организациях муниципального образования «Старомайнский район»  

за 2017-2019 годы (на конец года, штук) 
Виды техники 2017 2018 2019 

Тракторы:  117 111 100 

- тракторы (без тракторов, на которых смонтированы земле-

ройные, мелиоративные и другие машины) 
104 98 87 

- тракторы, на которых смонтированы землеройные, мелио-

ративные и другие машины 
13 13 13 

Тракторные прицепы 30 30 23 

Плуги 38 40 30 

Бороны  704 700 648 

Культиваторы 45 42 38 

Сеялки 59 62 49 

Косилки  14 14 12 

Грабли тракторные 3 - - 

Пресс-подборщики 7 7 5 

Жатки валковые 13 - - 

Комбайны:    

  - зерноуборочные 43 40 33 

  - кормоуборочные 5 6 - 

Разбрасыватели твѐрдых минеральных удобрений 10 11 10 

Опрыскиватели и опыливатели тракторные 9 9 9 

Протравливатели семян 4 5 4 

 

В муниципальном образовании технические ресурсы сосредоточены 

преимущественно в сельскохозяйственных организациях. Уровень доходов  

у большинства мелких сельских производителей (фермеров и индивидуаль-



ных предпринимателей, домашних хозяйств) не достаточен для приобретения  

и эффективного использования дорогостоящей техники. 

В период за 2017-2019 годы динамика по наличию основных видов 

сельскохозяйственной техники в муниципальном образовании «Старомайн-

ский район» отрицательная. Так, парк жаток валковых, граблей тракторных, 

кормоуборочных комбайнов был сведѐн к нулю. Наличие практически всех 

видов техники имеет динамику снижения: тракторов – на 14,5 %, тракторных 

прицепов  на 23,3 %, плугов  на 21,1 %, борон  на 8 %, культиваторов   

на 15,6 %, сеялок  на 16,9 %, косилок  на 14,3 %, пресс-подборщиков   

на 28,6 %, зерноуборочных комбайнов  на 23,3 %. Отсутствуют кукурузо-

уборочные и картофелеуборочные комбайны, свѐклоуборочные машины, 

дождевальные машины и установки, машины для внесения в почву твѐрдых 

органических удобрений и др. 

Обеспеченность сельскохозяйственной техникой предприятий муници-

пального образования «Старомайнский район» характеризуется следующими 

данными. 
 

Таблица 4 – Обеспеченность сельскохозяйственных предприятий муни-

ципального образования «Старомайнский район» сельскохозяйственной 

техникой за 2017-2019 годы 
Показатели 2017 2018 2019 

Приходится комбайнов на 1000 га посевов соответствующих культур, ед.: 

- зерноуборочных 2 2 2 

- картофелеуборочных 17 14 17 

Приходится посевов соответствующих культур на один комбайн, га: 
- зерноуборочный 471 420 561 

- картофелеуборочный 58 71 60 

Приходится на 100 физических  тракторов, ед.: 

- плугов 37 41 34 

- грабель   3 3 3 

- косилок 13 14 14 

- сеялок 57 63 56 

- культиваторов 43 43 44 

 

Обеспеченность организаций сельскохозяйственной техникой имеет 

неоднозначную динамику.  

Среднее число зерноуборочных комбайнов на 1000 га посевов  

на протяжении 2017-2019 годов было неизменным и составило 2 ед., карто-

фелеуборочных машин – в 2017 и 2019 годах осталось без изменения,  

а в 2018 году – 14 единиц. Несмотря на это, нагрузка на один зерно-  

и кормоуборочный комбайн увеличилась с 471 га до 561 га и с 58 га до 60 га. 

Решением проблем низкой обеспеченности хозяйств техникой является 

временная (на период сева и уборки) производственная аренда сельскохозяй-

ственных машин и оборудования с последующим возвратом их собственни-

ку. Заметную роль в техническом оснащении сельских производителей игра-

ет рынок подержанной техники. Главным фактором, стимулирующим разви-

тие вторичного рынка, являются крайне высокие цены  

на новую технику. 



За 2010-2019 годы по производству практически всех видов продукции 

растениеводства в хозяйствах всех категорий наблюдалась положительная 

динамика. Так, к 2019 году валовой сбор картофеля возрос  

в 2,6 раза или на 10,7 тыс. тонн, семян подсолнечника – в 6,8 раза или  

на 16,0 тыс. тонн, овощей – почти на 30 % или на 1,2 тыс. тонн.  

Исключение составили зерновые и зернобобовые культуры, производ-

ство которых уменьшилось на 18 % или на 16,5 тыс. тонн.  

Динамика производства продукции растениеводства свидетельствует  

о том, что порядка 90 % общего объѐма производства зерновых и 

зернобобовых, семян подсолнечника сосредоточено в сельскохозяйственных 

предприятиях, остальные 10 % − в КФХ. Исключение составляет 2015 год, в 

котором отношения составили 34 % к 66 % и 75 % к 25 %.  

 

Таблица 5 – Структура производства основных видов продукции 

растениеводства в муниципальном образовании «Старомайнский 

район»  

(в процентах от хозяйств всех категорий) за 2010-2019 годы 

Категории хозяйств  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Зерно (в весе после доработки) 

Сельхозпредприятия 96,6 88,9 94,2 88,4 90,4 34,3 90,8 90,8 90,5 95,2 

Крестьянские 

(фермерские) 

хозяйства 

3,4 11,1 5,8 11,6 9,6 65,7 9,2 9,2 9,5 4,8 

Семена подсолнечника 

Сельхозпредприятия 99,8 89,9 99,8 96,9 94,8 75,4 89,8 91,9 79,5 92,9 

Крестьянские 

(фермерские) 

хозяйства 

0,2 10,1 0,2 3,1 5,2 24,6 10,2 8,1 20,5 7,1 

Картофель 

Хозяйства населения 44,8 58,9 55,1 53,0 31,3 31,9 45,8 43,1 38,7 43,7 

Овощи 

Хозяйства населения 41,8 50,0 39,6 40,1 36,3 44,5 64,0 50,4 54,9 55,9 

 

Лидерами по производству и выращиванию картофеля и овощей  

на территории района являются хозяйства населения, удельный вес 

произведѐнного ими картофеля среди всех категорий хозяйств варьировал  

от 31,3 % в 2014 году до 58,9 % в 2011 году, а обеспеченность овощами –  

от 36,3 % в 2014 году до 64 % в 2016 году. 

По состоянию на 01.01.2020 года поголовье крупного рогатого скота  

в хозяйствах всех категорий составляет 4,6 тыс. голов (снижение на 38,4 %  

или на 2,8 тыс. голов к уровню 2010 года), в том числе в сельхозорганизациях 

–  

1,4 тыс. голов (снижение на 56,7 % или на 1,8 тыс. голов к уровню 2010 

года). 

Поголовье коров в хозяйствах всех категорий составило 1,9 тыс. голов 

(снижение на 41,8 % или на 1,4 тыс. голов к уровню 2010 года), в том числе  

в сельхозорганизациях – 0,7 тыс. голов (снижение на 42,2 % или на 0,5 тыс. 

голов к уровню 2010 года). 



Поголовье свиней в хозяйствах всех категорий составило 4,4 тыс. голов 

(снижение на 34,7 % или на 2,4 тыс. голов к уровню 2010 года), в том числе  

в хозяйствах населения – 4,4 тыс. голов (снижение на 1,1 тыс. голов 

или на 20,3 % к уровню 2010 года). 

При этом поголовье крупного рогатого скота и свиней в хозяйствах 

населения сокращается, а в КФХ – поголовье крупного рогатого скота, 

наоборот, увеличилось. 

Производство молока в хозяйствах всех категорий муниципального 

образования «Старомайнский район» в 2019 году уменьшилось на 45,1 %  

или на 6 тыс. тонн по отношению к уровню 2010 году и составило 7,3 тыс. 

тонн. Это объясняется резким сокращением поголовья дойных коров на 41,8 

%  

или на 1,4 тыс. голов, в том числе: на 42,2 % или на 0,5 тыс. голов   

в сельскохозяйственных организациях, на 53,5 % или на 1,1 тыс. голов   

в хозяйствах населения. Положительная динамика присуща для КФХ, в 

которых поголовье коров увеличилось с 33 до 268 голов. 
 

 

Рисунок 7 – Динамика объѐмов производства основных видов продукции 

животноводства в муниципальном образовании «Старомайнский район»  

(в хозяйствах всех категорий) за 2010-2019 годы 

 

Производство мяса (скот и птица на убой в живом весе) в 

муниципальном образовании по сравнению с 2010 годом сократилось на 37 

% или на 1 тыс. тонн и составило в 2019 году 1,7 тыс. тонн.  

Отрицательная динамика присуща производству яиц, которое 

сократилось с 6936 до 5850 тыс. штук или на 15,7 % в 2019 году по 

отношению к уровню  

2010 года.  



Результаты и динамика производства продукции животноводства  

у производителей разных категорий различны.   

 

Таблица 6 – Структура производства основных видов продукции 

животноводства по категориям хозяйства в муниципальном 

образовании «Старомайнский район» (в процентах от хозяйств всех 

категорий)  

за 2010-2019 годы 

Категории хозяйств  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Молоко 

Сельхозпредприятия 30,6 30,7 32,9 29,0 36,7 31,1 33,7 33,5 35,4 32,2 

Хозяйства населения 68,2 66,7 65,3 67,2 58,4 57,8 54,2 53,9 53,9 57,0 

Крестьянские 

(фермерские) 

хозяйства 

1,2 2,6 1,8 3,8 4,9 11,1 12,0 12,6 10,7 10,8 

Мясо (скот и птица в убойном весе) 

Сельхозпредприятия 12,5 13,5 10,2 11,7 14,3 6,9 6,3 7,7 6,6 7,2 

Хозяйства населения 87,3 86,4 89,8 87,7 84,3 90,5 89,7 89,5 91,6 91,0 

Крестьянские 

(фермерские) 

хозяйства 

0,1 0,1 - 0,6 1,4 2,6 3,9 2,7 1,8 1,8 

 

Удельный вес молочной продукции, произведѐнной сельхозпредприя-

тиями муниципального образования среди всех категорий хозяйств, варьиру-

ет от 29 % в 2013 году до 36,7 % в 2014 году. К 2019 году наблюдалось со-

кращение показателя, который достиг уровня 32,2 %.  

Отрицательная динамика характерна для хозяйств населения, в кото-

рых доля производимого ими молока сократилась на 11,2 п.п. и составила в 

2019 году. 57 %. Положительная тенденция прослеживается по КФХ и ИП. 

Удельный вес производство молока в общей структуре всех категорий хо-

зяйств увеличилась  

с 1,2 % в 2010 году до 10,8 % в 2019 году.  

Динамика производства мясной продукции свидетельствует о том,  

что в среднем за 2010-2019 годы 89 % от общего объѐма сосредоточено  

в хозяйствах населения, 10 % − в сельскохозяйственных организациях, и 

лишь  

2 % − в КФХ и ИП. 

Большую роль в развитии аграрного сектора экономики района играют 

инвестиционные вложения. Наиболее приоритетной отраслью для инвесто-

ров является, прежде всего, отрасль растениеводства. Поэтому на территории 

района реализуется ряд крупных инвестиционных проектов: 

1. Установка линии по калибровке и фасовке картофеля  

в ООО «Агротех», расположенного в п. Восход Старомайнского района (ди-

ректор Пахомов В.М.). 

Сумма инвестиционного проекта составляет порядка 25 млн рублей. 

Срок реализации проекта – 2020-2022 годы. Данный проект позволит увели-

чить объѐмы производства картофеля; 



2. Строительство зернового терминала в р.п. Старая Майна (директор  

ООО «Логос» Лылов Е.В.). Сумма инвестиций – 400 млн рублей на период  

2019-2022 годы.  

Основная цель инвестирования – оптимизация каналов сбыта, экспорт 

зерновой продукции, как по России, так и за рубеж, в том числе водным 

транспортом. Терминал сможет принимать суда типа река-море грузоподъ-

ѐмностью 4-5 тыс. тонн. На сегодняшний день окончено строительство при-

чальной стенки для судов.  

Кроме этого, инвестор планирует поэтапно расширять производство 

нового мясо-молочного направления в Старомайнском районе, вложить  

1 млрд рублей в развитие агрофирмы «Старомайнская». Это позволит макси-

мально увеличить посевные площади с 2421 до 4300 га, посев овощей  

с 30 до 300 га, а также стимулировать рост поголовья КРС с 191 до 1000 го-

лов, создать новые рабочие места (порядка 70 единиц).  

Кроме того, планируется приобрести современную сельскохозяйствен-

ную технику, качественный семенной материал, удобрения, а также модер-

низировать фермы, коровники, овощехранилища.  

Предполагается вложение бюджетных средств в изменение инфра-

структуры муниципалитета – ремонт и строительство социальных учрежде-

ний, дорог, проведение освещения, инженерных сетей, что будет способство-

вать закреплению новых сельхозпроизводств на территории района, даст но-

вые возможности для его комплексного развития.  
 

1.3. Рынок товаров и услуг 

Рынок товаров и услуг Старомайнского района структурно представлен 

тремя основными сферами, в которых осуществляется экономическая дея-

тельность по производству товаров народного потребления и оказанию услуг 

населению в целях удовлетворения личных и общественных потребностей – 

это розничная торговля, общественное питание и бытовое обслуживание 

населения. 

В течение последних пяти лет, с 2015 по 2019 годы, показатели, харак-

теризующие развитие рынка товаров и услуг Старомайнского района, имели 

тенденцию к росту: более, чем в 1,25 раза увеличился оборот розничной тор-

говли, оборот общественного питания увеличился в 2018 году практически  

в 1,5 раза по сравнению с 2014 года (однако, в 2019 году произошло сниже-

ние). 

Положительное влияние на развитие розничной торговли оказывает от-

крытие на территории района новых магазинов, местных предпринимателей. 

За последние 10 лет на территории района открыто 7 федеральных се-

тевых магазинов: два магазина «Пятѐрочка», один магазин «Магнит семей-

ный», один магазин «Магнит Косметик», магазин «Рубль Бум», магазин 

«Красное и Белое», «Бристоль».   

Также был открыт магазин по продаже хозяйственных товаров 

«СтройДвор» (ИП Бородавина У.С.). Начали осуществлять предпринима-

тельскую деятельность ИП по оказанию услуг розничной торговли. 

 



Таблица 7 – Динамика развития потребительского рынка Старомайн-

ского района 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 

Оборот розничной торговли, тыс. рублей 442961 517870 528386 561022 554654 

Объекты розничной торговли, единиц 118 120 119 105 116 

Темп роста (снижения) оборота розничной 

торговли, % к предыдущему году 
81,8 112,9 113,7 106,0 98,9 

Оборот общественного питания, тыс. рублей 6366 7403 9473 9179 6558 

Темп роста (снижения) оборота обществен-

ного питания, % к предыдущему году 
64,2 101,5 118,7 106,9 73,1 

 

На конец 2019 года на территории Старомайнского района функциони-

ровали: 

- 116 объектов розничной торговли (специализированные продоволь-

ственные магазины, специализированные непродовольственные магазины, 

минимаркеты, павильоны, палатки, киоски) с общей площадью торговых за-

лов 4919 кв. м; 

- 3 аптеки; 

- 32 объекта бытового обслуживания населения; 

- 27 объектов общественного питания (общедоступные столовые, заку-

сочные, кафе, бары, столовые учебных заведений и промышленных предпри-

ятий). 

В соответствии с постановлением Правительства Ульяновской области  

от 25.01.2017 № 39-П «Об утверждении нормативов минимальной обеспе-

ченности населения площадью торговых объектов для Ульяновской области» 

нормативное значение показателя обеспеченности населения торговой пло-

щадью стационарных торговых объектов составляет 335 кв. м в расчѐте 

на 1000 человек населения. В Старомайнском районе фактическая обеспе-

ченность составляет 312,6 кв. м на 1000 человек населения.  

Вместе с тем, анализ локализации объектов рынка товаров и услуг 

в городских и сельских поселениях Старомайнского района демонстрирует 

неоднородность их размещения. 

Норматив обеспеченности населения торговыми площадями стацио-

нарных торговых объектов превышен только в Старомайнском городском 

поселении, в остальных сельских поселениях – ниже нормативного значения. 

Наименьшая обеспеченность – в Урайкинском сельском поселении.  

Наибольшая обеспеченность посадочными местами в объектах обще-

ственного питания в Матвеевском и Краснореченском сельских поселениях. 

Наименьшая обеспеченность посадочными местами в объектах общественно-

го питания в Прибрежненском и Жедяевском сельских поселениях. В Урай-

кинском сельском поселении отсутствуют объекты общественного питания. 

Наименее развитой сферой рынка товаров и услуг в Старомайнском 

районе является бытовое обслуживание населения. В 5 сельских поселениях 

нет  

ни одного объекта бытового обслуживания населения. 

Наиболее распространѐнным форматом розничной торговли 

в Старомайнском районе являются минимаркеты. В совокупности их количе-

ство составляет 84 единицы. 



 

Таблица 8 – Локализация объектов рынка товаров и услуг Старомайн-

ского района (в разрезе городских и сельских поселений) 

Наименование 

поселения 

Численность 

населения, 

человек на 

01.01.2020 

Площадь торго-

вых залов объ-

ектов розничной 

торговли, кв. м 

Число посадоч-

ных мест в 

предприятиях 

общественного 

питания, единиц 

Число объектов 

бытового обслу-

живания насе-

ления, единиц 

всего 
на 1000 

населения 
всего 

на 100 

населения 
всего 

на 100 

населения 

Старомайнский 

район 
16042 5014 312,6 1459 90,9 32 2,0 

Старомайнское 

городское посе-

ление 

5981 3462 578,8 576 96,3 27 4,5 

Жедяевское 

сельское поселе-

ние 

1242 280 225,4 48 38,6 - - 

Кандалинское 

сельское поселе-

ние 

2037 205 100,6 200 98,2 - - 

Краснореченское 

сельское поселе-

ние 

1699 310 182,5 180 105,9 - - 

Матвеевское 

сельское поселе-

ние 

1532 300 195,8 240 156,7 - - 

Прибрежненское 

сельское поселе-

ние 

2959 409 138,2 185 62,5 5 1,7 

Урайкинское 

сельское поселе-

ние 

592 48 81,1 - - - - 

 



 

Рисунок 8 – Объекты розничной торговли Старомайнского района, еди-

ниц 

За последние 3 года в районе увеличилось число минимаркетов (+35), 

непродовольственных магазинов (+3), однако, уменьшилось количество про-

чих магазинов (–41). Представленное распределение торговых объектов го-

ворит  

о том, что сфера торговли в Старомайнском районе ориентирована 

в основном на мелкорозничных покупателей. 

Сфера общественного питания в Старомайнском районе включает  

в себя 27 объектов: 3 – общедоступные столовые и закусочные, 20 – столо-

вые учебных заведений и промышленных предприятий, 4 – кафе, бары. 

Из всех объектов общественного питания наибольшее распространение 

имеют столовые учебных заведений, организаций, промышленных предприя-

тий. За последние 3 года уменьшилось на 1 единицу количество столовых 

учебных заведений, организаций, промышленных предприятий и общедо-

ступных столовых. 

В сферу бытового обслуживания населения Старомайнского района 

входят 32 объекта, которые оказывают различные виды бытовых услуг.  

Наиболее распространены услуги парикмахерских (10 объектов), тех-

ническому обслуживанию и ремонту транспортных средств, машин  

и оборудования (8 объектов).  

Таким образом, в целом для рынка товаров и услуг Старомайнского 

района характерно устойчивое развитие, вместе с тем локализация различных 

объектов имеет очень неоднородный характер в сельских поселениях Старо-

майнского района. 

1.4. Малое и среднее предпринимательство 

Предприятия малого и среднего бизнеса являются более гибкими  

и динамичными в условиях рынка и конкуренции, поэтому с каждым годом 



малый бизнес приобретает всѐ большее значение для экономики Старомайн-

ского района.  

На территории Старомайнского района по состоянию на 20.12.2020 

было зарегистрировано 387 субъектов малого и среднего предприниматель-

ства,  

из которых 368 единиц составили микропредприятия (95,1 %), 18 единиц – 

малые предприятия (4,65 %), 1 единица – средние предприятия (0,25 %).  

Малый и средний бизнес региона представлен в основном индивиду-

альными предпринимателями: 76,2 % бизнеса – это ИП, а 23,8 % представ-

ляют юридические лица. 

Наиболее распространѐнными видами экономической деятельности 

субъектов МСП в Старомайнском районе являются оптовая и розничная тор-

говля (29 %), транспортировка, перевозка пассажиров и грузов (15 %). сель-

скохозяйственная деятельность (12 %), обрабатывающие производства  

(11 %). 

 

Рисунок 9 – Распределение хозяйствующих субъектов МСП  

Старомайнского района по видам экономической деятельности  

(по состоянию на 20.12.2020 по данным единого реестра субъектов малого и 

среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы  

Российской Федерации) 

 

Число хозяйствующих субъектов в районе, имеющих признак «вновь 

созданные», на 20.12.2020 составляет 64 единицы (16,5 % от общего количе-

ства). 

Таблица 9 – Сведения о поступлении налогов (специальные налоговые 

режимы) в консолидированный бюджет муниципального образования 

«Старомайнский район», тыс. рублей 
Наименование показателя 2016 2017 2018 2019 Темп роста 



за 4 года 

Налог, взимаемый в связи с примене-

нием упрощѐнной системы налогооб-

ложения 

1710,4 1862,2 5349,3 6289,3 в 3,7 раза 

Единый налог на вменѐнный доход 

для отдельных видов деятельности 
4160,3 3950,6 3098,1 3395,0 81,6% 

Налог, взимаемый в связи с примене-

нием патентной системы налогообло-

жения 

16,6 22,0 74,1 171,0 в 10,3 раза 

Единый сельскохозяйственный налог 3340,6 1422,7 1294,0 1115,1 33,4% 

Итого 9227,9 7257,5 9815,5 10970,4 118,9% 

 

За последние 4 года увеличивается объѐм налоговых отчислений 

от налоговых доходов по специальным режимам налогообложения, посту-

пивших от субъектов предпринимательской деятельности (118,9 % относи-

тельно уровня 2016 года). 

Положительную динамику имеет поступление налоговых отчислений 

от налогоплательщиков, применяющих упрощѐнную систему налогообложе-

ния и патентную систему налогообложения. 

Сумма ЕНВД, уплаченного субъектами МСП, за четырѐхлетний период 

сократилась практически на 18,4 %, однако по итогам 2019 года фиксируется 

рост поступлений ЕНВД по сравнению с 2018 годом.  

Сумма уплаченного сельскохозяйственного налога ежегодно снижает-

ся, 

 за прошедший четырѐхлетний констатируется снижение поступлений нало-

говых отчислений от применения ЕСХН более чем на 65 %. 

В структуре налоговых отчислений, поступивших от субъектов МСП, 

налоговые отчисления от субъектов МСП, применяющих упрощѐнную си-

стему налогообложения, составляют 57,2 %, применяющих ЕНВД – 31 %, 

применяющих ЕСХН – 26 %. Наименее распространена на территории Ста-

ромайнского района патентная система налогообложения. В структуре нало-

говых отчислений субъектов МСП доля патента по итогам 2019 года соста-

вила лишь 1,6 %, или 171,1 тыс. рублей. 

Таким образом, положительная динамика общей суммы налоговых от-

числений, поступивших от субъектов МСП в бюджет района, достигается 

главным образом за счѐт увеличения отчислений от применения упрощѐнной 

системы налогообложения.  

В целях развития предпринимательского сектора утверждена и реализу-

ется муниципальная программа муниципального образования «Старомайн-

ский район» «Развитие малого и среднего предпринимательства муници-

пального образования «Старомайнский район» на 2021-2023 годы». 

В районе функционирует автономная некоммерческая организация 

«Центр развития предпринимательства Старомайнского района Ульяновской 

области», которая оказывает широкий спектр услуг субъектам предпринима-

тельской деятельности на безвозмездной основе и является необходимым 

элементом системы поддержки предпринимательства на территории Старо-

майнского района.  

Малое и среднее предпринимательство является для Старомайнского 

района важным сектором экономики, который не только является источни-



ком доходов местного бюджета, но и обеспечивает общую занятость населе-

ния.  

В связи с этим, основными стратегическими направлениями развития пред-

принимательства до 2030 года должны стать: 

- дальнейшее увеличение численности занятых в сфере малого и сред-

него предпринимательства; 

- стимулирование жителей района к реализации предпринимательских 

инициатив; 

- упрощение доступа к льготному финансированию субъектов малого  

и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимате-

лей; 

- создание системы акселерации субъектов малого и среднего предпри-

нимательства. 

 

1.5. Инвестиции и институты развития 

Основная цель инвестиционной политики муниципального обра-

зования «Старомайнский район» − привлечение внешних и внутренних 

инвестиций и формирование благоприятного делового климата на всей тер-

ритории района. 

С этой целью в муниципальном образовании «Старомайнский рай-

он»: 

− сформирована вся нормативно-правовая база по инвестиционной 

политике (принята муниципальная программа «Повышение инвестицион-

ной привлекательности муниципального образования «Старомайнский 

район» на 2021-2023 годы»; утверждѐн Регламент сопровождения инвести-

ционных проектов по принципу «одного окна» на территории МО «Старо-

майнский район» и др.); 

− ежегодно Глава Администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» выступает с Инвестиционным посланием  

на очередной год с показом презентации; 

− на официальном сайте Администрации созданы разделы  

об инвестиционной и предпринимательской деятельности:  

«Инвестиции», «Предпринимательство», где ежемесячно обновляется ин-

формация; 

− наличие каналов прямой связи для инвесторов  

и предпринимателей; 

− для координации деятельности по созданию благоприятных 

условий для привлечения инвестиций и ведения бизнеса создан Коорди-

национный Совет по реализации инвестиционных проектов; 

− на 30.12.2020 сформировано 7 инвестиционных площадок и реестр 

объектов имущества и земельных участков, которые предлагаются  

для реализации или аренды инвесторам и субъектам малого и среднего биз-

неса;  

- сформирована система поддержки инвесторов и развития пред-

принимательства (Советами депутатов Старомайнского района ежегодно 

принимаются решения о предоставлении налоговых льгот  сроком до 3 лет  

по земельному налогу индивидуальным предпринимателям и юридическим 



лицам, реализующим на территории поселения инвестиционные проекты  

в области промышленного производства и производства строительных мате-

риалов, промышленного и жилищного строительства, сельского хозяйства  

и продуктов его переработки, туризма); 

− сформирована система обучения специалистов, ответственных  

за развитие инвестиционной и предпринимательской деятельности (работа  

по обучению муниципальных служащих в МО «Старомайнский район»). 

Активная инвестиционная политика позволила совместно 

с Правительством Ульяновской области за последние 14 лет (с 2005 года) 

привлечь в экономику района более 1,2 млрд. рублей и создать в рамках реа-

лизации инвестиционных проектов 1120 новых рабочих мест. 

Объѐмы привлечения инвестиций за период 2007–2012 годы харак-

теризуются достаточно устойчивой тенденцией роста объѐмов инвестиций 

(в целом увеличились в 2 раза). Пик был отмечен в 2012 году, когда объѐм 

инвестиций достиг 254,7 млн рублей. 

 

Таблица 10 – Динамика инвестиций в основной капитал за 2007-2020 

годы 

Период 
Инвестиции в основной ка-

питал, млн рублей 

Создано рабочих мест в рамках 

реализации инвестиционных 

проектов, чел. 

2007 г. 124,8 146 

2008 г. 144,2 195 

2009 г. 106,1 62 

2010 г. 145,6 50 

2011 г. 90,9 10 

2012 г. 254,7 117 

2013 г. 40,7 22 

2014 г. 48,2 52 

2015 г. 42,3 15 

2016 г. 25,7 68 

2017 г. 24,1 162 

2018 г. 46,2 58 

2019 г. 35,1 30 

2020 г. 85,7 133 

Итого 1214,3 1120 
 

С 2006 года ведѐтся реестр инвестиционных проектов, в реестр было 

включено 122 проекта. На сегодняшний день всего реализовано 94 проекта  

с общим объѐмом инвестиций 1214,3 млн рублей и создано 1120 рабочих 

мест. 

За 12 месяцев 2020 года реализовано и введено в эксплуатацию 12 про-

ектов с объѐмом инвестиций 85,7 млн рублей, создано 133 новых рабочих 

места (примеры всех проектов): 

- ООО «Агротех» – установлена линия по калибровке и фасовке карто-

феля. Объѐм инвестиций 25,0 млн рублей, количество рабочих мест – 20; 

- КФХ Чуваева С.Н. –по грантовой поддержке «Семейная ферма» за-

вершено строительство фермы КРС на 120 голов. Объѐм инвестиций  

8,0 млн рублей, количество рабочих мест – 4; 



- КФХ Сахабиев Э.З. по программе «Агростартап» построена ферма 

КРС  

в с. Татарское Урайкино. Объѐм инвестиций 2,6 млн рублей, количество ра-

бочих мест – 4; 

- КФХ Родин П.С. – по программе «Начинающий фермер» построена 

ферма КРС в с. Грибовка. Объѐм инвестиций 3,0 млн рублей, количество ра-

бочих мест – 2; 

- ООО «Парус» (г. Ульяновск) − открыт швейный цех  

в р.п. Старая Майна. Объѐм инвестиций 8,0 млн рублей, количество рабочих 

мест – 36; 

- ИП Межевов Р.Е. – приобретено помещение для организации торгов-

ли канцелярскими товарами, оказания услуг по ремонту оргтехники. Объѐм 

инвестиций 1,5 млн рублей, количество рабочих мест – 1; 

- ИП Кабанова И.В. – приобретено помещение для организации торгов-

ли промышленными товарами. Объѐм инвестиций 1,3 млн рублей, количе-

ство рабочих мест – 1; 

- ИП Доан Ван Тан (г. Ульяновск) – аренда торговых площадей  

для розничной торговли промышленными товарами. Объѐм инвестиций  

3,0 млн рублей, создано 3 рабочих места; 

- ИП Полеванов Д.В. (г. Ульяновск) – строительство жилого комплекса. 

Объѐм инвестиций 20,0 млн руб., количество рабочих мест – 10; 

- ИП Кирюхина Е.О. – открыт документ-сервис центр. Объѐм инвести-

ций 0,5 млн руб., количество рабочих мест – 2; 

 - ООО «Сампродторг-6» в лице директора Самсонова М.Е. 9 (г. Сама-

ра) - открыт продуктовый магазин низких цен «Грош». Объѐм инвестиций  

0,8 млн рублей, количество рабочих мест – 2; 

- ООО «СТК» (г. Ульяновск) – запущено производство детских спор-

тивных комплексов в р.п. Старая Майна. Объѐм инвестиций  

12,0 млн рублей, количество рабочих мест – 48. 

По состоянию на 31 декабря 2020 года в активной инвестиционной ста-

дии сопровождается 11 проектов с объѐмом инвестиций 957,2 млн рублей,  

по которым планируется создать 281 новое рабочее место, окончание инве-

стиционной стадии 2021-2025 годы. Из них: 

- ООО «Русский Берег» (г. Ульяновск) – возведено строение гостинич-

ного комплекса класса «Люкс», строительство на стадии монтажа инженер-

ных сетей и внутренней отделки комплекса. Объѐм инвестиций  

14,2 млн рублей, количество рабочих мест – 2; 

- ООО «Русский берег» (г. Ульяновск) – строительство инновационного 

посѐлка нового типа «Футурополис» на базе комплексного инвестиционного 

проекта «Берег Орланов». Объѐм инвестиций 170,0 млн рублей, количество 

рабочих мест – 150. Ведѐтся сопровождение проекта по вопросам взаимодей-

ствия с отраслевыми министерствами; 

- ООО «Логос»  (Республика Татарстан) - строительство причальной 

стенки и элеватора погрузки зерна для отправки  

в баржах по Волге. Объѐм инвестиций 150,0 млн рублей, количество рабочих 

мест – 8. На данный момент до инвестиционной площадки отремонтированы 

подъездные пути. Зерновой терминал производит отгрузку зерна. В 2020 году 



было отгружено 20,0 тыс. тонн старомайнского зерна за пределы нашего ре-

гиона в Пермский край и Вологодскую область. Это знаковое для отрасли со-

бытие позволяет повышать эффективность российской логистики, сокращает 

затраты аграриев и увеличивает конкурентоспособность российского зерна 

на мировых рынках. Ведѐтся сопровождение проекта по вопросам подведе-

ния сетей (электричество, газ). 

- ООО «Терминал» (Республика Татарстан) – организация прудового 

хозяйства (агротуризм) в с. Новиковка. Объѐм инвестиций 6,0 млн рублей, 

количество рабочих мест – 12; 

- ООО «КомфортИнвест» (г. Ульяновск) – строительство многоквар-

тирного дома в р.п. Старая Майна. Объѐм инвестиций  

10,0 млн рублей, количество рабочих мест – 4. Была оказана помощь  

в подготовке документов для участия в аукционе на земельный участок. Ве-

дѐтся сопровождение проекта; 

- Мамедов Вусал Юнис Оглы (г. Ульяновск) – строительство торгового 

центра. Объѐм инвестиций 12,0 млн рублей, количество рабочих мест – 6. 

        В Старомайнском районе продолжает успешно развивать свою деятель-

ность ООО «Логос» из Республики Татарстан. Обществом было выкуплено  

АО «Агрофирма «Старомайнская», в которое планируется вложить порядка 

400,0 млн рублей. На начальном этапе ООО «Логос» было потрачено  

101,0 млн. рублей в том числе на погашение задолженностей 37,0 млн руб-

лей. Руководством планируется сохранить специализацию предприятия  

и имеющиеся трудовые ресурсы. Количество рабочих мест – 22 чел.  

На 01.12.2020 на предприятии идѐт закупка необходимой техники и ремонт 

имеющейся. 

В 2021 году планируется начать работу по формированию «Агентства 

развития» для работы с инвесторами и малым бизнесом, сопровождения биз-

нес-проектов, перестройки делового климата. Агентство будет единым окном 

для взаимодействия с бизнесом на уровне муниципалитета. Агентство будет 

выполнять и функции МФЦБ. Агентство станет основным институтом ком-

муникации предпринимателя, органов власти, других организаций  

и учреждений. Появится витрина услуг и мер поддержки субъектов МСП, 

информация по объектам инфраструктуры, информационные боты. 

Одним из новых инструментов с 2021 года будет индивидуальный план 

инвестиционного развития муниципального образования до 2024 года. Будут 

установлены цели для каждой отрасли экономики и закреплены показатели 

эффективности за каждым подразделением Администрации, включив работу  

с инвестициями в их приоритеты. Такой подход позволит повысить  

как эффективность деятельности отраслевых органов власти,  

так и ответственность конкретных должностных лиц. 

 

1.6. Бюджетно-налоговая политика 

В консолидированный бюджет Старомайнского района за 2019 год по-

ступило доходов − 473,56 млн рублей, из них 102,45 млн рублей − налоговых  

и неналоговых доходов (21,6 %). Объѐм доходов бюджета муниципалитета  

с 2010 года вырос на 25,8 % или на 96,9 млн рублей, а объѐм налоговых  

и неналоговых доходов увеличился на 29,0 % или на 23 млн рублей. 



Крупнейшими статьями собственных доходов бюджета консолидиро-

ванного бюджета Старомайнского района являются: 

˗ налог на доходы физических лиц – 27,9 %; 

˗ земельный налог – 18,9 %; 

˗ акцизы – 14,3 %. 

 
Рисунок 10 – Структура доходов бюджета Старомайнского района  

в 2019 году 

 

Общие доходы бюджета Старомайнского района в 2020 году планиру-

ются на уровне 518,47 млн рублей, из которых 21,2 % − налоговые и ненало-

говые доходы муниципального образования. Оставшиеся 78,8 % − безвоз-

мездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации (областной, федеральный). 

Основную долю в безвозмездных поступлениях занимают дотации 

и субвенции, получаемые из вышестоящих бюджетов. 

Также большой вклад в привлечение денежных средств в бюджет му-

ниципального района осуществляют жители Старомайнского района, кото-

рые активно участвуют в программе по реализации проектов поддержки 

местных инициатив – за 2015-2019 годы было реализовано 14 проектов на 

общую сумму 17,93 млн рублей, в том числе 14,05 млн рублей привлечено за 

счѐт получения субсидий из областного бюджета, 2,15 млн рублей за счѐт 

софинансирования из местного бюджета, 1,17 млн рублей – вложения жите-

лей в денежной форме и 0,56 млн рублей – вклад организаций в денежной 

форме. 

Бюджет Старомайнского района является программно-целевым, все 

расходы муниципалитета осуществляются через финансирование муници-

пальных программ. Всего в муниципальном районе в 2020 году реализуется 

27 муниципальных программ.  



 
Рисунок 11 – Структура расходов бюджета Старомайнского района  

в 2019 году 

 

Социальная составляющая бюджета Старомайнского район составляет 

69,4 % или 324,7 млн рублей, из них расходы на образование – 79,9 %, 

на социальную политику – 10,7 %, на культуру и кинематографию – 8,0 %, 

на физическую культуру и спорт – 1,3 %. 

Таким образом, ситуация в бюджетно-налоговой сфере Старомайнско-

го района характеризуется как стабильная. Минусом является то, что бюджет 

лишь на 21,6 % формируется за счѐт собственных поступлений. Дальнейшая 

бюджетно-налоговая политика района должна быть направлена на повыше-

ние доли налоговых доходов бюджета, повышение эффективности использо-

вания муниципального имущества, сокращение неэффективных расходов. 



2. Человеческий капитал и социальная сфера 

2.1. Демографическая ситуация 

По состоянию на 1 января 2020 года численность населения Старо-

майнского района составляла 16 042 человека или 1,3 % населения Ульянов-

ской области. По сравнению с 2011 годом число жителей муниципалитета 

снизилось на 2 040 человек. За период 2011-2020 годы происходило ежегод-

ное сокращение как городского, так и сельского населения района, что обу-

словлено общей убылью населения. 

 

 

Рисунок 12 – Численность населения Старомайнского района 

на 1 января года 

 

Согласно официальным статистическим данным в 2019 году показатель 

общей убыли населения составлял (-) 234 человека. За последние 10 лет мак-

симальное значение общей убыли населения было зафиксировано в 2018 году 

– (-) 382 человека, большую долю из которой составляла миграционная 

убыль населения – 71 % или (-) 232 человека. На последнюю отчѐтную дату 

миграционная убыль находилась на уровне (-) 107 человек. 

 

Таблица 11 – Показатели общей убыли населения Старомайнского рай-

она 
Наименование показателя 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Общая убыль населения, че-

ловек: 
-180 -290 -154 -216 -82 -194 -156 -335 -382 -234 

- миграционная убыль, чел. -46 -206 -105 -155 0 -46 -33 -179 -232 -107 

- естественная убыль, чел. -134 -84 -49 -61 -82 -148 -123 -156 -150 -127 

 

В 2019 году большая доля в общей убыли населения была отнесена 

к естественной убыли – 54 % или (-) 127 человек. За период 2010-2018 годы 

отрицательная динамика естественного движения населения не измени-

лась – число умерших стабильно превосходило число родившихся. 

В абсолютном исчислении в 2019 году в Старомайнском районе умер 

231 человек, что на 22 % меньше, чем годом ранее, и на 31 % меньше, чем 10 

лет назад. В расчѐте на 1000 населения число умерших составляло 14,3 чело-

века,  

что превысило средний показатель по Ульяновской области в отчѐтном году. 



Среди основных причин смертности жителей района в 2019 году стали 

болезни системы кровообращения – 113 случаев, новообразования –  

37 случаев и внешние причины – 24 случая. 
 

 

Рисунок 13 – Динамика числа умерших и родившихся 

В Старомайнском районе наблюдается отрицательная динамика 

рождаемости населения. В 2019 году в районе родилось 104 ребѐнка,  

что на 57 человек меньше, чем в 2015 году и на 99 человек – чем в 2010 году. 

Максимальное число родившихся за период 2010-2019 годы зафиксировано  

в 2012 году – 240 человек. Больше всего детей в 2019 году было рождено ма-

терями, чей возраст составлял 30-34 года. Каждый 3-ий рождѐнный являлся  

2-м ребѐнком в семье. 

Важными показателями, определяющими дальнейшее демографическое 

развитие территории Старомайнского района, являются число женщин дето-

родного возраста (15-49 лет) и их удельный вес в общей численности населе-

ния района. 

За последние 10 лет среди всего населения Старомайнского района 

число женщин в среднем составляет 53 %, из которых порядка 38 % находят-

ся 

в репродуктивном возрасте. При этом за 2010-2019 годы чѐтко прослежива-

ется динамика снижения удельного веса женщин фертильного возраста 

в общей численности женского населения, что отражается на показате-

лях рождаемости в целом по району. 

Для социально-экономического развития Старомайнского района опре-

деляющее значение имеет возрастная структура населения. 

Особенность Старомайнского района, так же, как и большей части му-

ниципалитетов Ульяновской области, ‒ наличие заметных «выступов»  

и «впадин» на половозрастной пирамиде, определяющих появление демо-

графических волн – циклических изменений численности отдельных воз-

растных групп с амплитудой в 20-25 лет. 



 

Рисунок 14 – Половозрастная структура населения  

Старомайнского района 

 

Возрастная структура района такова, что практически при любом обос-

нованном сценарии роста уровня рождаемости и снижения уровня смертно-

сти естественный прирост населения в средне- и долгосрочной перспективе 

будет оставаться отрицательным. Кроме того, такая возрастная структура 

населения определяет также и сохранение тенденций последнего десятилетия 

– снижение доли населения трудоспособного возраста и рост доли пожилого 

населения. 

По состоянию на 1 января 2020 года доля лиц моложе трудоспособного 

составляла 16,1 %, лиц трудоспособного возраста – 51,8 %, лиц старше тру-

доспособного возраста – 32,1 %. Коэффициент демографической нагрузки 

находится на уровне 930,4, что на 12 % больше, чем в целом по Ульяновской 

области. Сокращение доли лиц трудоспособного возраста в будущем может 

привести к повышению социальной нагрузки, бюджетным дисбалансам  

и снижению уровня и качества жизни. 

К основным негативным особенностям демографического развития 

Старомайнского района относятся: 

 многолетнее сокращение численности населения, вызванное одно-

временно его естественной и миграционной убылью; 

 сложившаяся на данный момент возрастная структура населения, ко-

торая определяет неизбежную в средне- и долгосрочной перспективе есте-

ственную убыль населения; 

 сокращение численности женщин фертильного возраста, что отража-

ется на показателях рождаемости в целом по району; 

 неизбежное сокращение в средне- и долгосрочной перспективе доли 

населения трудоспособного возраста и рост доли пожилого населения; 

 более высокий уровень коэффициента демографической нагрузки 

на трудоспособное население по сравнению с Ульяновской областью в це-

лом. 



2.2. Занятость и безработица 

Сегодня состояние рынка труда в Старомайнском районе можно оце-

нить, как неустойчивое. В рейтинге, среди муниципальных образований Уль-

яновской области, Старомайнский район занимает 18 место. Уровень реги-

стрируемой безработицы в Старомайнском районе на 01.01.2020 состав-

ляет 0,50 %,  

при среднеобластном показателе 0,46 %. По сравнению с прошлым (2019) 

годом уровень регистрируемой безработицы увеличился на 2,9 п.п. и состав-

ляет  

на 01.01.2021 3,40%. Численность безработных в муниципальном образова-

нии «Старомайнский район» на 01.01.2020 – 40 человек, на 01.01.2021 – 257 

человек. 

 

Таблица 12 – Численность безработных в разрезе поселений по состоя-

нию  

на 01.01.2021, чел. 

Наименование администраций, городов, 

рабочих посѐлков, населѐнных пунктов 

Экономически-

активное насе-

ление, чел. 

Количество 

безработных 

граждан, 

чел. 

Уровень 

безработицы, 

% 

МО «Прибрежненское сельское поселе-

ние» 
1673 46 2,75 

с. Прибрежное 705 17 2,41 

п. Восход 180 6 3,33 

с. Кремѐнки 260 6 2,31 

с. Кремѐновские Выселки 14 - - 

д. Малиновка 1 - - 

с. Дмитриево-Помряскино 498 17 3,41 

с. Ивановка 15 - - 

МО «Матвеевское сельское поселение» 964 29 3,01 

с. Матвеевка 194 6 3,09 

с. Айбаши 6 1 16,67 

с. Кокрять 15 1 6,67 

с. Шмелѐвка 202 3 1,49 

с. Грибовка 165 9 5,45 

с. Бекетовка - - - 

с. Базарно-Мордовский Юрткуль 169 3 1,78 

с. Русский Юрткуль 213 6 2,82 

с. Подлесно-Мордовский Юрткуль - - - 

МО «Кандалинское сельское поселение» 1157 40 3,46 

с. Большая  Кандала 353 17 4,82 

с. Лесное Никольское 213 4 1,88 

д. Кологреевка - - - 

д. Сартоновка - - - 

с. Старое Рождествено 160 2 1,25 

п. Лесная Поляна 88 5 5,68 

с. Ертуганово 120 1 0,83 

с. Малая Кандала 223 11 4,93 

МО «Урайкинское сельское   поселение» 366 4 1,09 

с. Татарское Урайкино 213 3 1,41 

д. Русское Урайкино 25 1 4,00 



Ясашное Помряскино 128 - - 

МО «Краснореченское сельское поселе-

ние» 

904 29 3,21 

с. Красная Река 633 18 2,84 

п. Красная Поляна 14 1 7,14 

п. Садовка 16 - - 

с. Новиковка 241 10 4,15 

МО «Жедяевское сельское поселение» 693 21 3,03 

с. Жедяевка  279 8 2,87 

с. Аристовка 47 3 6,38 

с. Арчиловка 74 2 2,70 

с. Березовка 25 1 4,00 

с. Верхняя Матросовка - - - 

с. Волжское 39 - - 

с. Волостниковка 229 7 3,06 

р.п. Старая Майна 1812 88 4,86 

ИТОГО: 7569 257 3,40 

 

 

Рисунок 15 – Уровень безработицы Старомайнского района в разрезе по-

селений по состоянию на 01.12.2020, % 

 

О составе безработных в 2010 и 2019 годах: 

В период с 2010 года по 2019 год количество обращающихся  

за содействием в трудоустройстве в ОГКУ КЦ Ульяновской области Старо-

майнского района имеет явную тенденцию к снижению. Так, количество об-

ратившихся 2010 году женщин составляет 76 человек, а в 2019 году всего  

24 человека; количество обратившихся мужчин за содействием  

в трудоустройстве в 2010 году насчитывалось 41 человек, а 2019 году –  

16 человек. 

Таблица 13 – Соотношение численности безработных по категориям  

(пол, возраст, образование), чел. 
 2010  2019  



Численность безработных граждан, состоящих на регистрационном 

учѐте на конец отчѐтного периода 

117 40 

По полу:   

- мужчины 41 16 

- женщины 76 24 

По возрасту:   

- 18-19 лет 2 0 

- 20-24 лет 9 1 

- 25-29 лет 8 1 

- предпенсионного возраста  14 24 

- других возрастов 84 14 

По уровню образования:   

- имеющие высшее образование 12 5 

- имеющие среде профессиональное  образование 27 23 

- имеющие среднее общее образование 34 10 

- имеющие основное общее образование 19 20 

- не имеющие основного общего образования 2 2 

 

Если рассматривать возрастные группы граждан, находящихся в поис-

ке работы, то за период с 2010 по 2019 год граждане в предпенсионном воз-

расте стали обращаться за помощью в поиске работы чаще. Так, в 2010 году 

данная возрастная группа обратилась в количестве 14 человек, а в 2020 году 

желающих уже было 24 человека. По остальным возрастным категориям 

граждан, оставшихся без работы, можно увидеть положительную динамику – 

обращений за помощью в трудоустройстве стало меньше.  

 

Рисунок 16  – Возрастные категории безработных граждан 

в Старомайнском районе, состоящих на регистрационном учѐте, чел. 

 

 

Доля безработных граждан, имеющих высшее образование, снизилась  

с 12 чел. в 2010 году до 5 чел. в 2019 году и среднее профессиональное обра-

зование – с 27 чел.  до 23 чел. Значительное снижение произошло  

в категории граждан «имеющие среднее общее образование». Численность 



безработных со среднем образование в 2010 году составляла 34 человека,  

а в 2019 году данная категория безработных насчитывала 10 человек. 

 

 

Рисунок 17 – Уровень образования безработных граждан, чел. 

Таблица 14 – Средний период безработицы в 2010 и 2019 годах 

 2010  2019  

Численность безработных граждан, состоящих на регистрационном 

учѐте на конец отчѐтного периода 
117 40 

до 1 месяца 10 3 

от 1 до 4 месяцев 59 18 

от 4 до 8 месяцев 30 11 

от 8 до 1 года 13 5 

более 1 года 5 3 

 

Если рассматривать среднюю продолжительность безработицы,  

то граждане, начали быстрее находить работу. В 2012 году на поиск работы  

в среднем уходило 7,2 месяца, а в 2020 году – 4,55 месяца. 

 

Рисунок 18 – Средняя продолжительность безработицы, мес. 

 Об организациях, создавших наибольшее количество новых рабочих 

мест 

в 2015-2020 годах. 

В Старомайнском районе занятость населения регулируется развитием 

предприятий и созданием новых рабочих мест. 



В 2015-2020 годах на территории муниципального образования «Ста-

ромайнский район» создано 1933 рабочих места, в том числе  

477 высокопроизводительных (24,7 %): 

в 2015 году – 340 рабочих мест, из них 80 высокопроизводительные  

(23,5 %); 

в 2016 году – 337 рабочих мест, из них 75 высокопроизводительные  

(22,3 %); 

в 2017 году – 342 рабочих места, из них 80 высокопроизводительных  

(23,4 %); 

в 2018 году – 301 рабочее место, из них 75 высокопроизводительные  

(24,9 %); 

в 2019 году – 307 рабочих мест, из них 84 высокопроизводительные  

(27,4 %). 

С начала 2020 года – 306 рабочих мест, из них 83 высокопроизводи-

тельные (27,1 %). 

 

Рисунок 19 – Динамика создания новых рабочих мест, ед. 

В 2015-2020 годах в Старомайнском районе наибольшее количество 

рабочих мест создано следующими работодателями: 

- Муниципальное учреждение «Управление делами» муниципально-

го образования «Старомайнский район» − создано 76 рабочих мест (инспек-

тор ЕДДС, специалист по благоустройству, художник-конструктор (дизай-

нер), уборщики помещений, рабочий по благоустройству, специалист хозяй-

ственного учѐта, рабочий, сторож-дворник, учѐта, оператор котельной, спе-

циалист  

по ЖКХ, инженер по строительному контролю, инспектор противопожарной 

профилактики, слесарь-ремонтник, вахтѐр, инженер по охране труда, тракто-

рист, водитель автомобиля, рабочий по благоустройству населѐнных пунк-

тов, машинист автогрейдера, специалист по земельным отношениям, кла-

довщик),  

с заработной платой от 12130 рублей; 

- ООО «Фотида» − создано 66 рабочих мест (упаковщик, грузчик, 

мойщик, лаборант, специалист качества и безопасности продукции, фасов-

щик подсобный рабочий, контролѐр качества, газоэлектросварщик, оператор 



фасовочно-упаковочного автомата, оператор расфасовочно-упаковочного ав-

томата, разнорабочие, кладовщик) с заработной платой от 12130 рублей; 

- ООО «Наири» − создано 80 рабочих мест (фрейзеровщик, токарь, 

сварщик, оператор котельни, технолог на производство гофрокартона, груз-

чик, водитель погрузчика, электрик, слесарь-механик по оборудованию  

для изготовления гофрокартона, сборщик гофрокоробов, разнорабочий, 

уборщик гофрокоробов, сборщик картонных коробок, швеи, обивщики, 

охранник, столяр, администратор, горничная, водитель автомобиля)  

с заработной платой от 12130 рублей. 

Если рассматривать рынок труда за исследуемый период времени,  

то в 2020 году резко возрос коэффициент напряжѐнности. Эта ситуация 

осложнилась в мировом масштабе в связи пандемией. Коэффициент напря-

жѐнности рассматривается как отношение численности незанятых граждан, 

ищущих работу, к числу вакансий, заявленных работодателями.  

В Старомайнском районе данный показатель составляет 3,19 %. 
 

 

Рисунок 20 – Коэффициент напряженности на рынке труда 

Старомайнского района за 2010-2020 годы 
 

О наиболее и наименее востребованных вакансиях, среднем уровне 

оплаты труда по заявленным вакансиям в 2020 году. 

Если количество вакансий в целом по области составило 14630 единиц,  

из них в Старомайнском районе – 71 вакансия. Средняя заработная плата  

по заявленным вакансиям Старомайнского района составила 16316 рублей. 

В ТОП-10 наиболее востребованных профессий и специальностей  

на рынке труда Старомайнском районе в 2020 году входят следующие вакан-

сии: 

1. Подсобный рабочий – 147 вакансий (размер средней заработной пла-

ты – 12814 рублей); 

2. Агент страховой – 41 вакансия (размер средней заработной платы – 

18260 рублей); 

3. Водитель автомобиля – 26 вакансий (размер средней заработной пла-

ты – 22442 рубля); 



4. Сборщик – 15 вакансий (размер средней заработной платы –  

14500 рублей); 

5. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 

– 14 вакансий (размер средней заработной платы – 32143 рубля); 

6. Сторож (вахтѐр) – 14 вакансий (размер средней заработной платы 

 – 12130 рублей); 

7. Специалист – 13 вакансий (размер средней заработной платы 

 – 17168 рублей); 

8. Врач – 13 вакансий (размер средней заработной платы – 23636 руб-

лей); 

9. Инспектор – 12 вакансий (размер средней заработной платы 

 – 31160 рублей); 

10. Швея – 11 вакансий (размер средней заработной платы 

 – 13990 рублей). 

 

 

Рисунок 21 – Востребованные профессии и специальности 

на рынке труда Старомайнском районе в 2020 году 

 

Востребованные профессии, в первую очередь, подразумевают под со-

бой не просто наличие соответствующего диплома, но и способность эффек-

тивно работать по освоенной специальности. Именно способность каче-

ственно выполнять свои обязанности, и ищут работодатели в соискателях, 

поэтому компании испытывают нехватку квалифицированных кадров, не-

смотря  

на переполненность рынка труда дипломированными специалистами. Не 

стоит также забывать тот факт, что востребованная профессия далеко не са-

мая высокооплачиваемая. 

По итогам 2020 года в ТОП-10 наименее востребованных вакансий 

Старомайнского района вошли такие профессии, как: заведующий хозяй-

ством, начальник (заведующий) службы (специализированной в прочих от-

раслях), заведующий складом, заведующий отделением (в прочих отраслях), 

педагог социальный, заведующий канцелярией, администратор гостиницы 

(дома отдыха), менеджер, директор (заведующий) клуба, администратор. 



Заработная плата является основным источником дохода большей ча-

сти трудоспособного населения. В период 2010-2020 годов еѐ средний уро-

вень вырос с 9146,7 рублей до 25809,1 рублей. В течение ряда лет ежегодный 

прирост средней заработной платы составлял в пределах 6-20 %. 

 

 

Рисунок 22 – Среднемесячная начисленная заработная плата  в 

Старомайнском районе за 2010-2020 годы 

О доле работодателей, охваченных услугами службы занятости  

в 2010 и 2019 годы. 

Заявленная работодателями в органы службы занятости Старомайнско-

го района потребность в работниках в 2010 году составляла 1017 свободных 

рабочих мест, а к 2020 году этот показатель снизился до 572 вакансий. 

Доля работодателей (юридических лиц) – партнѐров ОГКУ КЦ Улья-

новской области в январе – ноябре 2020 года составила 41 %  

(64 работодателя) от общего количества хозяйствующих субъектов, осу-

ществляющих деятельность на территории Старомайнского района  

(156 единиц). 

 

 О миграционной ситуации за 2010-2020 годы. 

По данным Территориального органа Федеральной службы государ-

ственной статистики по Ульяновской области по состоянию  

на 01.10.2020 число прибывших в Старомайнский район составило 121 чело-

век. Выбыло в указанном периоде 94 человека. 

По итогам 9 месяцев 2020 года за счѐт миграционных процессов чис-

ленность населения Старомайнского района увеличилась на 27 человек.  



 

Рисунок 23 – Динамика миграционной убыли в Старомайнском районе  

за 2010-2019 годы 

 

Миграционная ситуация в Старомайнском районе в 2010-2019 годах 

носит нестабильный отрицательный характер (отсутствуют данные  

за 2011 и 2013 годы). Миграционный прирост равный миграционной убыли 

наблюдался в 2014 году, в остальные же года мы видим миграционную 

убыль. Так, сальдо миграции в 2010 году составило (-) 46 человек, в 2012 го-

ду –  

(-) 105 человек, в 2014 году – 0 человек, в 2015 году - 46 человек, в 2016 году 

–  

(-) 33 человека, в 2017 году – (-) 179 человек, в 2018 году – (-)232 человека,  

в 2019 году – (-) 107 человек.  
 

2.3. Уровень жизни населения и социальная защита граждан 

Денежные доходы населения являются основным компонентом изме-

рения уровня жизни населения.  

За последние 10 лет показатель номинальной средней заработной пла-

ты в Старомайнском районе вырос более чем в 2,5 раза и составил в 2019 го-

ду –  

24103,1 тыс. рублей, а за январь-сентябрь 2020 года – 25809,1 рублей 

на человека в месяц. Динамика средней заработной платы по крупным 

и средним предприятиям Старомайнского района за 2010-2020 годы пред-

ставлена ниже. 

 
Рисунок 24 – Динамика среднемесячной заработной платы по крупным 

и средним предприятиям Старомайнского района за 2010-2020* годы 
 



* данные взяты на последнюю отчѐтную дату - за январь-ноябрь 2020 года 

Если в 2010 году среднемесячная заработная плата работников на 

крупных и средних предприятиях Старомайнского района была одной из са-

мых низких в Ульяновской области, муниципалитет находился на 23 месте из 

24, то по итогам 2019 года и января-ноября 2020 года район удерживает 

15 позицию и находится в середине рейтинга.  

Ежегодно на протяжении последних 10 лет в Старомайнском рай-

оне наблюдается рост среднемесячной заработной платы, самый большой 

пик роста пришѐлся на 2012 год (120,9 %) и 2013 год (118 %), самый низкий 

темп роста был в 2015 году (103,6 %). Вместе с тем темпы роста всегда были 

выше уровня инфляции по Ульяновской области. 

Продолжает оставаться высокой дифференциация размера средней за-

работной платы в различных секторах экономики. Средняя заработная плата 

на одного работника по секторам экономики Старомайнского района за 2019 

год представлена на диаграмме. 

Уровень среднемесячной заработной платы по видам экономической 

деятельности в 2019 году варьируется от 12753 рублей (деятельность гости-

ниц  

и предприятий общественного питания) до 30386 рублей (строительство). 

 

 
Рисунок 25 – Среднемесячная заработная плата работников организаций 

в Старомайнском районе (без субъектов малого предпринимательства)  

по ВЭД в 2019 году, рублей 

 

Ещѐ одним важным показателем для оценки уровня жизни населения 

является объѐм социальных выплат населению и налогооблагаемых де-

нежных доходов населения – показатель характеризует объѐм денежных 



средств, полученных постоянно проживающим населением в пределах Ста-

ромайнского района (заработная плата, доходы ИП, пенсии, пособия, выпла-

чиваемые при оказании мер социальной поддержки). То есть это средний 

размер доходов, приходящийся на одного жителя муниципалитета (включая 

детей, пенсионеров и т.п.). Данный показатель находится на уровне  

11237 рублей в среднем на одного жителя по итогам 2018 года и это ниже 

среднерайонного значения по Ульяновской области (12803 рубля) на 12,2 %. 

Вместе с тем значение показателя выше уровня прожиточного минимума, 

установленного на 2018 год (9346 рублей). Ниже представлена динамика  

по показателю. 

 

 
Рисунок 26 – Объѐм социальных выплат и налогооблагаемых денежных 

доходов населения в Старомайнском районе  

(рублей на 1 жителя, в среднем за месяц) за 2011-2018 годы 

 

Численность пенсионеров, состоящих на учѐте в системе Пенсионно-

го фонда РФ, составляет 5,7 тысяч человек. Средний размер пенсий  

на 01.01.2020 года составляет 12611 тыс. рублей, по сравнению с 2010 годом 

показатель вырос в 2 раза. Средний размер пенсий в Старомайнском районе  

на 8,3 % ниже среднеобластного значения – 13758 тыс. рублей. По уровню 

среднего размера пенсий район занимает 19 строчку из 24. 

Численность получателей мер социальной поддержки с доходами 

ниже величины прожиточного минимума стабильно сокращается:  

в 2012 году – 1389 человек, в 2015 году – 1085 человек, в 2019 году –  

842 человека. Одной из причин может быть пересмотр критериев адресности  

и нуждаемости. Тем не менее, данная динамика свидетельствует о снижении 

доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума, нуж-

дающихся в мерах социальной поддержки. 

Также одним из важных направлений остаѐтся социальная поддержка 

инвалидов и других маломобильных групп населения. Общая числен-

ность инвалидов, проживающих на территории муниципального района,  

на 31.12.2019 года составляет 1482 человека, из них 849 мужчин и 633 жен-

щины. Инвалидов трудоспособного возраста – 95 человек, детей-инвалидов –  

740 человек. 

К позитивным тенденциям по реабилитации детей с инвалидностью  

в Старомайнском районе следует отнести открытие в августе 2019 года от-

деления реабилитации детей и подростков с ограниченными физическими  

и умственными возможностями «Добродея». 

Деятельность отделения направлена на социально-психологическую, 

социально-педагогическую, социально-медицинскую реабилитацию, содей-

ствие в оздоровлении, формирование здорового образа жизни, поддержание 



жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту, формирование 

профессиональных навыков в условиях дневного пребывания детей и под-

ростков с инвалидностью, с ограниченными физическими  

и умственными возможностями, детей из малообеспеченных, многодетных, 

опекунских семей, а также молодых инвалидов в возрасте 18-35 лет.  

Ещѐ одно новое направление – оказание паллиативной социальной 

помощи, в рамках которой осуществляется межведомственное взаимодей-

ствие органов социальной защиты населения, государственных учреждений 

социального обслуживания и медицинских организаций. 

В рамках направления «Активное долголетие» на территории муни-

ципального образования «Старомайнский район» функционирует  

9 Центров активного долголетия. 

Таким образом, уровень жизни населения с точки зрения доходов 

граждан характеризуется низким размером оплаты труда и является сдер-

живающим фактором роста экономики и улучшения благосостояния населе-

ния Старомайнского района, в частности:  

- достаточно низкий показатель размера оплаты труда, сложившийся  

в отраслях экономики муниципалитета, вынуждает трудоспособное населе-

ние района искать работу в более благополучных муниципальных образова-

ниях;  

- низкий размер средней заработной платы в ведущей отрасли эконо-

мики района (сельском хозяйстве) взывает также дефицит кадров в этой сфе-

ре. 

С точки зрения социальной защищѐнности граждан: 

- в целях улучшения демографической ситуации, повышения статуса 

семьи, улучшения материального благосостояния семьи реализуются меро-

приятия по социальной поддержке семей с детьми; 

- в целях обеспечения доступной среды реализуются мероприятия, 

направленные на формирование доступной среды для инвалидов и других 

маломобильных групп населения, повышение уровня доступности объектов  

и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности, а также качества жизни 

инвалидов, интеграции их в современное общество. 

 

2.4. Безопасность проживания граждан 
Сфера обеспечения безопасности жизнедеятельности населения вклю-

чает в себя следующие направления: обеспечение общественного порядка, 

обеспечение пожарной безопасности и снижение рисков и последствий чрез-

вычайных ситуаций. 

Оперативная обстановка на территории Старомайнского района харак-

теризуется снижением общего числа зарегистрированных преступлений 

как в абсолютном, так и относительном выражении. Число зарегистрирован-

ных преступлений в Старомайнском районе за 11 месяцев  

2020 года составило 138, в 2019 году – 151, в 2018 году – 177, в 2017 году – 

229.  

На 1000 населения данный показатель за 11 месяцев составил 84,7, в 2019 го-

ду – 92,6, в 2018 году – 106, в 2016 году – 143,1. С каждым годом прослежи-

вается положительная динамика сокращения числа преступлений. 



Из общего количества преступлений в 2020 году 3 – деяния, связанные  

с незаконным оборотом наркотиков, психотропных веществ или их аналогов, 

сильнодействующих веществ (снижающаяся динамика), 1 – преступление  

в сфере незаконного оборота оружия, 4 – убийства, 7 – мошенничество (со-

кратились в 2 раза с 2017 года). Наибольшая доля преступлений прихо-

дится на кражи (41 % в 2020 году, 52 % в 2017 году). Экономические пре-

ступления в 2020 году не зарегистрированы, хотя в предыдущие годы на них 

приходилось от 3 % до 6,6 % от общего числа преступлений. 

 

 

Рисунок 27 – Виды преступлений, совершѐнных в Старомайнском рай-

оне 

за 2017-2020 годы 

 

Большая часть преступлений (каждое третье) совершается  

в состоянии алкогольного опьянения. В 2020 году их составило 44 (32 %),  

в 2019 году – 42, в 2018 году – 52, в 2017 году – 56 (24 %). Число больных ал-

коголизмом в районе сокращается (в 2,4 раза за 2017-2019 годы). 

Число уличных преступлений остаѐтся практически стабильным, а доля  

в общем количестве преступлений сокращается: в 2020 году – 23 (17 %),  

в 2019 году – 32 (21 %), в 2018 году – 18 (10 %), в 2017 году – 26 (11 %).  

Число особо тяжких и тяжких преступлений сократилось в 2 раза  

по сравнению с 2017 годом и составило в 2020 году 32 (23 %). По итогам  

2019 года по числу тяжких и особо тяжких преступлений (42) Старомайнский 

район занимал 13 место среди муниципальных образований области, на него 

приходилось 1,5 % всех тяжких и особо тяжких преступлений, совершѐнных  

в Ульяновской области. Раскрываемость ниже, чем в среднем по региону  

(40,5 % и 64,5 % соответственно). Было совершено 1 убийство (1 % от обще-

го количества убийств в Ульяновской области – 92). За 9 месяцев 2020 года 

послу тяжких и особо тяжких преступлений Старомайнский район занял 10 

место,  



на его долю приходится 1,1 % от общего числа тяжких и особо тяжких пре-

ступлений по области.  

В 2020 году не выявлено несовершеннолетних, совершивших преступ-

ления (впервые с 2017 года).  

Раскрываемость преступлений составила 59,8 %. 

Таким образом, положительные тенденции в сфере обеспечения об-

щественного порядка: сокращение зарегистрированных преступлений  

как в абсолютном, так и относительном выражении, в том числе тяжких и 

особо тяжких, снижение количества преступлений, совершѐнных несовер-

шеннолетними; «проблемное поле»: большая доля краж, каждое третье пре-

ступление совершается лицами в состоянии алкогольного опьянения, низкая 

раскрываемость преступлений. 

Противопожарное прикрытие Старомайнского района обеспечивают:  

 ПСЧ 34 ФПС ГУ МСЧ России по Ульяновской области  

(р.п. Старая Майна); 

 54 ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области»  

(с. Татарское Урайкино); 

 81-ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области»  

(с. Большая Кандала); 

 95 ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области» (с. Красная ре-

ка); 

 96 ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области» (с. Шмелѐвка); 

 123-ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области»  

(с. Волостниковка); 

 137 ПЧ ОГКУ «Служба ГЗ и ПБ Ульяновской области»  

(с. Дмитриево-Помряскино). 

В свободном реестре добровольных пожарных Ульяновской области 

зарегистрировано 138 жителей Старомайнского района, входящих  

в 8 добровольных пожарных команд и 6 добровольных пожарных дружин. 

Количество пожаров в 2017 году составило 32, в 2018 году – 30,  

в 2019 году – 132, в 2020 году – 134. Резкое увеличение количества пожаров 

связано с изменениями классификации пожаров (учѐт возгорания травы).  

В результате пожаров на территории Старомайнского района в 2017 году по-

страдал 1 человек и 6 человек погибли, в 2018 году пострадал 1 человек и  

1 человек погиб, в 2019 году пострадали 2 человека и 1 человек погиб,  

за 9 месяцев 2020 года пострадавших не было, 2 человека погибли. Ежегодно 

пожары уносят жизни людей. 

Чрезвычайные ситуации природного характера на территории Ста-

ромайнского района происходили в 2017 (1) и 2019 (1) годах. Граждане, по-

страдавшие или погибшие в результате ЧС, не значатся. 

 

2.5. Образование 

Дошкольное образование 

Сеть учреждений, осуществляющих образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход 

за детьми, на территории Старомайнского района насчитывает  

14 образовательных организаций, из них: 



 дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОО) – 4; 

 общеобразовательных организаций (далее также – школы), в кото-

рых организованы дошкольные группы – 10 (21 группа). 

  Согласно официальным статистическим данным в 2019 году доля детей 

в возрасте от 1 года до 7 лет включительно, охваченных услугами дошколь-

ного образования, составляла 633 человека. 

 

Рисунок 28 – Динамика численности воспитанников, получающих услу-

ги дополнительного образования, число мест в ДОО и дошкольных 

групп в школах и уровня их наполняемости  

Наполняемость учреждений ДОО и дошкольных групп в школах (число 

детей на 100 мест) по состоянию на конец 2019 года составляла 81 человек. 

В связи с усугубляющимися демографическими процессами в Старомайн-

ском районе наблюдается снижение наполняемости учреждений дошкольно-

го образования. Вместе с тем, начиная с 2019 года, остаѐтся актуальным 

спрос  

на места для детей в возрастной группе от 2 месяцев до 1 года. Потребность 

в предоставлении услуг дошкольного образования для детей такого возраста 

составляет 16,8 %. 

 

Кадровое обеспечение 

По официальным статистическим данным число педагогических ра-

ботников ДОО и дошкольных групп по состоянию на конец 2019 года со-

ставляло 88 человек, 68 из которых – воспитатели и старшие воспитатели. 

Отсутствовали в ДОО дефектологи.  

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

учреждений в 2019 году составляла 25 тыс. рублей. В соответствии с Указа-

ми Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 

«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» 

и от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной 

политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-

дителей» на 2019 год среднемесячная заработная плата педагогических ра-



ботников дошкольных образовательных организаций должна составить вели-

чину не менее средней заработной платы в сфере общего образования 

в регионе (расчѐтная величина – 24,2 рублей). Фактический размер среднеме-

сячной заработной платы педагогических работников дошкольных образова-

тельных организаций Старомайнского района выше установленного норма-

тивного значения на 3,3 %. 

 

Ремонтные работы и материально-техническое оснащение 

Доля зданий муниципальных дошкольных образовательных организа-

ций, требующих ремонта, в общем количестве зданий муниципальных до-

школьных образовательных организаций составляет 75 %. Согласно данным 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования 

в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2020-2023 годы» 

денежные средства на ремонт зданий муниципальных дошкольных образова-

тельных организаций не предусмотрены. 

В рамках муниципальной программы до 2023 г. при материальной под-

держке со стороны Правительства Ульяновской области планируется: 

 повысить материальное оснащение дошкольных групп: 

в МКОО Прибрежненская СШ – приобретение мебели и физкультурно-

го оборудования; 

в МКОО Новиковская СШ и МКОО Большекандалинская СШ – приоб-

ретение мягкого инвентаря; 

 провести замену оконных блоков в МДОУ Старомайнский ДС №5. 

 

Начальное общее, основное общее, среднее общее образование 

В системе начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования Старомайнского района функционируют 12 общеобразовательных 

организаций: 10 средних и 2 начальных школы. 

3 школы имеют статус малокомплектных: 1 – средняя  

(МКОО Русскоюрткульская СШ им. А.И.Новикова), 2 – начальные  

(МКОО Лесоникольская НШ, МКОО Старорождественская НШ). 

Фактическая наполняемость школ по сравнению с проектной мощно-

стью составляла на конец 2020 года от 63 % до 98 %. Выполнение показателя 

по средней наполняемости классов в местности рабочего посѐлка по состоя-

нию на сентябрь 2020 года – 20 человек (контрольный норматив – 20 чело-

век), 

в сельской местности – 13 человек (контрольный норматив – 14 человек). 

Средний показатель по общеобразовательным организациям – 19,3 человека. 

Количество обучающихся в 2020/2021 учебном году составляет 

1518 человек. Все школьники обучаются в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

По сравнению с прошлым учебным годом численность учащихся сни-

зилась на 18 человек, а по сравнению с показателем пятилетней давности 

уменьшилась на 109 человек. 

 



 

Рисунок 29 – Численность обучающихся в общеобразовательных орга-

низациях Старомайнского района 

 

Качество образования 

Основными показателями оценки эффективности работы общеобразо-

вательных организаций являются степень обученности, коэффициент обу-

ченности (успеваемость) и коэффициент образования (качество знаний). В 

Старомайнском районе мониторинг этих показателей показал следующие ре-

зультаты: 

 степень обученности: 2020 год – 54,5 %, 2018 год – 54,7 %, 2016 год 

– 53,8 %, что определяет еѐ уровень, как «критический» (меньше 60 %); 

 коэффициент обученности за период 2016-2020 годы варьировался 

в пределах 99,7 % - 99,9 %, что соответствует «высокому» уровню успевае-

мости учащихся; 

 коэффициент образования за пятилетний период в целом оставался 

стабильным – 51,6 % - 52,8 % и соответствовал «оптимальному» уровню 

оценки.  

По завершению 2019/2020 учебного года 141 человек закончили  

на «отлично», что составляет 10,29 %. 6 обучающихся 11 класса закончили 

школу с отличием, и получили медаль Российской Федерации «За особые 

успехи в учении». 

Государственную итоговую аттестацию в форме единого государ-

ственного экзамена (далее – ЕГЭ) в Старомайнском районе в 2020 году про-

ходили 67 выпускников 11 классов общеобразовательных организаций,  

что составляет 90,5 % от выпускающихся. Средний балл ЕГЭ выпускников 

Старомайнского района по всем предметам, за исключением английского 

языка и литературы, был ниже, чем в среднем по Ульяновской области. 

 

Таблица 15 – Сравнительная характеристика среднего балла ЕГЭ  

в Старомайнском районе и Ульяновской области 

Предмет 
Средний балл ЕГЭ по 

Старомайнскому району 

Средний балл ЕГЭ по 

Ульяновской области 

Русский язык 61,47 69,12 

Математика (профиль) 44,26 51,79 

Физика 45,40 52,14 

Химия 37,0 54,34 



Информатика и ИКТ 45,33 59,76 

Биология 40,86 49,27 

История 53,88 69,12 

Биология 80,1 68,19 

Литература 63,66 62,34 

 

Реализация национального проекта «Образование» 

В 2019 году в Дмитриево Помряскинской средней школе в рамках ре-

гионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образо-

вание» начал работу Центр образования цифрового и гуманитарного профи-

лей «Точка роста» (далее – Центр), нацеленный на повышение качества под-

готовки учашихся общеобразовательных организаций. На приобретение обо-

рудования для функционирования Центра были выделены денежные сред-

ства из бюджетов разных уровней в размере 1,6 млн рублей. 

На базе Центра реализуются не только общеобразовательные програм-

мы по предметным областям «Технология», «Информатика», «ОБЖ»  

с обновлѐнным содержанием и материально-технической базой, но и про-

граммы дополнительного образования по IT-технологиям, медиатворчеству, 

шахматному образованию, проектной и внеурочной деятельности, а также 

социокультурные мероприятия. В рамках внеурочной деятельности центра 

«Точка роста» по цифровому профилю работают кружки «Робототехника», 

«Компьютерная графика и дизайн», «3D-моделирование», «Шахматный 

клуб». Всѐ это способствует расширению возможности для предоставления 

качественного современного образования школьникам, помогает сформиро-

вать у детей современные технологические и гуманитарные навыки. 

В 2020 году в МКОО Прибрежненская СШ из средств местного бюд-

жета Старомайнского района выделено 1,4 млн рублей на ремонтные работы  

и закупку мебели для создания Центра цифрового и гуманитарного профилей  

в МКОО Прибрежненская СШ. До 2022 года на территории «Точки роста» 

будут открыты ещѐ в 7 общеобразовательных организациях Старомайнского 

района. 

 

 

 

 

 

 

Таблица 16 – Перечень общеобразовательных организаций Старомайн-

ского района для внедрения целевой модели цифровой образовательной 

среды 

№ 

п/п 

Наименование 

населѐнного 

пункта 

Наименование об-

разовательной ор-

ганизации 

Соотношение единиц вы-

числительной техники, ис-

пользуемой в учебном про-

цессе, к численности обу-

чающихся 

Год внедрения це-

левой модели 

цифровой образо-

вательной среды  

1.  
р.п. Старая 

Майна 

МБОО Старомайн-

ская 

СШ №1 

0,09 2021 год 



2.  
с. Большая 

Кандала 

МКОО Большекан-

далинская СШ 
0,19 2021 год 

3.  
с. Красная 

Река 

МКОО Красноречен-

ская СШ 
0,19 2021 год 

4.  
р.п. Старая 

Майна 

МБОО Старомайн-

ская 

СШ №2 

0,15 2022 год 

5.  с. Прибрежное 
МКОО Прибрежнен-

ская СШ 
0,19 2022 год 

6.  с. Жедяевка 
МКОО Жедяевская 

СШ 
0,19 2022 год 

7.  с. Матвеевка 
МОУ Матвеевская 

СШ 
0,19 2022 год 

 

Ремонтные работы и материально-техническое оснащение 

В 2020 году из областного бюджета Ульяновской области и местного 

бюджета Старомайнского района были выделены средства в размере  

5,6 млн рублей: 

 на замену и частичную замену оконных блоков в МБОО Старомайн-

ская СШ № 2, МКОО Прибрежненская СШ, МКОО Матвеевская  

СШ им. В.И. Кочеткова; 

 на работы по усилению конструкций здания МБОО Старомайнская 

СШ; 

 на ремонт спортивного зала МБОО Старомайнская СШ №2. 

Также в 2020 году на приобретение оборудования для пищеблока  

МКОО Прибрежненская СШ из областного и местного бюджетов было по-

трачено 842,1 тыс. рублей. 

В 2020 году в рамках мероприятий по антитеррористической безопас-

ности выполнен ремонт ограждения в МБОО Дмитриево Помряскинская СШ 

–  

684,2 тыс. рублей (смешанный бюджет). 

В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребѐнка» 

национального проекта «Образование» на период 2020-2022 годы в части ре-

ализации мероприятий по созданию условий для занятия физической культу-

рой и спортом в общеобразовательных организациях, расположенных 

в сельской местности, в 2020 году закуплен спортивный инвентарь  

для МКОО Жедяевская СШ, а в 2022 году в МКОО Прибрежненская СШ бу-

дет произведѐн ремонт спортивного зала. 

Также в рамках федерального проекта «Успех каждого ребѐнка»  

в 2020 году в МБОО Старомайнская СШ № 1 и МКОО Русскоюрткульская 

СШ 

им. А.И.Новикова поставлено оборудование для развития робототехники  

и развития школьных лесничеств. 

В 2021 году при финансовой поддержке Правительства Ульяновской 

области планируется проведение ремонта кровли в МКОО Прибрежненская 

СШ. 

Ключевой задачей на 2021-2023 годы в Старомайнском районе являет-

ся строительство здания общеобразовательной организации на 375 мест. Но-

вая школа необходима Старомайнскому району для развития и возможности 



раскрыть более широкие таланты детей. Новое оборудование школы позво-

лит совершенствовать работу педагогов, район будет более привлекателен  

для молодых специалистов, позволит уже состоявшемуся педагогическому 

сообществу осуществлять свою деятельность на более высоком уровне. 

 

Организация подвоза детей 

Для перевозки школьников в Старомайнском районе задействовано 

10 школьных автобусов, которые осуществляют перевозку школьников 

по 13 школьным маршрутам, на каждый из которых разработан и согласован 

паспорт. За последние 3 года ДТП на школьных маршрутах зафиксировано  

не было. 

За период 2017-2019 годы в Старомайнском районе было заменено 

3 школьных автобуса (МКОО Жедяевская СШ, МКОО Прибрежненская СШ, 

МКОО Большекандалинская СШ). В 2020 году в рамках государственной 

программы Ульяновской области «Развитие и модернизация образования  

в Ульяновской области» на 2014-2024 годы, со стороны областного бюджета 

Ульяновской области местному бюджету Старомайнского района была выде-

лена субсидия на приобретение нового школьного автобуса  

для МОУ Большекандалинская СОШ. Также в 2020 году новый автобус был 

закуплен в МКОО Жедяевская СШ. 

 

Кадровое обеспечение 

По данным Министерства просвещения и воспитания Ульяновской об-

ласти число педагогических работников в общеобразовательных организаци-

ях Старомайнского района по состоянию на конец 2020 год составляло  

244 человека, из них 126 человек совмещают свой профиль педагогической 

деятельности с классным руководством.  

В 2019 году среднемесячная заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных организаций Старомайнского района должна соста-

вить величину не менее уровня среднемесячного дохода по региону (план – 

26,2 тыс. рублей). Фактический размер среднемесячной заработной платы 

педагогических работников составил 28,1 тыс. рублей или 107,3 % от плана. 

 

Дополнительное образование 

На территории Старомайнского района услуги дополнительного обра-

зования реализуются в 7 образовательных организациях, а именно: 

 в 2 организациях дополнительного образования –  

МБО ДО «Старомайнский Центр творчества и спорта муниципального обра-

зования «Старомайнский район» Ульяновской области»  

и МКУ ДО «Старомайнская детская школа искусств» муниципального обра-

зования «Старомайнский район» Ульяновской области; 

 в 4 общеобразовательных организациях; 

 в ОГБПОУ «Старомайнский технологический техникум». 

 Дополнительное образование в Старомайнском районе предо-

ставляется 

по 6 направленностям: 



 по технической направленности занимаются 115 человек или 8,3 % 

от общего количества детей, занятых в системе дополнительного образова-

ния; 

 по естественно-научной – 74 человека или 5,4 %; 

 по туристско-краеведческой – 192 человека или 13,8 %; 

 по социально-гуманитарной – 60 человек или 4,3 %;  

 по художественной – 174 человека или 12,5 %;  

 по физкультурно-спортивной – 774 человека или 55,7 %. 

Всего в Старомайнском районе реализуется 80 дополнительных обще-

образовательных программ, среди которых: 

 3 дополнительные предпрофессиональные программы;  

 38 дополнительных общеразвивающих программ; 

 1 дополнительная адаптированная общеразвивающая программа; 

 38 дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых  

в сетевой форме с другими организациями-партнѐрами. 

Проблемным полям в системе дополнительного образования 

в Старомайнском районе является еѐ слабая материально-техническая база. 

Охват дополнительным образованием обучающихся в возрасте 5-18 лет 

составляет 18,4 тыс. человек.  

По программам дополнительного образования всего обучается  

1843 ребѐнка в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 81,9 % от общего ко-

личества детей, проживающих в Старомайнском районе. Охват «особых ка-

тегорий» детей дополнительным образованием составляет 953 человека, в 

том числе: 

 615 детей в сельских поселениях (67 %); 

 59 детей с ограниченными возможностями здоровья и детей 

с инвалидностью (52,6 %); 

 55 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (4,5 %); 

 215 детей из многодетных семей (14,2 %); 

 9 детей, состоящих на различных видах учѐта в органах и учрежде-

ниях системы профилактики безнадзорности и правонарушений (96 %). 

В 2020 году численность детей, в возрасте от 5 до 18 лет, достигших 

высоких результатов в области образования и науки, культуры и спорта, со-

ставила 649 человек или 35,2 % от общего количества детей, занятых в си-

стеме дополнительного образования Старомайнского района, среди которых 

победители и призѐры: 

 всероссийского, межрегионального уровня – 5 человек; 

 регионального уровня – 12 человек; 

 муниципального уровня – 637 человек. 

В 2020 году в рамках реализации мероприятия «Создание новых мест 

дополнительного образования в образовательных организациях различных 

типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех 

направленностей» регионального проекта «Успех каждого ребѐнка» нацио-

нального проекта «Образование» продолжили свою деятельность  

2 объединения с новым оборудованием для организации творческой деятель-

ности по направлениям: 



 «Робототехника» на базе МБОО Старомайнская СШ № 1 – обучается 

36 детей; 

 «Школьные лесничества» на базе МКОО Русскоюрткульская  

СШ им. А.И.Новикова – обучается 22 ребѐнка. 

В 2021 году в Старомайнском районе планируется создать  

ещѐ 2 высоко оснащѐнных объединения дополнительного образования 

по следующим направлениям: 

 «Музейное дело» на базе МКОО Матвеевская СШ им В.И.Кочеткова 

– планируется обучать порядка 78 детей. 

 «Робототехника» на базе МКОО Большекандалинская СШ – плани-

руется обучать около 100 детей. 

 

Кадровое обеспечение 

Численность педагогического состава системы дополнительного обра-

зования составляет 67 человек, из которых 20 педагогов, занятых  

по основному месту работы, 47 педагогов - по совмещению и совместитель-

ству. 

В организациях дополнительного образования на постоянной основе 

по основному месту работы работает 3 педагога и 6 тренеров. 

В общеобразовательных организациях численность педагогов дополни-

тельного образования составляет 17 человек. 

 

Среднее профессиональное образование 

На территории Старомайнского района функционирует  

ОГБПОУ «Старомайнский технологический техникум». В учебном корпусе 

техникума располагается 14 учебных кабинетов, спортзал, а также  

2 компьютерных класса для занятий обучающихся и работы преподавателей.  

На производственной базе техникума располагается 4 учебных кабинета  

и 6 лабораторий. Лаборатория «Тракторы и автомобили» требует проведения 

ремонтных работ для прохождения демонстрационного экзамена. 

Техникум располагает общежитием общей площадью 680 кв. м, рас-

считанным на 72 места. Заполняемость общежития находится на уровне 

94 %. 

Подготовка в техникуме ведѐтся по образовательным программам 

среднего профессионального образования по следующим специальностям: 

 механизация сельского хозяйства; 

 эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудова-

ния; 

 товароведение и экспертиза качества потребительских товаров; 

 поварское и кондитерское дело; 

 экономика и бухгалтерский учѐт (по отраслям). 

Специальности «эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  

и оборудования» и «поварское и кондитерское дело» входят в перечень ТОП-

50 новых, наиболее востребованных и перспективных профессий. Первый 

выпуск специалистов по этим направлениям состоится в 2022 году. 

В 2020 году число обучающихся по вышеуказанным образовательным 

программам составляло 360 человек, из которых на бюджетной основе обу-



чалось 259 человек, на внебюджетной основе – 101 человек. План по приѐму 

студентов на 2020/2021 учебный год выполнен на 100 %. 

В ОГБПОУ «Старомайнский технологический техникум» также можно 

получить образование по адаптированной программе профессионального 

обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья – повар. Более 

того в техникуме организовано профессиональное обучение по таким 

направлениям и программам, как электросварщик ручной сварки, газосвар-

щик, тракторист, повар, пользователь ПК, продавец продовольственных то-

варов, водитель категории «В». В 2020 году обучение по данным программам 

прошли  

162 человека. 

В 2020 году выпуск по основным профессиональным образовательным 

программам техникума составил 45 человек. Благодаря активному взаимо-

действию техникума с работодателями (АКХ «Волга», АО «Агрофирма 

«Старомайнская», СПК им. Чапаева, ООО «Агро-Люкс», ООО «Агротех», 

ИП. Вершинина А.И., ИП. Краснова Л.Ю., ИП. Тяпкина Л.С., ИП. Макарова 

Н.А. и др.), все выпускники трудоустроены на территории Старомайнского 

района. 

 

Кадровое обеспечение 

Численность педагогического состава ОГБПОУ «Старомайнский тех-

нологический техникум» составляет 33 человека, из которых: 

с квалификационными категориями – 43,3 %; 

с учѐными степенями – 6,6 %; 

с высшей квалификационной категорией – 40 %; 

с первой квалификационной категорией – 3,5 %; 

Доля соответствия педагогического состава занимаемой должности со-

ставляет 40 %. 

 

Участие в проектах 

Техникум имеет опыт участия в масштабных проектах в сфере средне-

го профессионального образования: 

 региональные этапы «Молодые профессионалы WorldSkillsRussia»; 

 региональный проект в рамках приоритетного проекта «Подготовка 

высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров с учѐтом совре-

менных стандартов и передовых технологий» («Рабочие кадры  

для передовых технологий»); 

 региональный проект в рамках приоритетного проекта «Внедрение 

ФГОС по ТОП-50»; 

 Международная выставка-ярмарка инновационных проектов. 

С 2015 года студенты техникума- участники и призѐры региональных 

этапов чемпионата «Молодые профессионалы WorldSkillsRussia» и област-

ных конкурсов профессионального мастерства «Мастер золотые руки».  

 

Стратегические приоритеты и перспективы развития 

Для дальнейшего развития в 2021-2023 годы планируется провести ме-

роприятия по улучшению инфраструктуры и повышению уровня материаль-



но-технического оснащения ОГБПОУ «Старомайнский технологический 

техникум». 

В 2021 году планируется создание центра демонстрационного экзамена 

по компетенции «Поварское дело». 

В 2022 году в планах завершение оснащение мастерской в области об-

служивания транспорта и логистики по компетенции «Эксплуатация сель-

скохозяйственных машин», а впоследствии на базе этой мастерской создание 

центра демонстрационного экзамена, который позволит выпускникам техни-

кума сдавать экзамен, демонстрируя свои практические навыки. Помещение 

для лаборатории уже подготовлено, необходимо закупить сельскохозяй-

ственную технику, тренажѐры и оборудование. 

В 2023 году планируется создание базы для профессиональной подго-

товки по рабочей профессии: водитель категории «С». Для этого необходимо 

приобрести тренажѐр автомобиля «КАМАЗ» и оборудовать кабинет для тео-

ретической подготовки. 

 

2.6. Здравоохранение 

Медицинскую помощь населению Старомайнского района Ульянов-

ской области оказывает ГУЗ «Старомайнская районная больница», 2 участ-

ковые больницы и 20 фельдшерско-акушерских пунктов. 

Для повышения доступности оказания первичной медико-санитарной 

помощи в 2019 году был построен новый модульный ФАП в с. Дмитриево- 

Помряскино Старомайнского района. 

 

Таблица 17 – Динамика основных показателей развития системы здра-

воохранения в Старомайнском районе за 2010-2019 годы 
Наименование 

показателя 
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Зарегистрировано  

заболеваний у пациентов с 

диагнозом, выявленным 

впервые в жизни, на 1000 

чел. населения  

676,1 773,1 739,1 744,2 702,0 739,2 764,4 798,1 661,8 627,7 

Доля населения, 

охваченного диспансериза-

цией, %  

96,7 96,4 95,2 92,5 92,8 91,2 94,4 100,0 100,0 100,0 

Общая заболеваемость (бо-

лезненность) на 1000 чел. 

населения 

1652,2 1742,5 1652,8 1617,3 1551,5 1671,3 1660,4 1727,3 1473,5 1423,1 

Некоторые инфекционные и 

паразитарные болезни 
41,0 28,0 29,7 30,8 35,4 34,0 31,3 29,9 30,1 25,2 

Болезни системы кровооб-

ращения 
258,8 282,4 290,4 284,6 283,3 316,4 388,5 402,6 365,6 325,9 

Заболеваемость новообра-

зованиями 
59,7 46,4 28,5 33,5 30,4 46,2 37,6 48,6 47,3 43,6 

Болезни эндокринной си-

стемы 
84,0 91,0 93,6 95,7 110,3 111,1 106,8 109,0 93,4 84,1 

Заболеваемость  

психическими 

заболеваниями и  

расстройствами поведения 

53,9 53,9 50,1 52,4 51,1 52,7 52,9 55,5 53,8 46,0 

Болезни нервной системы 57,8 60,6 59,8 58,5 49,5 52,1 50,8 56,5 53,6 50,9 

Болезни органов дыхания  291,7 334,2 287,1 313,2 259,2 238,7 245,5 257,6 238,6 222,6 

Болезни органов пищеваре-

ния 
133,1 130,0 129,9 118,7 114,3 114,8 113,1 133,6 125,7 115,3 

Болезни мочеполовой си-

стемы 
138,8 169,9 145,2 139,3 130,9 146,6 120,7 130,1 112,5 100,5 

Заболеваемость алкоголиз- 314,2 201,4 151,7 170,06 131,99 121,1 174,9 111,8 153,0 49,2 



мом с впервые в жизни 

установленным диагнозом  

Обеспеченность лечебных 

учреждений лекарственны-

ми препаратами, % 

79,8 79,8 79,7 80,0 79,9 80,0 73,0 73,0 70,0 93,0 

Обеспеченность лекар-

ственными препаратами 

льготных категорий граж-

дан, %   

100,0 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0 99,0 99,0 97,0 99,0 

 

C 2010 года общая заболеваемость (болезненность) населения Старо-

майнского района уменьшилась. В структуре заболеваемости наибольший 

вес занимают болезни системы кровообращения, болезни органов дыхания  

и болезни органов пищеварения. И если заболеваемость болезнями органов 

дыхания, органов пищеварения имеет тенденцию к снижению, то заболевае-

мость болезнями кровообращения имеет тенденцию к росту (с 258,8 случая 

на 1000 населения до 325,9 случая на 1000 населения). 

 

Рисунок 30 – Динамика заболеваемости населения в Старомайнском 

районе за 2010-2019 годы 

За прошедший десятилетний период снизилась заболеваемость инфек-

ционными и паразитарными болезнями, болезнями нервной системы, органов 

дыхания, заболеваемость алкоголизмом. Неустойчивую тенденцию  

к снижению (показатели заболеваемости то увеличивались, то снижались  

в отдельные годы) имеет заболеваемость новообразованиями.  

В целях борьбы с заболеваемостью и (или) поддержания необходимого 

уровня здоровья, лекарственная помощь населению Старомайнского района 

предоставляется в виде медицинских услуг или лекарственного обеспечения 

граждан. 

Льготное лекарственное обеспечение граждан, проживающих  

в Старомайнском районе, осуществляется за счѐт средств: 

- федерального бюджета – в рамках программы обеспечения необходи-

мыми лекарственными препаратами; 

- областного бюджета – в рамках постановления Правительства Улья-

новской области от 15.11.2010 №387-П (граждане, имеющие льготы  

в соответствии с постановлением Правительства РФ №890 «О государствен-



ной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении обес-

печения населения и учреждений здравоохранения лекарственными сред-

ствами 

и изделиями медицинского назначения»).  

Лекарственное обеспечение больных, находящихся на стационарном 

лечении в больницах, клиниках, диспансерах и других учреждениях здраво-

охранения, осуществляется бесплатно за счѐт средств ОМС  

и государственного бюджета в рамках Программы государственных гарантий 

обеспечения граждан РФ бесплатной медицинской помощью.  

Обеспеченность лечебных учреждений лекарственными препаратами  

в 2019 году составила 93 %, обеспеченность лекарственными препаратами 

льготных категорий граждан в 2019 году составила 99 %. 

 

Кадровая обеспеченность системы здравоохранения Старомайнского 

района 

Обеспеченность врачами составляет 14,7 на 10 тыс. населения. Обеспе-

ченность средними медицинскими работниками составляет  

70,7 на 10 тыс. населения.  

 

Таблица 18 – Кадровое обеспечение системы здравоохранения  

в Старомайнском районе за 2015-2019 годы 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 

Численность врачей всех специально-

стей 
31 30 31 28 24 

Обеспеченность населения врачами на 

10000 чел. населения  
17,9 17,5 18,2 16,8 14,7 

Численность среднего медицинского 

персонала 
124 120 112 114 115 

Обеспеченность населения средним ме-

дицинским персоналом на 10000 чел. 

населения 

71,5 70,0 65,9 68,4 70,7 

 

Обеспеченность врачами населения Старомайнского района  

с 2015 по 2019 год уменьшилась (с 17,9 на 10 тыс. населения до 14,7 на 10 

тыс. населения). По итогам 2019 года район входил в тройку наименее обес-

печенных врачами районов Ульяновской области. 

Обеспеченность населения средним медицинским персоналом также 

снизилась с 71,5 на 10 тыс. населения в 2015 году до 70,7 на 10 тыс. населе-

ния  

в 2019 году.  

 



 
Рисунок 31 – Динамика кадрового обеспечения системы здравоохране-

ния  

в Старомайнском районе за 2015-2019 годы 

  

До 2030 года основной задачей в сфере развития системы здравоохра-

нения Старомайнского района должно стать увеличение обеспеченности вра-

чами  

и медицинским персоналом учреждений здравоохранения и обеспечение уве-

личения средней заработной платы работников учреждений здравоохране-

ния. 

 

2.7. Молодѐжная политика 

Сегодня за молодѐжью закрепляется ключевая роль, как особой 

социальной группы в развитии государства и общества. Молодѐжная по-

литика – это комплекс мер, принимаемых органами местного самоуправле-

ния в целях создания и предоставления условий и гарантий для самореализа-

ции молодых людей и развития молодѐжных объединений, движений, ини-

циатив. Нормативными документами, регламентирующими сферу молодѐж-

ной политики на муниципальном уровне, является программа муниципально-

го образования «Старомайнский район» «Молодѐжь на 2020-2022 гг.». 

Численность населения Старомайнского района составляет 16 276 че-

ловек, из них 3123 человека молодѐжи в возрасте от 14 до 35 лет. 



 
Рисунок 32 – Динамика по количеству молодѐжи в Старомайнском рай-

оне  

за 2010-2020 годы 

 

За последнее десятилетие (за 2010-2020 годы) в Старомайнском районе 

наблюдалось ежегодное сокращение численности молодѐжи в возрасте  

от 14 до 35 лет. Количество молодѐжи, обучающейся в учебных заведениях  

на территории муниципального образования «Старомайнский район», также 

находится в отрицательной динамике. Так если, в 2010 году количество обу-

чающихся в средних учебных заведениях составляло 546 человек, а в сред-

них профессиональных заведениях – 415 человек, то к 2020 году это количе-

ство уменьшилось более чем на 30 %. Количество учеников в средних шко-

лах Старомайнского района в 2020 году составляет 367 человек, а в средне-

профессиональных учебных заведениях – 263 человека. Основная причина 

отрицательной динамики кроется в демографических и миграционных про-

цессах. 

Исходя из особенностей государственной молодѐжной политики  

как межотраслевой сферы укрепилась межведомственная координация по все-

му спектру молодѐжных проблем: образованию, трудоустройству, организа-

ции досуга, профилактике социально-негативных явлений и другим вопросам.  

В Старомайнском районе органы по делам молодѐжи тесно взаимодействуют  

в решении проблем молодѐжи с органами здравоохранения, образования, куль-

туры, труда и занятости, социальной защиты и внутренних дел.  

Со стороны администрации района ведѐтся достаточно активная работа  

в направлении роста числа создаваемых молодѐжных общественных органи-

заций. В их число входят: 

 Молодѐжный Совет муниципального образования «Старомайнский рай-

он»; 

 Молодѐжный Антикоррупционный Совет муниципального образования 

«Старомайнский район»; 

 Молодая гвардия Единой России; 

 Российское движение школьников; 

 Волонтѐрское общественное объединение (центр «Компас»); 

 Молодѐжное объединение «Ритмограция»; 

 Молодая Гвардия; 



 Местное отделение ВОД «Волонтѐры Победы»; 

 волонтѐрские отряды; 

 движение «Юнармия». 

 
Рисунок 33 – Динамика роста количества молодѐжных общественных 

организаций и объединений за 2010-2020 годы 

 

В качестве приоритетов Программы по идеологической и воспитатель-

ной работе молодѐжи в 2020 году определены:  

 задача № 1 - формирование у молодѐжи активной гражданской позиции  

и патриотизма, еѐ вовлечение в активную общественную деятельность;  

 задача № 2 - принятие дополнительных мер по формированию у молодѐ-

жи позитивного отношения к ценности здоровья и здоровому образу жизни, 

профилактике негативных явлений в молодѐжной среде;  

 задача № 3 - повышение эффективности работы по профессиональной 

ориентации и организации занятости молодѐжи в свободное от учѐбы (ос-

новной работы) время, развитие волонтѐрского (добровольческого) движе-

ния;  

 задача № 4 - оказание поддержки социально значимым и общественным 

инициативам молодѐжи, органам молодѐжного самоуправления, активизация 

деятельности детских и молодѐжных общественных объединений. 

Приоритетным направлением работы с молодѐжью остаѐтся формиро-

вание гражданственности и патриотизма, а также является привлечение 

граждан к добровольческому движению в различных сферах: развивается со-

бытийное, спортивное, культурное, социальное, экологическое, медицинское 

волонтѐрство.  

В настоящее время в России добровольческие инициативы находят ши-

рокую поддержку, поскольку соответствуют государственной социальной 

политике, направленной на реализацию демократических идей, прав челове-

ка  

и социальной справедливости. Согласно Федеральному закону от 11.08.1995  

№ 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтѐр-

стве)» под добровольческой (волонтѐрской) деятельностью понимается доб-

ровольная деятельность в форме безвозмездного выполнения работ и (или) 

оказания услуг в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 указанного Федераль-

ного закона. 

На территории МО «Старомайнского района» активно ведѐт работу  

с молодѐжью Ульяновское областное объединение Всероссийской обще-

ственной организации ветеранов «Боевое братство». В координационном со-



вете по патриотическому воспитанию состоит член «Боевого братства» 

Саяпов Марс Киямович, который вносит значительный вклад в развитие пат-

риотического воспитания района. 

С 2010 года по 2020 год продолжена традиция проведения ежегодных 

тематических мероприятий, посвящѐнных празднованию Дня воинов – ин-

тернационалистов, Дня защитника Отечества, Дня Победы, Дня России, Дня 

народного единства, Дня воинской славы, Дня Конституции РФ, Дня Госу-

дарственного флага РФ и др. В 2020 году все мероприятия проходили пре-

имущественно в онлайн формате из-за неблагоприятной эпидемиологической 

обстановки, сложившейся в результате новой коронавирусной инфекции.  

 

 

Рисунок 34 – Доля культурно-досуговых мероприятий молодѐжной 

направленности от общего числа культурно-досуговых мероприятий, 

проводимых в Старомайнском районе за 2010-2020 годы 

 

В воспитании гражданственности и патриотизма молодѐжи большая 

роль отводится работе Зонального (районного) центра подготовки граждан 

(молодѐжи) к военной службе и военно-патриотическому воспитанию муни-

ципального образования «Старомайнский район». 

На территории муниципального образования «Старомайнский район»  

с целью развития патриотического воспитания подрастающего поколения 

проводятся следующие акции: 

 «С праздником, дорогой наш человек!». Организации встреч, чествований  

и поздравлений концертными программами ветеранов всех войн, героев ВОВ 

солдатских вдов, тружеников тыла, детей войны, ветеранов труда и почѐтных 

граждан нашей области, в том числе в Дни воинской славы и памятные даты 

истории России и Ульяновской области; 

 «Ветеран живѐт рядом». Оказание социально-бытовой помощи участни-

кам ВОВ, солдатским вдовам, труженикам тыла, детям войны; 

 «Обелиск». В ходе акции, обучающиеся проводят работу по благоустрой-

ству: уборка мусора, разбивка цветника, постоянный уход; 

 «Письмо ветерану». Руками обучающихся оформляются поздравительные 

открытки, письма, организуется посещение ветеранов с данными поздравле-

ниями; 

 «Дом со звездой» - прикрепление красных железных звѐзд на дома вете-

ранов и тружеников тыла. 

В рамках празднования «Дня независимости», «Дня конституции»,  



«Дня Государственного флага России» проводится акция «Мы - граждане 

России» (вручение паспортов). Совместно с отделом военного комиссариата 

проводится молодѐжное-патриотическая акция «День призывника», молодые 

люди участвуют в традиционной районной легкоатлетической эстафете, по-

свящѐнной Победе в ВОВ. Проводится районный конкурс патриотической 

песни им Ю.А. Аристова, конкурс чтецов на военно-патриотическую темати-

ку. У обелисков в ознаменование Дней Воинской Славы и памятных дат ис-

тории России устанавливается Пост и почѐтный караул. 

В рамках празднования Дня Победы в Великой Отечественной войне, 

почти в каждом селе проходили колонны «Бессмертного полка», где моло-

дѐжь  

с гордостью несѐт портреты своих дедов и прадедов к обелискам или памят-

ным знакам, где проходили митинги, которые собирали немало неравнодуш-

ных жителей. Волонтѐры проводили в сѐлах акцию «Георгиевская ленточка».  

22 июня в память о погибших в Великой Отечественной войне, в знак того,  

что война навсегда оставила след в душах не только еѐ современников, но и 

тех, кто лишь слышал о ней, во всех центрах и клубах досуга прошла акция 

«Свеча памяти», где все сельчане зажигали свечи у памятников. С 5 июля по 

23 августа в клубах и центрах прошли информационные часы, под общим 

названием «Правда о Курской битве», посвящѐнные празднованию 75-летия 

разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве. 

Ежегодно с 21 по 22 февраля в центрах и клубах досуга для молодѐжи 

проводятся тематические конкурсные программы, посвящѐнный Дню защит-

ника Отечества. Юноши соревнуются в силе, ловкости, меткости. 

В воспитании гражданственности и патриотизма молодѐжи большая 

роль отводится работе Зонального (районного) центра подготовки граждан 

(молодѐжи) к военной службе и военно-патриотическому воспитанию муни-

ципального образования «Старомайнский район». 

Ценность здоровья и здорового образа жизни – ещѐ одно направление, 

которое не перестаѐт быть актуальным и должно получать соответствующее 

развитие. Проводятся турниры по волейболу, футболу, баскетболу, по лыж-

ным гонкам, шахматам, настольному теннису, лѐгкая атлетика. Кроме того, 

пройдут зимний и летний циклы многоборья регионального физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

В районе организовываются волонтѐрские акции по пропаганде здоро-

вого образа жизни среди детей и молодѐжи, волонтѐрами периодически рас-

пространяется информации об опасности наркомании и токсикомании для 

жизни и здоровья. Ведѐтся работа с молодѐжью, находящейся в трудной 

жизненной ситуации. Проводятся акции «Есть 18? Подтверди!», «Меняю си-

гарету на конфету», «Скажи наркотикам НЕТ».  

В рамках областных и районных агитпоездов организовываются выездные 

мероприятия в поселения Старомайнского района по теме «За здоровый об-

раз жизни и здоровую счастливую семью». Участие в межведомственных 

рейдах.  Постоянно в культурно – массовые, спортивные мероприятия при-

влекаются ребята, стоящие на учѐте в ПДН и дети из семей СОП. 

В наши дни отклонения в поведении детей возникают, по мнению спе-

циалистов, в результате политической, социально-экономической  



и экологической нестабильности общества, усиления влияния псевдокульту-

ры, пропагандируемой средствами массовой информации, изменений в со-

держании ценностных ориентаций молодѐжи, неблагоприятных семейно-

бытовых отношений, отсутствия контроля за поведением детей. Все это при-

водит  

к тяжѐлым последствиям, сказывающимся не только на обстановке в классе  

и школе, но и на ситуации в обществе в целом. 

Совместно с межведомственной комиссией по профилактике злоупо-

требления наркотиками и их незаконного оборота, в центрах и клубах досуга 

была проведена профилактическая работа по показу социальных роликов в 

области здорового образа жизни, профилактики насилия, правонарушений  

и преступлений. По данной работе проведено 15 информационных часов. Бе-

седа проведена 320 участниками. В Старомайнском районе проводятся меро-

приятия, способствующие профилактике алкоголизма, наркомании и токси-

комании среди несовершеннолетних и молодѐжи, в образовательных органи-

зациях, а также  

в летних оздоровительных лагерях для детей и подростков, клубах по месту 

жительства. Формы проведения мероприятий: консультации, «круглые сто-

лы», диспуты, обучающие семинары, лекции, профилактические акции и др. 

Так,  

с 2010 по 2020 год видна динамика роста количества зарегистрированных  

в качестве правонарушителей в Комиссии по делам несовершеннолетних.  

Дети, находящиеся в переходном возрасте от 14-18 лет, особенно силь-

но подвержены влиянию окружающий социальной среды. В этом возрасте их 

круг общений и интересы создают почву для будущее отношений к жизни, к 

людям, к обществу. Поэтому особое и пристальное внимание уделяется фор-

мированию мировоззрения и жизненных ценностей молодых людей.  

 

Рисунок 35 – Динамика численность молодѐжи требующих особого вни-

мания общественности 

 

Если количество «трудных» подростков в 2010 году было 12 человек,  

то в 2020 году их число увеличилось до 21 человека. А численность молодѐ-

жи  



в возрасте от 14 да 18 дет, оставшихся без попечения родителей медленно,  

но уменьшается с 65 человек в 2010 году до 65 человек в 2020 году. 

Организуя работу по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, учреждения культуры комплексно решают следующие 

задачи:  

- привлечение к активной творческой деятельности несовершеннолет-

них, находящихся в социально опасном положении;  

- создание условий для организации культурного досуга;  

- организация комплексных тематических мероприятий по пропаганде 

здорового образа жизни и профилактике асоциального поведения (демон-

страция видеороликов, акции, театрализованные представления, концерты, 

фестивали, круглые столы, книжные выставки, беседы);  

- проведение мероприятий, направленных на патриотическое, эстетиче-

ское, гражданско-правовое и духовно-нравственное воспитание;  

- работа кружков и клубных формирований. 

Создание условий для развития волонтѐрского движения, являющегося 

эффективным инструментом гражданско-патриотического воспитания. 

Волонтѐрскую деятельность осуществляется и через проведение трудовых, 

благотворительных, праздничных акций, таких как «Российский триколор», 

«Мы граждане России», «Вспомним всех по имѐнно», «Георгиевская ленточ-

ка», «Свеча памяти», «Живая история», «Дерево Победы», «Квартира в поря-

док», «Цветы победы», «Чистый дом, чистый двор», «Твори добро», «Вос-

становим Храм вместе», «Тебе, мой поселок посвящаем …», «Книжный док-

тор», «Каждой пичужке по кормушке», «Добро родному краю» и др.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

На сегодняшний день в каждой образовательной организации района 

функционирует волонтѐрский отряд. На базе ОГБПОУ Старомайнский тех-

нологический техникум - волонтѐрский Центр. На базе МБОУ Старомайн-

ской средней школы №1, №2 отряд «Волонтѐры». 

Деятельность молодѐжных общественных объединений – одна из форм 

представительства интересов молодѐжи. Общественные объединения ведут 

работу по различным направлениям и объединяют представителей разных 

социальных групп молодѐжи. Активно ведут свою деятельность: 

 Молодѐжный Парламент при Совете депутатов муниципального образо-

вания «Старомайнский район»; 

 Молодѐжный общественный Совет муниципального образования «Ста-

ромайнский район». 

 



 

Рисунок 36 – Вовлеченность молодѐжи в работу общественных органи-

заций и объединений, чел. 

 

Деятельность молодѐжных общественных объединений – одна из форм 

представительства интересов молодѐжи. Общественные объединения ведут 

работу по различным направлениям и объединяют представителей разных 

социальных групп молодѐжи. Так, 26 февраля 2018 года было открыто мест-

ное отделение ООО «Российский союз молодѐжи». В октябре 2018 года под 

эгидой РСМ было организовано и проведено значимое районное мероприя-

тие – праздничная программа, посвящѐнная 100-летию. В целях формирова-

ния лидерских качеств, ораторского мастерства и умений работать в коллек-

тиве  

в период весенних каникул организованы и проведены коммунарские сборы  

«Я – лидер». В вышеуказанные мероприятия были привлечены ребята, стоя-

щие на учѐте в ПДН. В 2020 году в связи с неблагоприятной эпидемиологи-

ческой ситуации мероприятие проводились в онлайн формате. 

Проведение мероприятий по организации выявления талантливой мо-

лодѐжи и развитие художественного творчества молодѐжи проводятся рай-

онные конкурсы «Весѐлая планета КВН», «Мисс Старомайнского района», 

«Что? Где? Когда?», «Слѐт сельской молодѐжи». Также проводятся моло-

дѐжные мастер – классы, и различные выставки. 

Ежегодно в День защиты детей на территории Старомайнского района 

проходит «Парад колясок». 18 молодых семей представили на суд зрителей 

свои творения. Поболеть за участников пришли их знакомые, родственники. 

Победители и призѐры были награждены дипломами и подарками. 

В рамках празднования Дня молодѐжи ежегодно проводится комплекс-

ное мероприятие «Твоѐ время, молодѐжь!» с церемонией вручения Почѐтных 

грамот и благодарственных писем Главы Администрации района активным 

участникам реализации молодѐжной политики на территории района. 

С работающей молодѐжью района проводится комплекс мероприятий  

в рамках программы «PROдвижение». Реализуются мероприятия, направлен-

ные на повышение престижа института молодой семьи: 

 участие в мероприятии к Международному дню семьи «Папа, мама, я − 

спортивная семья!»; 

 участие в акции «Роди патриота в День России»; 

 участие в мероприятии ко Дню матери; 

 участие в мероприятии ко Дню отца; 



 участие в мероприятии ко Дню святых Петра и Февронии. 

Работа с молодѐжью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, 

очень многогранна и насыщена. Одно из направлений такой работы - еже-

годное организация спортивно-туристического палаточного лагеря. Участни-

ками лагеря становятся 10-15 несовершеннолетних (из малообеспеченных, 

неблагополучных семей и «трудные» подростки) в сопровождении педагогов, 

которые обучают навыкам выживания в природных условиях. Целью являет-

ся профилактика асоциального поведения у подростков; организация досуга  

в каникулярное время. «Шаг навстречу» - работа предусматривает система-

тическое вовлечение детей-сирот в творческие мероприятия. «Трудные» под-

ростки вовлечены в проведение профилактических месячников, акций, спор-

тивных соревнований, конкурсов, пропагандирующих здоровый образ жизни. 

Акция «Равный - равному» в рамках месячника по профилактике негативных 

явлений среди молодѐжи (распространение волонтѐрами из числа молодѐжи 

данной категории буклетов, несущих информацию по наркомании профилак-

тической направленности); В период временной и летней трудовой занятости 

организуется работа молодѐжного трудового отряда в рамках регионального 

проекта «Губернаторская тысяча», направленного  

на благоустройство территории парка, социально-значимых мест района (па-

мятник Мемориальный комплекс «Аллея Славы», Памятник – монумент 

«Макет Бронеавтомобиля», Мемориальная конструкция «Труженикам тыла», 

памятник - монумент В.И. Ленину, памятник «Братская могила 9 матросов – 

балтийцев и начальника почты А.И. Глухова, убитых кулаками в 1918 году», 

памятник «Детям, опалѐнным войной», доски Почѐта, мемориальные доски 

«Они сражались и вернулись с Победой», «Они сражались и погибли за Ро-

дину»), очистка от сухого мусора берега р. Волги, проведение и участие  

в профилактических акциях направленных на профилактику вредных привы-

чек, социальных заболеваний, употребления ПАВ и наркотических веществ. 

В рамках летней оздоровительной кампании, в 2017 году состоялась 

трудовая молодѐжная смена в составе проекта «Начни с себя», направленно-

го  

на привлечение молодѐжи к помощи по благоустройству храмов, прицерков-

ных территорий и объектов культурного исторического наследия Ульянов-

ской области. Организована большая работа по патриотическому воспитанию 

молодѐжи. 

Мероприятия проводятся согласно плану патриотического воспитания 

молодѐжи района. Молодѐжь встречается с ветеранами ВОВ, участниками  

и ветеранами локальных воин, с членами Совета ветеранов района. Органи-

зуется проведение военно-патриотической командной игры для школьников 

«Зарница» по этапам: «Страницы истории», «ПМП», «Стрельба», «Полоса 

препятствий», «Костер дружбы». 

Практика молодѐжного досуга показывает, что наиболее привлекатель-

ными формами для молодѐжи являются диско - программы, конкурсы, спор-

тивные соревнования, акции, диспуты. Не всегда работники центров и клубов 

досуга строят свою работу, исходя из интересов молодых людей, так как надо 

не только знать культурные запросы молодых, предвидеть их изменение, но и 

уметь быстро реагировать на них, уметь предложить новые формы и виды 



досуга. 

Культурно-массовых мероприятий каждый год проводиться около 300, 

участие в них принимали – 14300 человек. В мероприятиях патриотической 

направленности среди молодѐжи было задействовано каждый год около 1700 

участника. 

 

2.8. Культура 

Структура муниципальной отрасли культуры Старомайнского района 

представлена 47 сетевыми единицами (23 клуба, 23 библиотеки, 1 детская 

школа искусств), особенностью организации которой является объединение в 

единую сеть библиотек и клубов: 

 БУК «Старомайнский межпоселенческий культурно - досуговый 

центр» муниципального образования «Старомайнский район» им. А.К. Ново-

польцева (21 сельский клуб, отдел библиотечного обслуживания и 21 сель-

ская библиотека); 

 АУ «Дом культуры муниципального образования «Старомайнское 

городское поселение» (1 библиотека); 

 АУК «Дом культуры муниципального образования «Красноречен-

ское сельское поселение»; 

 МКУДО «Старомайнская ДШИ» МО «Старомайнский район». 

Обеспеченность клубными и библиотечными учреждениями  

в Старомайнском районе составляет 153 %. 

Цифровой кинопоказ доступен в кинозале «Фортуна» (с. Красная Река)  

и «Созвездие» (р.п. Старая Майна). 

В реестре негосударственных музеев зарегистрирован Старомайнский 

краеведческий музей на базе АУ «Дом культуры муниципального образова-

ния «Старомайнское городское поселение». 

 

Ремонтные работы и материально-техническое оснащение. 

Общее количество муниципальных объектов культуры 

(зданий/помещений) в Старомайнском районе – 27: в 12 отдельно стоящих 

профильных зданиях, в части помещений 10-ти объектов административного 

назначения и в 5 школах (библиотеки). 

Общее количество бюджетных средств, направленных на ремонтные 

работы и материально-техническое оснащение учреждений культуры, 

за последние пять лет (с 2016 года) составляет 29,0 млн рублей. 

 

 

 

 

Таблица 19 – Ремонтные и строительные работы, проведѐнные  

в учреждениях культуры Старомайнского района за 2016-2020 годы 
Наименование 

учреждения куль-

туры 

Размер финансирования, в тыс. рублей 
Виды ремонт-

ных работ 

Механизм 

реализации 2016 2017 2018 2019 2020 

АУ «Дом культуры 

муниципального об-

разования «Старо-

майнское городское 

3180,1    

ремонт спортив-

ного зала (замена 

окон), отремон-

тирован зал тор-

Проект по 

поддержке 

местных ини-

циатив (далее 



поселение» (РДК) жеств, холл и 

лестница 

–  

ППМИ) 

 5000,0    

оборудование 

цифрового кино-

зала «Созвездие» 

Фонд Кино 

ДК МО 

«Краснореченское 

сельское поселение» 

 5891,6    

приобретены 

зеркала и поруч-

ни в зал для за-

нятий танцами, 

мебель, музы-

кальное обору-

дование, шторы 

на окна, одежда 

сцен, современ-

ное цифровое 3 

D кинообо-

рудование 

Партийный 

проект 

«Местный 

Дом культу-

ры» 

СДК с. Жедяевка 693,8     

отремонтирована 

система отопле-

ния 

ППМИ 

Прибрежненский СК  1761,8    

произведена за-

мена входной 

группы, кровли, 

косметической 

отделке помеще-

ний 

ППМИ 

Прибрежненская 

библиотека 
  625,0   

создание мо-

дельной библио-

теки (региональ-

ный стандарт) 

ГП «Развитие 

культуры, 

туризма и 

сохранение 

объектов 

культурного 

наследия в 

Ульяновской 

области» 

Большекандалинский 

СК 

 4083,5   

ремонт кровли, 

входной группы, 

замена оконных 

(18 шт.) и двер-

ных блоков 

(5 шт.), замена 

электропроводки, 

выполнен мон-

таж системы 

отопления и кос-

метический ре-

монт помещений, 

в том числе зри-

тельного и тан-

цевального залов 

ППМИ 

  29,3   

мероприятия по 

обеспечению 

доступности 

Средства 

местного 

бюджет (да-

лее – МБ) 

   461,4  

приобретена 

одежда сцены и 

конструкция для 

крепления одеж-

ды сцены 

ПП «Местный 

Дом культу-

ры» 

Большекандалинская 

библиотека 
    

625,0 

 

создание мо-

дельной библио-

теки 

ГП ««Разви-

тие культуры, 

туризма и 

сохранение 

объектов 

культурного 



наследия в 

Ульяновской 

области» 

Шмелевский СДК 

   1120,3  

ремонт кровли, 

замена окон и 

входных дверей, 

ремонт цен-

трального 

крыльца, ремонт 

отмостки 

ППМИ 

   122,1  

приобретение 

звукового и зву-

котехнического 

оборудования 

ГП ««Разви-

тие культуры, 

туризма и 

сохранение 

объектов 

культурного 

наследия в 

Ульяновской 

области» 
СКЦ п. Лесная 

Поляна 
   200,0  

ремонт системы 

отопления 
Средства МБ 

Матвеевский СК 

 

 

  3,0   
косметический 

ремонт 
Средства МБ 

   108,6  

приобретение 

звукового и зву-

котехнического 

оборудования 

ПП «Местный 

Дом культу-

ры» 

Новиковский СДК    538,42  

переход с элек-

трического отоп-

ления на газовое, 

ремонт элек-

тропроводки, 

замена дверей, 

установка панду-

са 

Средства МБ 

ИТОГО (по годам) 3873,9 16736,9 657,3 2012,4 625,0   

 

В соответствии с планом «Пятилетка сельской культуры» в 2021-2025 

годы в развитие инфраструктуры сети культуры Старомайнского района бу-

дет дополнительно вложены средства в размере 51,0  млн рублей, в рамках 

которых планируется провести ремонтные и строительные работы  

в СДК в с. Дмитриево Помряскино, АУ ДК МО «Старомайнское городское 

поселение», СДК в с. Шмелѐвка, Старорождественском, Прибрежненском, 

Ертугановском, Матвеевском, в Новиковском СК и в Старомайнской ДШИ. 

 

Кадровое обеспечение 

В учреждениях культуры Старомайнского района работает 103 челове-

ка, из которых 78,6 % работников от общего состава – женщины. Профиль-

ное образование в сфере культуры имеют 31 % работников. 

Средняя заработная плата работников культурно-досуговых учрежде-

ний культуры за 2020 года составила 21,6 тыс. рублей или 79,5 % от прогноз-

ного уровня среднемесячного дохода от трудовой деятельности 

в целом по экономике Ульяновской области на 2020 год (27,2 тыс. рублей). 

 

 

Организация досуга населения 



Клубная деятельность. Организация клубной деятельности  

на территории Старомайнского района осуществляется 23 учреждениями 

клубного типа. В 58-ми клубных формированиях 669 человек, из них 17 –  

для развития детского творчества с охватом 216 человек. 

На территории района сохраняют и развивают традиционное народное 

творчество 23 коллектива художественной самодеятельности, в том числе 

коллектив вокальной группы «Мокшанка» (национальный мордовский кол-

лектив). 3 коллектива имеют статус «Народный самодеятельный коллектив»: 

 народный коллектив ансамбль русской песни «Сударушка»  

(АУ ДК МО «Старомайнское городское поселение»); 

 народный коллектив хор «Надежда» (АУ ДК МО «Старомайнское 

городское поселение»); 

 народный коллектив студия эстрадного сольного пения «ОЛВИЗ»  

(АУ ДК МО «Старомайнское городское поселение»). 

Доля населения, являющихся участниками клубных формирований – 4 

%, что на 0,2 процентных пункта больше, чем в среднем Ульяновской обла-

сти. 

В течение 2019 года дополнительно вовлечено в клубные формирова-

ния более 100 человек, в 2020 году – 37 человек. При этом доля населения, 

вовлечѐнного в клубные формирования, в Старомайнском районе, по-

прежнему одна из самых низких среди муниципальных образований региона. 

Такая ситуация обусловлена, в первую очередь, неполной загруженностью 

учреждений: во всех сельских учреждениях клубного типа нет ни одного 

специалиста, работающего полную ставку. 

За 2020 год  на территории Старомайнского района провелось  более  

1200 культурно-массовых мероприятий, из которых 8,7 % приходится на до-

лю мероприятий, проводимых на платной основе. К наиболее крупным пла-

новым мероприятиям относятся:  

 фестиваль патриотической песни «Эхо войны» (февраль); 

 фестиваль «В песне душа народа» (апрель); 

 районный фестиваль мордовской национальной культуры «Велень 

Озкс» (июль); 

 православный Межрайонный Епархиальный Космодемьянский фе-

стиваль народного творчества (проводится с 2019 года); 

 межрегиональный Краснореченский сказочно-фольклорный фести-

валь имени А.К. Новопольцева (август); 

 конкурс патриотической песни им. Ю.А. Аристова (октябрь). 

Среднегодовая посещаемость культурно-досуговых мероприятий со-

ставляет 4,7 посещений на 1 жителя муниципального образования.  

На территории МО «Старомайнский район» работают 2 цифровых ки-

нозала: «Созвездие» (Автономное учреждение «Дом культуры муниципаль-

ного образования «Старомайнское городское поселение»), «Фортуна» (Авто-

номное учреждение культуры «Дом культуры» муниципального образования 

«Краснореченское сельское поселение»), которые традиционно участвуют в 

Международном фестивале кино- и телепрограмм для семейного просмотра 

им. В. Леонтьевой «От всей души»,  Всероссийской акции «Ночь кино», Ре-

гиональном  проекте  «Легендарное кино». 



Библиотечное обслуживание. В Старомайнском районе отсутствует 

межпоселенческая или центральная библиотека. Отдел библиотечного об-

служивания, являющийся структурным подразделением БУК «Старомайн-

ский межпоселенческий культурно-досуговый центр» МО «Старомайнский 

район» им. А.К. Новопольцева, фактически выполняет функции внестацио-

нарного библиотечного обслуживания населения и функции методического 

центра  

по отношению к подведомственной сети обособленных подразделений – 

сельских библиотек и отделу библиотечного обслуживания автономного 

учреждения «Дом культуры МО «Старомайнское городское поселение» Уль-

яновской области. 

Отсутствие межпоселенческой или центральной библиотеки является 

препятствующим фактором участия в конкурсном отборе на создание мо-

дельных библиотек нового поколения в рамках национального проекта 

«Культура». 

В Старомайнском районе работают две модельных библиотеки, откры-

тых в рамках регионального проекта «Культурная среда»: Большекандалин-

ская сельская библиотека и Прибрежненская модельная библиотека. 

К 2024 году в региональном проекте «Культурная среда» планирует 

принять участие Дмитриево Помряскинская сельская библиотека  

БУК «Старомайнский межпоселенческий культурно – досуговый центр» му-

ниципального образования «Старомайнский район» им. А.К. Новопольцева, 

выделение помещения для которой предполагается в рамках строительства 

нового ДК. 

Совокупный фонд муниципальных библиотек района составляет 

203698  экземпляров. А доля населения, являющихся пользователями биб-

лиотек в районе, – 45,6 %, что также, как и в клубной деятельности, является 

одной  

из самых низких долей среди муниципальных образований Ульяновской об-

ласти (без учѐта городских округов: Ульяновск, Димитровград, Новоулья-

новск), причинами которой служат: 

- малая загруженность библиотек из-за отсутствия специалистов, кото-

рые бы работали на полную ставку; 

- режим работы большей части библиотек не соответствует запросам 

населения). 

 

Музейная деятельность. Старомайнский краеведческий музей распо-

ложен на базе Автономного учреждения «Дом культуры муниципального об-

разования «Старомайнское городское поселение». Музей основан в 2006 го-

ду. Общее число музейных предметов составляет 631 единица хранения. В 

2020 году музейный фонд пополнился на 15 единиц. Музей работает сов-

местно  

со школами, советом ветеранов, молодѐжным парламентом, с администраци-

ей района. Ежегодно музей посещают около 2 тыс. человек. 

В соответствии с распоряжением Министерства искусства и культур-

ной политики Ульяновской области от 16.03. 2015 № 61 «Об учѐте музеев» 



музей включѐн в реестр учѐта музеев (распоряжение Министерства искусства  

и культурной политики от 30.12.2019 № 249). 

При этом отсутствие статуса юридического лица не позволяет учиты-

вать посещаемость музея в рамках мониторинга реализации национального 

проекта «Культура».  

Музеем реализуется ряд проектов: «Взгляд из прошлого в будущее», 

«Моя Родина – Старомайнский район», «Моя семья в жизни села», «Старое 

фото - кадр из жизни», в онлайн - формате - цикл лекций «История в лицах». 

Музей участвует в создании виртуального альбома памяти, по воспоминани-

ям земляков – участников Великой Отечественной войны, тружеников тыла, 

детей войны 

 и их родственников.  

Имеется потребность в отдельном фондовом помещении и расширении 

экспозиционных площадей. Отсутствует подключение к интернету и оргтех-

ника. 

На территории Старомайнского района работают 9 историко- краевед-

ческих музеев и один военно-исторический музей образовательных органи-

заций. 

 

2.9. Физическая культура и спорт 

Систематические занятия физической культурой и спортом являются 

важнейшим фактором сохранения и укрепления здоровья населения Старо-

майнского района. 

В районе располагаются 56 спортивных объектов, в их числе: 31 ед. – 

плоскостные спортивные сооружения, из них 1 – футбольное поле,  

21 спортивный зал. 

В 2018 году число систематически занимающихся физической культу-

рой и спортом составило 6570 человек, из них: 

- в возрасте до 30 лет – 66,5 %; 

- в возрасте 30-54 года (женщины), 30-59 лет (мужчины) – 28,1 %; 

- в возрасте от 55 (женщины), 60 (мужчины) до 79 лет – 5,4 %. 

Из общего количества систематически занимающихся физической 

культурой и спортом наибольше всего занимаются: баскетболом  

(613 человек), футболом (461 человек), волейболом (421 человек), шахмата-

ми (268 человек). Также развиваются такие виды спорта как джиу-джитсу, 

настольный теннис, эстетическая гимнастика, горнолыжный спорт. 

Динамика показателей, отражающих вовлечѐнность жителей Старо-

майнского района в активные занятия физической культурой и спортом  

за период 2012-2019 годов, представлена в нижеследующей таблице. 

 

Таблица 20 – Динамика показателей количества и доли жителей  

Старомайнского района, систематически занимающихся физической  

культурой и спортом, и количества спортивных объектов за 2012-2019 

годы 

Наименование  

показателя 
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Число занимающихся физической 

культурой и спортом, человек 
3716 3907 3555 5200 6410 6112 6570 6947 



Доля граждан, занимающихся фи-

зической культурой и спортом, в 

общей численности населения 

Старомайнского района, % 

20,9 22,3 22,4 32,5 34,0 43,2 44,4 42,6 

Количество спортивных сооруже-

ний, единиц 
55 55 55 55 55 56 56 56 

Количество спортивных залов, 

единиц  
21 21 21 21 21 21 21 21 

 

Ежегодно количество человек, систематически занимающихся физиче-

ской культурой и спортом, увеличивается. Если в 2012 году доля населения 

Старомайнского района, систематически занимающегося физической куль-

турой и спортом, в общей численности населения района составляла 20,9 %, 

то по итогам 2019 года значение этого показателя достигло 42,6 %.  

Важнейшими факторами развития отрасли спорта в муниципальном об-

разовании являются наличие и качество спортивных объектов.  

С 2012 по 2019 годы количество спортивных сооружений в районе увеличилось  

на 1 единицу. 

Состояние кадрового обеспечения сферы физической культуры и спорта, 

способного выполнять профессиональные задачи и отвечать современным вы-

зовам, также является одним из определяющих факторов развития отрасли. 

С 2012 года численность штатных работников физической культуры и спорта 

постепенно увеличивалась, достигнув максимального значения – 33 специали-

ста – к 2014 году. С 2016 года произошло постепенное снижение численности 

штатных сотрудников физической культуры и спорта, и в 2018 году их количе-

ство составило 24 человека. Незначительно увеличилось количество молодых 

специалистов, приступивших к работе в области физической культуры и спор-

та.  

Вместе с тем в районе сохраняется дефицит квалифицированных кад-

ров  

в данной сфере. 

Положительная динамика наблюдается в повышении уровня образова-

ния кадров физической культуры и спорта. Из общего числа штатных работ-

ников физической культуры и спорта 62,5 % имеют высшее образование 

(в 2012 году высшее образование имели 30 % специалистов), 37,5 % − сред-

нее профессиональное образование). 

 

Таблица 21 – Кадровый состав отрасли физической культуры и спорта 

Старомайнского района 

Годы 

Всего  

штатных  

работников физиче-

ской культуры и 

спорта 

Специалисты, 

имеющие  

высшее  

образование 

Специалисты, 

имеющие  

среднее професси-

ональное образо-

вание 

Специалисты, 

в возрасте до 

30 лет 

2019     

2018 24 15 5 5 

2017 23 15 4 5 

2016 27 17 5 7 

2015 31 10 6 6 

2014 33 10 6 5 



2013 26 10 7 2 

2012 23 7 7 2 

 

Возрастной состав работников следующий: 71 % - специалисты в воз-

расте от 31 до 60 лет; 8 % - старше 60 лет, 21 % - специалисты до 30 лет. До 

2030 года необходимо усовершенствовать меры по привлечению специали-

стов в сферу физической культуры и спорта, в особенности молодых специа-

листов. 

 

Рисунок 37 – Распределение штатных работников физической культуры 

и спорта по возрасту 

Основные проблемные вопросы, которые предстоит решить в сфере 

физической культуры и спорта до 2030 года - недостаточное количество объ-

ектов спортивной инфраструктуры, износ материально-технической базы 

действующих спортивных объектов, недостаток квалифицированных кадров. 

2.10. Жилищное строительство 

Одной из основных задач государственной жилищной политики  

в Ульяновской области является обеспечение безопасных и благоприятных 

условий проживания граждан.  

Жилищный фонд Старомайнского района в 2019 году составил  

538,8 тыс. кв. м (увеличился за последние 10 лет на 56,3 тыс. кв. м или  

на 11,7 %).  

Распределение жилищного фонда по формам собственности: 

- государственная – 0 %; 

- муниципальная – 2,8 % (15,2 тыс. кв. м; сокращение на 13 % по срав-

нению  

с 2015 годом); 

- частная – 97,2 % (523,6 тыс. кв. м; рост на 6 % с 2015 года). 

Площадь жилищ, приходящаяся в среднем на одного жителя  

в Ульяновской области на конец 2019 года, составила 29,1 кв. м,  

в Старомайнском районе – 33,6 кв. м. Растущая динамика отмечена как в рай-

оне, так и в целом по региону. По данному показателю район занимает 7 по-

зицию  

среди муниципальных образований Ульяновской области. 



 

 

Рисунок 38 – Обеспеченность населения жильѐм за 2011-2019 годы 

 

 

Ввод жилья в эксплуатацию в 2019 году составил 15 тыс. кв. м (в 2 

раза больше по сравнению с 2011 годом – 7,53 тыс. кв. м). 

 

 

Рисунок 39 – Ввод жилья в эксплуатацию за 2011-2019 годы 

 



За 2020 год на территории района введено в эксплуатацию  

16,3 тыс. кв. м, до конца год планируется ввести в эксплуатацию ещѐ 600 кв. 

м жилья. 

На долю застройщик-юридических лиц приходится только 1,3 % вве-

дѐнного за последние 10 лет жилья. Большая доля введѐнного жилья (98,7 %) 

введена индивидуальными застройщиками. Одной из проблем развития жи-

лищного строительства на территории района является отсутствие строи-

тельства многоквартирных домов ввиду недостаточного финансирования на 

строительство инженерных сетей, отсутствия застройщиков, готовых реали-

зовать проекты по строительству многоквартирных домов.  

Число жилых квартир в районе за 2016-2019 годы увеличилось  

на 62 и на конец 2019 года составило 9838. Из них: 1-комнатных – 2341 (23,8 

%),  

2-комнтаных – 3301 (33,6 %), 3-комнатных – 3749 (38,1 %), 4-комнатных –  

447 (4,5 %). Наибольшим спросом пользуются 3- и 2-комнатные квартиры.  

В целом по региону большим спросом пользуются 2-комнатные квартиры. 

Площадь земельных участков, выделенных для жилищного строи-

тельства и предоставленных на аукционах в 2017 году составила 9 га,  

в 2018 году – 20,3 га, в 2019 – 20,3 га, в 2020 – 12,6 га.  

Наибольшее количество земельных участков, предоставленных бес-

платно льготным категориям граждан с 2011 по 2020 годы, было предостав-

лено в 2020 году (83 участка). 

 

Рисунок 40 – Количество земельных участков, предоставленных  

для льготных категорий граждан за 2011-2020 годы 

 

Общее число семей, получивших жилые помещения и улучшивших 

жилищные условия в 2019 году в Старомайнском районе, составило 22 се-

мьи:  

3 – семьи погибших инвалидов войны, участников ВОВ и ветеранов боевых 

действий, 6 многодетных семей, 12 молодых семей. Нуждающихся в жилых 

помещениях на конец 2019 года насчитывалось 88 семей: 1 семья инвалида 

боевых действий, 1 – погибших инвалидов войны, участников ВОВ, ветера-

нов боевых действий, 2 семьи инвалидов и имеющих детей-инвалидов,  

19 многодетных семей, 35 молодых семей. 

Доля населения, получившего жилые помещения или улучшивше-

го условия проживания, в общей численности нуждающихся, составила  

в 2019 году 20,5 %, в 2018 – 25 %, в 2011 – 10 %. 



На протяжении 10 лет доля молодых семей, воспользовавшихся льго-

тами на улучшение жилищных условий, в общей численности нуждающихся  

в среднем составляла 4 %; в 2018 и 2019 годах ни одна семья не воспользова-

лась льготами. 

 

 

Рисунок 41 – Количество молодых семей, нуждающихся в улучшении 

жилищных условий и воспользовавшихся льготами на улучшение жи-

лищных условий за 2015-2020 годы 

 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, нуждающихся в жилье, составила в 2019 года 27 человек, в 2018 го-

ду – 25, в 2015 году – 45, в 2011 году – 16 человек. С 2017 года ни один чело-

век из данной категории не получил бесплатное жильѐ (в 2016 году жильѐ 

было предоставлено 23 сиротам). 

Аварийное и ветхое жильѐ на территории Старомайнского района 

отсутствует. 

«Проблемное поле» в сфере жилищного строительства заключается  

в малой доле муниципального жилья, что затрудняет обеспечение жильѐм 

льготных категорий граждан (88 семей, 27 детей-сирот). 

 

2.11. Благоустройство 

Благоустройство населѐнных мест, в том числе городов и посѐлков го-

родского типа – это совокупность работ и мероприятий, осуществляемых  

для создания здоровых, удобных и культурных условий жизни населения  

на территории городских населѐнных пунктов и других поселений. 

Общая площадь зелѐных насаждений в пределах городской черты 

составляет 59 га, в том числе: насаждений общего пользования (парки, сады, 

скверы и бульвары) – 5 га (9,5 % от общей площади городских земель – 624 

га), озеленение улично-дорожной сети – 41 га.  

Удельный вес протяжѐнности замощѐнных частей улиц, проездов, 

набережных в общей протяжѐнности составляет 32,2 %, с усовершенствован-

ным покрытием – 31,3 %. 

В общий комплекс благоустройства входит необходимость освещения 

улиц и площадей. Общая протяжѐнность освещѐнных частей улиц, проез-

дов, набережных в Старомайнском районе составляет 63 км – 78,8 % от об-



щей протяжѐнности. По данному показателю района занимает 15 позицию 

среди всех муниципальных образований в Ульяновской области. 

Среди работ по благоустройству важное место занимает организация 

уборки и санитарной очистки городских территорий. Для уборки терри-

торий и вывоза бытовых отходов в районе задействовано 2 специальных ав-

томобиля. Механизированная уборка территорий не проводится. 

В рамках реализации государственной программы Ульяновской об-

ласти «Формирование комфортной городской среды в Ульяновской об-

ласти»: 

- в 2018 году муниципальному образованию «Старомайнский район» 

было выделено финансирование из областного бюджета Ульяновской обла-

сти в сумме 3483,855 тыс. рублей, в том числе:  

3000 тыс. рублей было направлено на благоустройство  

площади Ленина в р.п. Старая Майна. Выполнены следующие работы: уста-

новлены Стелла «Галерея почѐта», подиумная конструкция, скейт оборудо-

вание, скамейки, урны, вазоны, топиарные фигуры «Мяч»  

и «Футболисты», выполнен ремонт памятника, ремонт асфальтобетонного 

покрытия площади; 

483,855 тыс. рублей было направлено на благоустройство территории 

ТОС «Искра» в р.п. Старая Майна. Установлены: детский игровой комплекс, 

спортивные тренажѐры, скамейки, урны, клумбы, вазоны, выполнено устрой-

ство изгороди, логотипа ТОС «Искра» и декоративного покрытия тропинок, 

озеленение, произведена художественно-графическая раскраска имеющихся 

построек; 

- в 2019 году из областного бюджета было выделено финансирование  

в сумме 125,864 тыс. на проведение работ по благоустройству ТОС «Искра»  

в р.п. Старая Майна. Выполнены следующие работы: установлены светоди-

одные гирлянды, фигуры «Олень» и «Санта Клаус», качалка Джип, рукоход и 

садовая фигура «Аист в гнезде».  

       

 
 



       

 
Рисунок 42 – Благоустроительные работы в р.п. Старая Майна 

 

Таким образом, за 2018 -2019 годы в рамках государственной програм-

мы «Формирование комфортной городской среды в Ульяновской области» 

было благоустроено: 1 территория общего пользования и 1 ТОС.  

Доля благоустроенных дворовых территорий в общем количестве 

дворовых территорий в Старомайнском районе составила в 2019 году 41 %,  

в 2020 году – 61 %. Доля населения, проживающего в жилом фонде  

с благоустроенными дворовыми территориями, составила в 2019 году 

15,8 %, в 2020 году – 25 %. 

Помимо государственной программы источником финансирования ме-

роприятий по благоустройству территорий является Проект поддержки 

местных инициатив, реализуемый на территории Ульяновской области  

с 2015 года. В рамках реализации этого проекта реализованы следующие 

благоустроительные работы: 

2015 год – расширение места захоронения (кладбища) в Красноречен-

ском сельском поселении (стоимость проекта - 232 572,43 рублей, доля бюд-

жетных средств – 79 %, финансирование населения – 16 %, финансирование 

хозяйствующих субъектов – 5 %; число благополучателей 1338 человек); 

2019 год – устройство площадки для воркаута с установкой оборудова-

ния и ограждения в с. Новиковка, ул. Придорожная, 1 (стоимость проекта –  

1 031 480,40 рублей, доля бюджетных средств – 95 %, финансирование насе-

ления – 5 %; общее число благополучателей – 1706 человек). 

В 2021 году планируется благоустройство территории вокруг кладбища  

в с. Ясашное Помряскино Урайкинского сельского поселения с объѐмом фи-

нансирования 928,6 тыс. рублей (81 % - бюджетные средства, средства насе-

ления – 5 %, средства хозяйствующих субъектов – 4 %) и благоустройство 

территории вокруг сельского кладбища с. Волостниковка Жедяевского сель-

ского поселения с объѐмом финансирования 675 тыс. рублей (92 % - бюд-

жетные средства, средства населения – 5 %, средства хозяйствующих субъек-

тов – 3 %). 



«Проблемное поле» в большинстве населѐнных пунктов Старомайн-

ского района благоустроительные работы не проводятся в должном объѐме, 

только  

25 % населения проживает в жилом фонде с благоустроенными дворовыми 

территориями. 

 

 

 

 



3. Пространственное развитие 

3.1. Туризм 

Старомайнский район расположен в северо-восточной части Заволж-

ской зоны Ульяновской области, на полуострове, с трѐх сторон окружѐн во-

дой, соответственно в распоряжении муниципального образования – три эко-

системы, три залива – Ивановский, Березовский, Старомайнский. 

Эти красивейшие по-настоящему курортные края сегодня рачительно 

используются в туристических целях. На территории района – 18 действую-

щих турбаз. Самые именитые – «Русский берег», «Славянское подворье», 

«Боярская усадьба», которая недавно перешла на круглогодичный режим ра-

боты. Спрос на отдых в Старомайнском районе – колоссальный! 

Главные водные артерии района - р. Майна, р. Урень, р. Утка и р. Крас-

ная. На берегу Старомайнского залива расположена одна из самых популяр-

ных  

в Ульяновской области зон отдыха (пионерские лагеря, турбазы, дома отды-

ха). Старомайнский район славится своими охотничьими угодьями. 

На территории района - большое число торфяных месторождений.  

По некоторым данным на территории района находятся большие залежи гли-

ны, по качеству не уступающей знаменитой Чешской. 

Старомайнский район так же богат природным потенциалом,  

на территории района находятся 3 памятника природы: 

 Государственный памятник природы «Лесная Жемчужина» 

В состав памятника входят леса, расположенные в кварталах 12,13,17, 

18, 22, 23 ,53, 58, 63, 67,71 Кандалинского лесничества общей площадью 1226 

га. Памятник создан 27 июля 1995 г постановлением Главы Администрации 

Ульяновской области. Основной лесообразующей породой является Сосна 

обыкновенная. Все кварталы «Лесной жемчужины» отнесены к генетическим 

резерватам. Здесь отобраны плюсовые деревья, с которых ежегодно собира-

ются однолетние побеги в качестве прививочного материала, которые пере-

даются  

в Кузоватовский лесосеменной центр. 

 «Колония серых цапель» 

В 1972 году на территории квартала 34 Старомайнского лесничества,  

в крупном сосновом лесу возле деревни Красная Поляна образовалась коло-

ния серых цапель. Серая цапля — это крупная перелѐтная птица, живущая 

возле водоѐмов. Свои гнезда она строит, как правило на высоких деревьях. 

Серая цапля очень пуглива и осторожна. 

Она очень редкая птица, занесѐнная в Красную книгу России, поэтому 

решением Ульяновского исполкома № 204 от 3 мая 1988 года участок леса  

в 34 квартале Старомайнского лесничества, занятый гнездованием этих птиц, 

был объявлен Государственным памятником природы. Колония эта очень 

крупная — в разные годы она насчитывает от 30 до 130 гнѐзд. 

 «Берег орланов» 

В 1988 году Ульяновский облисполком принял решение создать  

в кварталах 1 и 2 Старомайнского лесничества Государственный памятник 



природы «Берег орланов». Именно здесь очень много гнѐзд Орланов-

белохвостов, занесѐнных в красную книгу России. 

Орлан-белохвост самая крупная птица России. Внешне она очень похо-

жа на орла, но отличается более массивным клювом и неоперѐнной нижней 

частью ног. Орлан-белохвост гнезда строит всегда рядом с водоѐмами. Это 

очень редкая птица. Во всей России Орланов-белохвостов всего лишь не-

сколько десятков гнездящихся пар. 

Общее число инвестиционных проектов в сфере туризма за 13 лет со-

ставляет 18 проектов, объем инвестиций 526 млн. руб., количество созданных 

рабочих мест 230. Основные инвестиционные проекты: Агротуристический 

комплекс «Русский берег», Дом отдыха «Берег орланов», база отдыха «Бояр-

ская усадьба», база отдыха «Берег», проект «Зелѐная стоянка», проект «Вод-

нотуристическая база», база активного отдыха «Славянское подворье», про-

ект «Булгарская застава» и прочие. 

В Старомайнском районе на сегодняшний день действует 13 коллек-

тивных средств размещения, с единовременной вместимостью 1220 мест. 

Объем платных услуг: в 2017 году – 51198 тыс. руб. 

                                      в 2018 году – 57809 тыс. руб. 

                                      в 2019 году – 64729 тыс. руб. 

Отсюда видно, что объем платных услуг с 2017 года увеличился 

 на 13 531 тыс. руб. или на 126%. 

 

Таблица 22 – Показатели деятельности в сфере туризма на территории  

МО «Старомайнский район» за 2016-2019 годы 
Показатели 2016 2017 2018 2019 

Количество туристов, чел.  22779 22810 25823 28923 

Туристических операторов, ед. - - - - 

Туристических агентств, ед. - - - - 

Гостиниц и других коллективных средств разме-

щения, всего ед. 

из них: 

14 13 13 14 

- без классификации 11 10 10 11 

- мини-отели 3 3 3 3 

Номерной фонд – всего, ед. 

из них: 
1120 1220 1220 1220 

- без классификации 1104 1204 1204 1204 

- мини-отели 16 16 16 16 

Объекты общественного питания, всего ед. 4 4 4 4 

Количество посадочных мест, всего ед. 320 400 400 400 

Численность занятых в сфере туризма – всего, 

чел. 

из них: 

103 103 103 103 

- работников турагентств, чел. - - - - 

- работников гостиниц и других коллективных 

средств размещения, чел. 
88 88 88 88 

- работников организаций общественного пита-

ния, чел. 
15 15 15 15 

 

С целью формирования нового качественного туристического про-

дукта в рамках реализации проекта «Самая старая Майна»  



на территории муниципального образования «Старомайнский район», 

идѐт формирование реестра объектов показа, для создания сети маршру-

тов, для различных категорий гостей региона. На сегодняшний день на тер-

ритории муниципалитета разработаны следующие туристические 

маршруты: 

 «Родина сказочников и поэтов» - трасса для туристов, раскрываю-

щая историко-культурный потенциал муниципального образования, в кон-

тексте изучения пользователями туристического продукта фольклорно-

литературных традиций территории, связанных в первую очередь, с именем 

выдающегося сказочника XIX века Абрама Кузьмича Новопольцева и прово-

дящимся в его честь ежегодным Межрегиональным краснореченским ска-

зочно-фольклорным фестивалем; 

 «Старая Майна – купеческая», - туристический путь, пролегающий  

по территории центральной части рабочего посѐлка, сохранившей историче-

скую застройку купеческого торгового села, богатого памятниками светской 

и духовной архитектуры XVIII – начала XX веков. 

Указанные маршруты включают только часть имеющихся достопри-

мечательностей и проводящихся событийных мероприятий и  

не охватывают в полном объѐме всего спектра туристических объектов и 

событийных мероприятий, которые могли бы привлекать на указанную 

территорию туристический поток.  

Так, практически не охваченной остаѐтся археологическая состав-

ляющая, имеющегося туристического потенциала территории, а также  

в маршрутную сеть практически не включены объекты туристического 

сервиса, расположенные на территории муниципального образования 

«Старомайнский район» стилизованные в своѐм оформлении  

под конкретные исторические эпохи («Булгарская застава», «Славянское 

подворье»). 

Имеющаяся сеть разработанных туристических маршрутов не даѐт 

возможности в полной мере раскрыть имеющийся туристический потенциал 

территории. Для наиболее полного и плодотворного использования имею-

щихся ресурсов туристической сферы необходимо выстроить планомер-

ную работу по привлечению в муниципальное образование туристиче-

ских операторов, которые бы занялись формированием нового каче-

ственного туристического продукта (маршрутной сети), конкурентоспо-

собного  

на всероссийском рынке.  

С целью формирования современной туристической инфраструк-

туры в рамках проекта «Самая старая Майна» необходимо активно ис-

пользовать имеющиеся объекты, расположенные на побережье 3–х зали-

вов реки Волги, находящихся в границах муниципального образования 

«Старомайнский район» – «Старомайнского», «Ивановского» и «Берѐзов-

ского». (Всего  

на территории муниципального образования «Старомайнский район», 
располагается 18 коллективных средств размещения, большинство  

из которых имеет выход к берегам Волги). 



 На побережье Ивановского залива находятся такие крупные ре-

креационные центры как «Булгарская застава» и «Славянское подво-

рье», каждое из которых принимает ежегодно несколько тысяч гостей и раз-

мещает на своих площадках крупные событийные мероприятия. 

 На территории Старомайнского залива, ставшего одним  

из излюбленных мест отдыха для жителей и гостей Ульяновской области, 

расположено более десятка туристических баз и рекреационных ком-

плексов, в том числе агротуристический комплекс «Русский берег» и 

дом отдыха «Берег орланов», являющиеся частью комплексного инве-

стиционного проекта «Берег орланов».  

С целью содействия осуществлению указанного проекта, подготовле-

на и направлена в адрес Федерального агентства по туризму заявка  

на финансирование из средств федерального бюджета строительства ав-

томобильной дороги на участке р.п. Старая Майна – Дом отдыха «Берег 

Орланов», в рамках конкурсного отбора объектов обеспечивающей инфра-

структуры комплексных инвестиционных проектов создания и развития ту-

ристских кластеров в субъектах Российской Федерации. 

3.2. Транспорт и дороги 

Основу транспортного каркаса территории Старомайнского района со-

ставляют автомобильная дорога общего пользования регионального значения 

«Ульяновск – Димитровград – Самара» – Старая Майна – Матвеевка – грани-

ца области. 

 

Дорожное хозяйство 

Общая протяжѐнность автомобильных дорог, проходящих по террито-

рии Старомайнского района составляет 556,9 км. 

Сеть областных дорог Старомайнского района составляет 208,97 км, 

на которых находится 14 мостовых переходов. 

Общая протяжѐнность автомобильных дорог местного значения 

в Старомайнском районе составляет 354,2 км, из них: 101,1 км 

с асфальтобетонным покрытием, 12,4 км со щебѐночным покрытием и 240,7 

км грунтовых автомобильных дорог. 

 

Таблица 23 – Состояние автомобильных дорог в Старомайнском районе 
Наименование показателя, ед. измерения 2015 2016 2017 2018 2019 

Доля протяжѐнности автомобильных дорог 

общего пользования местного значения Ста-

ромайнского района, не отвечающих норма-

тивным требованиям, в общей протяжѐнно-

сти автомобильных дорог общего пользова-

ния местного значения Старомайнского рай-

она, % 

67,94 67,23 66,24 65,74 66,6 

 

Ежегодно наблюдается сокращение протяжѐнности автомобильных до-

рог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным 

требованиям, в общей протяжѐнности автомобильных дорог общего пользо-

вания местного значения, за последние 5 лет доля снизилась на 1,34 %. 



В период с 2015 по 2020 годы на осуществление дорожной деятельно-

сти в Старомайнском районе были направлены денежные средства в сумме 

814,9 млн рублей, в том числе: 

 

Таблица 24 – Финансирование автодорог областного и местного значе-

ния Старомайнского района за 2018-2020 годы, млн рублей 

 

Дорожная инфраструктура характеризуется крайней изношенностью 

дорожного покрытия, что отрицательно сказывается на транспортном обес-

печении жителей района, а именно высокой долей дорог местного значения с 

асфальтовым покрытием, не отвечающим нормативным требованиям. 

 

Аварийность на автомобильных дорогах 

В Старомайнском районе смертность от ДТП и травмоопасность до-

рожного движения имеет скачкообразную динамику: за 2010-2019 годы еже-

годно фиксируется около 12-28 дорожно-транспортных происшествий, 

в которых 10-33 раненных, 2-13 погибших. Наибольшее число ДТП отмеча-

лось в 2015 году – 28 случаев, самое большое число погибших было зафик-

сировано в 2011 году – 13 случаев. 

 

 
Рисунок 43 – Число дорожно-транспортных происшествий и пострадав-

ших в них на автомобильных дорогах и улицах Старомайнского района  

за 2010-2019 годы 

 

Пассажирские перевозки 

На территории района осуществляют перевозку пассажиров две орга-

низации ООО «САТО» и ООО «Старомайнское АТП». 

ООО «САТО» зарегистрировано в г. Ульяновске, осуществляет пере-

возки по межмуниципальным маршрутам, ООО «Старомайнское АТП» заре-

гистрировано в р.п. Старая Майна и осуществляет перевозки 

по внутримуниципальным маршрутам. 

На всех внутримуниципальных маршрутах наблюдается низкий пасса-

жиропоток, эти маршруты являются нерентабельными. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

49,9 97,2 136,0 123,8 159,0 249 



Межмуниципальные маршруты регулярных перевозок, организованные 

Министерством транспорта Ульяновской области, обслуживаются перевоз-

чиками АО «ПАТП-1», ООО «Автостар», ООО «Старомайнское АТП», ООО 

«БНК»), Межрегиональный маршрут регулярных перевозок обслуживается 

перевозчиком ИП Полетаевым С.А. («г. Ульяновск – Болгар через р.п. Старая 

Майна»). 

В 2015 году в рамках государственной программы Ульяновской обла-

сти «Развитие транспортной системы Ульяновской области на 2014-2019 гг.» 

указанными перевозчиками приобретено 22 автобуса средней вместимости, 

использующих сжатый газ метан в качестве моторного топлива. 

В рамках государственной программы Ульяновской области «Развитие 

транспортной системы в Ульяновской области» перевозчиком АО «ПАТП-1»  

в 2019 году приобретено в лизинг 14 автобусов пригородного исполнения 

марки «СИМАЗ», использующих в качестве моторного топлива дизельное 

топливо. Часть данных автобусов задействованы, в том числе на обслужива-

нии межмуниципального маршрута № 361 «КП р.п. Старая Майна –  

АВ г. Ульяновск».  

По территории района проходят 12 школьных автобусных маршрутов, 

общей протяжѐнностью 116,5 км. 

 

Объекты транспортной инфраструктуры 

С 06 ноября 2019 года в р.п. Старая Майна продажа билетов, в том чис-

ле предварительная, на автобусные маршруты регулярных перевозок осу-

ществляется с нового кассового пункта, расположенного по адресу 

ул. Волжская, д.76А. Владелец объекта – ООО «ПАРКК». В кассовом пункте 

имеется удобный для пассажиров зал ожидания.  

 

Железнодорожный транспорт отсутствует. Ближайшая станция рас-

положена в Чердаклинском районе. 

 

Воздушный транспорт. На территории Старомайнского района аэро-

портов нет. Ближайший аэропорт находится в МО «Чердаклинский район». 

 

Речной транспорт. В р.п. Старая Майна расположен основной при-

чальный пункт водного транспорта регионального значения. Развитие речно-

го транспорта на территории района является наиболее перспективным ввиду 

наличия выхода в Куйбышевское водохранилище (р. Волга). 

 

3.3. Информационно-телекоммуникационная инфраструктура и условия 

цифровой трансформации 

Информационно-телекоммуникационная инфраструктура (далее – 

ИТКИ) является комплексной технологической платформой, обеспечиваю-

щей доступ населения и организаций к услугам связи и широкому спектру 

услуг, предоставляемых в электронном виде в различных сферах деятельно-

сти. Состояние ИТКИ во многом определяет уровень и возможности соци-

ально-экономического развития территории. 



Динамика ключевых показателей развития ИТКИ Старомайнского рай-

она в 2015–2019 годах, позволяющих охарактеризовать еѐ текущее состояние  

и эффективность функционирования, представлена ниже. 

 

Таблица 25 – Ключевые показатели развития информационно-

коммуникационной инфраструктуры Старомайнского района  

за 2015–2019 годы 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 

Доля населения, имеющего техническую возмож-

ность широкополосного доступа к сети Интернет, а 

общей численности населения, % 

86 86 89 89 91 

Доля населения в зоне охвата сотовой связи, в об-

щей численности населения, % 
96 96 96 96 97 

Доля населения в зоне охвата сотовой связи стан-

дарта 3G/4G, в общей численности населения, % 
86 86 89 89 91 

Доля населения в зоне цифрового телерадиовещания 

в общей численности населения, % 
92 94 95 95 96,4 

 

Услуги сотовой связи на территории Старомайнского района оказыва-

ются всеми ключевыми операторами связи. В настоящее время из 34 насе-

лѐнных пунктов Старомайнского района, уверенный сигнал сотовой связи 

присутствует во всех населѐнных пунктах района. 

Всеми операторами связи запущен скоростной интернет 4G  

в с. Дмитриево-Помряскино, р.п. Старая Майна. Технологии четвѐртого по-

коления обеспечивают скорость до 15 Мбит/с. 

Доступ к сети «Интернет» по волоконно-оптическим линиям связи 

предоставлен в 20 населѐнных пунктах Старомайнского района. 

Необходимо отметить, в том числе 13 населѐнных пунктов Старомайн-

ского района (с. Матвеевка, с. Малая Кандала, п. Лесная Поляна,  

с. Волостниковка, п. Восход, с. Грибовка, с. Ертуганово, с. Кремѐнки,  

с. Лесное Никольское, с. Новиковка, с. Русский Юрткуль, с. Старое Рожде-

ствено,  

с. Шмелѐвка) были подключены в рамках Федерального проекта «Устране-

ние цифрового неравенства». Численность жителей населѐнных пунктов со-

ставляет 5507 человек. 

На данный момент проводной широкополосный доступ к сети «Интер-

нет отсутствует в 14 населѐнных пунктах: 

1. с. Айбаши (59 чел.); 

2. с. Аристовка (88 чел.); 

3. д. Арчиловка (138 чел.) – есть доступ к сети «Интернет» посред-

ством мобильных технологий – 3G; 

4. с. Базарно-Мордовский Юрткуль (208 чел.) – есть доступ к сети 

«Интернет» посредством мобильных технологий – 3G; 

5. с. Берѐзовка (62 чел.) – есть доступ к сети «Интернет» посредством 

мобильных технологий – 3G; 

6. с. Волжское (73 чел.) – есть доступ к сети «Интернет» посредством 

мобильных технологий – 3G; 

7. с. Ивановка (23 чел.); 



8. с. Кокрять (67 чел.) – есть доступ к сети «Интернет» посредством 

мобильных технологий – 3G; 

9. п. Красная Поляна (16 чел.); 

10.  с. Кремѐновские Выселки (26 чел.); 

11.  д. Русское Урайкино (60 чел.); 

12.  п. Садовка (17 чел.); 

13.  д. Подлесно-Мордовский Юрткуль (18 чел.); 

14.  с. Ясашное Помряскино (196 чел.) – есть доступ к сети «Интернет» 

посредством мобильных технологий – 3G. 

На данный момент проект «Устранение цифрового неравенства» 

полностью завершѐн.  
Также необходимо отметить, Ульяновская область участвует в реали-

зации Федерального проекта «Информационная инфраструктура» нацио-

нальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» (реали-

зация проекта с 2019 год по 2021 год), в рамках которого запланировано под-

ключение к широкополосному доступу к сети «Интернет» 30 социально-

значимых объекта, в том числе к проводному широкополосному доступу 

к сети «Интернет» посредством волоконно-оптических линий связи 21 

социально-значимый объект Старомайнского района: 

1. 10 фельдшерско-акушерских пунктов: 

- с. Большая Кандала – подключение осуществлено; 

- с. Грибовка – подключение осуществлено; 

- с. Дмитриево-Помряскино – подключение осуществлено; 

- с. Жедяевка – подключение осуществлено; 

- с. Красная Река – подключение осуществлено; 

- с. Лесное Никольское – подключение осуществлено; 

- с. Новиковка – подключение осуществлено; 

- с. Прибрежное – подключение осуществлено; 

- с. Русский Юрткуль – подключение осуществлено; 

- р.п. Старая Майна – подключение осуществлено; 

 

2. 6 пожарных частей и 1 объект Росгвардии: 

- с. Большая Кандала – подключение осуществлено; 

- с. Волостниковка – подключение осуществлено; 

- с. Дмитриево-Помряскино – подключение осуществлено; 

- с. Красная Река – подключение осуществлено; 

- с. Красная Река – ориентировочный срок подключения 30.09.2021; 

- р.п. Старая Майна – ориентировочный срок подключения 30.09.2021; 

- с. Шмелѐвка – подключение осуществлено; 

 

3. 4 администрации сельских поселений:  
- с. Большая Кандала – подключение осуществлено; 

- с. Жедяевка – подключение осуществлено; 

- с. Красная Река – подключение осуществлено; 

- с. Прибрежное – подключение осуществлено; 

- с. Матвеевка; 

- с. Татарское Урайкино. 



 

А также посредством беспроводного доступа (4G - LTE): 

 6 фельдшерско-акушерских пунктов: 

- д. Арчиловка; 

- с. Базарно-Мордовский Юрткуль; 

- с. Восход; 

- с. Кремѐнки; 

- п. Лесная Поляна; 

- с. Татарское Урайкино; 

 

1 пожарная часть: 
- с. Татарское Урайкино. 

Обеспечение цифровым эфирным телерадиовещанием 

В настоящее время в рамках реализации федеральной целевой про-

граммы «Развитие телерадиовещания в Российской Федерации на 2009-2018 

годы», утверждѐнной постановлением Правительства РФ № 985 от 

03.12.2009, филиалом ФГУП РТРС «Ульяновский ОРТПЦ» завершены рабо-

ты по строительству сети цифрового эфирного телевещания. 

Таким образом, жителям Старомайнского района доступны 20 телека-

налов и 3 радиоканала высокого качества. 

Данная мера позволит не только повысить эффективность работы 

социально-значимых объектов, но и даст возможность жителям и иным 

организациям получить доступ к новому качеству связи (ВОЛС и 4G). 

Кроме создания информационно-коммуникационной инфраструк-

туры, в целях создания благоприятных условий цифровой трансформа-

ции в рамках национального проекта «Цифровая экономика Российской 

Федерации» муниципальным образованиям также необходимо: 

1. Обеспечить информационную безопасности в учреждениях и орга-

нах власти, в том числе за счѐт использования отечественного программно-

го обеспечения. 

Согласно данным сплошного обследования организаций, проводимого 

территориальным органом Федеральной службы государственной статистики  

по Ульяновской области, на территории Старомайнского района в 2018 году 

организациями на информационно-коммуникационные технологии (далее –

 ИКТ) было затрачено 4275,9 тыс. рублей, из которых затраты на приобрете-

ние программных средств составляют 9,3 % или 459,9 тыс. рублей. При этом  

на приобретение российского программного обеспечения организации 

тратят лишь 66,83 % от общих затрат на программные средства.  

Администрацией Старомайнского района в рамках муниципальной 

программы «Развитие информационного общества, использование информа-

ционных и коммуникационных технологий в муниципальном образовании 

«Старомайнский район» Ульяновской области в 2018-2022 годах» в 2019 го-

ду проведены мероприятия по переходу на использование отечественного 

офисного программного обеспечения, приобретены криптографические сред-

ства защиты информации, сертифицированных средств защиты от несанкци-

онированного доступа, воздействия вредоносных компьютерных программ и 



вирусов автоматизированного рабочего места обработки общей и конфиден-

циальной информации на сумму 41 тыс. рублей.  

В 2020 году, в рамках вышеуказанной муниципальной программы и за-

планированных мероприятий дорожной карты «Информационная безопас-

ность», с целью реализации национального проекта «Цифровая экономика» 

заключѐн муниципальный контракт на поставку программно-аппаратного 

комплекса «VipNet coordinator hw1000», находящегося в реестре отечествен-

ного программного обеспечения Минсвязи России, на сумму 277 200 рублей.  

В соответствии с бюджетом муниципального образования «Старомайн-

ский район» на 2021 году, утверждѐнного решением Совета депутатов муни-

ципального образования «Старомайнский район» для реализации целей му-

ниципальной программы «Развитие информационного общества, использо-

вание информационных и коммуникационных технологий в муниципальном 

образовании «Старомайнский район» Ульяновской области в 2018-2022 го-

дах» и выполнения мероприятий дорожных карт утверждѐнных в рамках 

национального проекта «Цифровая экономика», запланировано финансиро-

вание в размере 480 тысяч рублей, в том числе на приобретение средств 

криптографической защиты информации и антивирусного программного 

обеспечения, а также отечественного офисного программного обеспечения.   

2. Обеспечить оказание государственных и муниципальных услуг 

в цифровом виде. 

3. В рамках регионального проекта «Цифровое государственное управ-

ление» национальной программы «Цифровая экономика» за 11 месяцев 2020 

года в муниципальном образовании «Старомайнский район» доля государ-

ственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде со-

ставляет 94,58 % при плане не менее 50 %. Муниципальное образование 

«Старомайнский район» находится на 2-й позиции рейтинга муниципалите-

тов Ульяновской области по предоставление государственных и муници-

пальных услуг в электронном виде.  

4. Готовить кадры для цифровой экономики. 

Ключевой составляющей цифровой трансформации муниципалитета 

являются кадры. В решении этой задачи огромная ответственность ложится 

на администрацию муниципалитета, так как им необходимо повысить квали-

фикацию в сфере цифровой экономики не только муниципальных служащих, 

но и создать условия для обеспечения цифровой экономики компетентными 

кадрами. 

Для муниципальной экономики в условиях цифровой трансформации 

необходимо готовить кадры для цифровой экономики уже со школы.  

В школах должно уделяться больше внимания математике, физике, информа-

тике. 

Школы и другие образовательные организации должны принимать ак-

тивное участие в федеральных грантовых конкурсах по данному направле-

нию. Подавать заявки на поддержку образовательных проектов в Фонд раз-

вития информационных технологий Ульяновской области. 

В рамках дополнительного образования необходимо развивать 

навыки креативности, изобретательства, знакомить детей с технологиями 



виртуальной реальности, 3D-печати, робототехникой и беспилотными аппа-

ратами. 

Образовательными программами по цифровым компетенциям 

должны быть охвачены действующие сотрудники предприятий, времен-

но безработные граждане, граждане старшего поколения, женщины  

в декретном отпуске, педагоги. 

Со стороны администрации Старомайнского района в рамках цифровой 

трансформации уже осуществляется переобучение кадров. В 2019 году  

8 сотрудников администрации прошли повышение квалификации  

по дополнительной профессиональной программе «Основы цифровой 

трансформации и цифровой экономики: технологии и компетенции».  

В 2020 году обучение по программам Ульяновского Государственного 

Университета и РАНХИГС, а также Университета 2030 «Основы цифровой 

трансформации», «Сервисное государство 2.0»  прошли повышение квали-

фикации 25 сотрудников администрации и подведомственных учреждений. 

В последующих годах работа в данном направлении продолжится. К ИТКИ, 

помимо радиотелефонной (сотовой) связи и сети «Интернет», относится и поч-

товая связь.  

3.4. Жилищно-коммунальная сфера 

Удельный вес населѐнных пунктов, обеспеченных всеми видами благо-

устройства в Старомайнском районе составляет 55 %. 

Доля жилищного фонда Старомайнского района, обеспеченного: 

 водопроводом – 76 % (по Ульяновской области – 81,6 %); 

 канализацией – 52,2 % (77,6 %); 

 отоплением – 90,3 % (86,1 %); 

 горячим водоснабжением – 16,7 % (63,9 %); 

 газом – 97,7 % (77,4 %); 

 всеми видами благоустройства – 16,7 % (63,7 %). 

За последние 5 лет было отремонтировано и реконструировано (ка-

питальный ремонт) 5 905,54 кв. м жилищного фонда: в 2016 году –  

902,63 кв. м, в 2018 году – 464,82 кв. м, в 2019 году – 3192,2 кв. м, в 2020 году 

– 1345,89 кв. м. 

 

Водоснабжение и водоотведение 

Протяжѐнность водопроводных сетей составляет 237 км уличной во-

допроводной сети. В 2019 году заменено 5, 38 км уличных водопроводных 

сетей (2,2% от общей протяжѐнности). Нуждаются в замене 131,4 км уличной 

водопроводной сети. Потери воды составляют 1,91% от объѐма подачи воды  

(2 место среди всех муниципальных образований). За 2019 год на водопро-

водных сетях произошло 2 аварии. 

Количество источников водоснабжения – 54. 

Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой, состав-

ляет 66,3 %. Станции водоподготовки отсутствуют. 

Протяжѐнность канализационных сетей – 0 км. 

 

Теплоснабжение 



Протяжѐнность тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении 

– 9,32 км (нуждаются в замене – 6,62 км или 71 %). Потери тепла в сетях от-

сутствуют, в 2018 году – составляли 20,2 % от подачи тепла, в 2015 году –  

16,5 %, в 2011 – 18,5 %.  

 

Количество источников теплоснабжения – 22 (21 котельная мощно-

стью до 3 Гкал/час и 1 – от 20 до 100 Гкал/ч). 4 источника (18,2 %) работают 

на твѐрдом топливе, 17 (77,3 %) – на газообразном. На сегодняшний день 12 

источников теплоснабжения требуют модернизации. 

Газификация 

Из 39 населѐнных пунктов в Старомайнском районе: 

- 20 (51,3 %) – газифицированы; 

- 6 (15,4 %) населѐнных пунктов по предложениям администрации му-

ниципального образования «Старомайнский район» не подлежат газифика-

ции ввиду малой численности населения (д. Сартоновка, д. Кологреевка,  

с. Бекетовка, д. Полесно-Мордовский Юрткуль, с. Верхняя Матросовка,  

д. Малиновка); 

- 13 (33,3 %) населѐнных пунктов подлежат газификации (с. Жедяевка,  

с. Аристовка, д. Арчиловка, с Волжское, с. Волостниковка, с. Березовка,  

с. Кокрять, с. Айбаши, с. Базарно-Мордовский Юрткуль, с. Русский Юрт-

куль,  

с. Кремѐнские выселки, с. Ивановка, пос. Лесная поляна). 

С 2011 по 2020 годы на территории района было газифицировано  

3 населѐнных пункта. 

Для газификации 10 населѐнных пунктов (с. Жедяевка, с. Аристовка,  

д. Арчиловка, с Волжское, с. Волостниковка, с. Березовка, с. Кокрять, с. Ай-

баши, с. Базарно-Мордовский Юрткуль, с. Русский Юрткуль) необходимо 

проектирование и строительство: 

- межпоселковых газопроводов протяжѐнностью 61,9 км (за счѐт  

ПАО «Газпром», проектные работы выполнены, строительство запланирова-

но  

на 2020-2022 годы); 

- внутрипоселковых газопроводов общей протяжѐнностью 52,85 км  

(за счѐт областного бюджета Ульяновской области, на 2021 год запланирова-

ны работы по проектированию внутрипоселковых газопроводов в с. Жедяев-

ка,  

с. Волостниковка, с. Русский Юрткуль). 

Работы по газификации оставшихся 3 негазифицированных населѐн-

ных пунктов (с. Кремѐнские выселки, с. Ивановка, пос. Лесная поляна) за-

планированы после 2025 года. 

 

Электроснабжение 

По расходу электроэнергии (672,58 тыс. кВт час) Старомайнский рай-

он занимает 4 позицию по региону. Экономия от проведѐнных мероприятий  

по энергосбережению (затраты составили 84,98 тыс. рублей) составила  

31,32 тыс. рублей. 

 



Тарифы на услуги ЖКХ и собираемость платежей 

Объѐм платежей населения за жилые помещения, капитальный ре-

монт  

и коммунальные услуги на конец 2019 года составил 6 млн рублей – 74,6 %  

от начисленных (самый низкий уровень собираемости платежей в Ульянов-

ской области). 

 

Таблица 26 – Средние потребительские тарифы на отдельные виды 

коммунальных услуг 
Виды 

комму-

нальных 

услуг 

2015 2016 2017 2018 2019 

Старомай
нский 

район 

Ульяно
вская 

область 

Старомай
нский 

район 

Ульяно
вская 

область 

Старомай
нский 

район 

Ульяно
вская 

область 

Старомай
нский 

район 

Ульяно
вская 

область 

Старомай
нский 

район 

Ульяно
вская 

область 

Водо-

снабже-

ние хо-

лодное, 

рублей/м³ 

32,48 20,6 33,75 20,25 35,01 21,38 36,39 22,6 36,79 23,31 

Водоотве-

дение, 

рублей/м³ 

99,56 17,71 124,8 17,52 127,36 18,44 133,05 19,52 139 20,14 

Отопле-

ние, руб-

лей/Гкал 

1617,70 1622,96 1758,04 1692,27 1782,87 1749,46 1843,74 1808,52 1895,86 1851,61 

Газ сете-

вой, руб-

лей/м³ 

6,10 5,0 6,02 5,13 6,47 5,33 6,77 5,51 6,68 5,68 

 

Стоимость услуг ЖКХ превосходит среднеобластные тарифы: водо-

снабжение – на 58 %, отопление – на 2,4 %, газоснабжение – на 17,6 %. Сто-

имость услуг по водоотведению превышает среднеобластной тариф ввиду то-

го, что вывоз осуществляется ассенизационной машиной. Такое превышение 

стоимости услуг над среднеобластными тарифами во-многом обуславливает 

их низкую собираемость из-за нагрузки на население. 

 

3.5. Историко-культурный потенциал 

Официально Старомайнский район образован 16 июля 1928 года и во-

шѐл в состав Ульяновского округа Средне-Волжской области. Но история 

поселений Старомайнского района уходит своими корнями в глубину веков. 

Следы первого пребывания человека в Старомайнском районе относятся к 

ананьинскому времени, то есть к IX – III вв. до н.э. (эпоха поздней бронзы). 

Наших предков привлекало географическое расположения территории на ко-

торой находится Старомайнский район. Богатая почва, леса и р. Волга делали 

эти земли благоприятными и подходящими для жизни.  

 

Народные промыслы Старомайнского района 

Из народных промыслов Старомайнского района хотелось бы выделить 

несколько направлений. Так, например, Большая Кандала славилась своими 

смолокурами и углежогами. За селом было отведено 2 — 3 га земли, где ры-

лись ямы («кубанки») до 3 аршин глубины, стены их выкладывали кирпичом, 

а дно обмазывали глиной и смолой, чтобы не просочилась вода.  В сѐлах 

Хмелѐвке, Красной Реке крестьяне занимались изготовлением саней, дров-



ней, полозьев, колѐс, вѐдер, бочек, кадушек, черпаков и леек. Дерево, предна-

значенное  

для изготовления полозьев, выпаривалось в печи, обложенное кучей навоза, 

или в специально построенных «парниках». Наиболее выгодны были гончар-

ный  

и кирпичный промыслы. Гончарным промыслом занимались в Старой 

Майне. Для обжига изделий применялись вырытые в земле горны, обложен-

ные кирпичами. Крестьяне изготавливали: балакири, сковороды, жаровни, 

кастрюли, кувшины, рукомойники, миски, блюда. Вся посуда была красная; 

один домохозяин в год производил до 7500 изделий.  

Близкое расположение реки Волги сделала наиболее значимыми  

и доходными промыслами в Старой Майне извозничество и подѐнщину. Ими 

занимались в основном крестьяне. На Старомайнскую хлебную пристань 

направлялись хлебные возы. Зерно и мука сплавлялась по Волге, развивая 

тем самым торговые отношения с «соседями». 

 

Памятники Старомайнского района 

В список историко-культурных ценностей Старомайнского района вхо-

дит 55 объектов культурного и археологического наследия. До недавнего 

времени,  

в регионе не существовало единого комплекса объектов, находящихся  

под государственной охраной. Ситуация изменилась 22 мая 2013 году. Эта 

дата, когда комплексу «Достопримечательное место» был присвоен статус 

объекта культурного наследия (памятников истории и культуры) народов 

Российской Федерации. Постановление «О включении выявленного объекта 

культурного наследия «Достопримечательное место (историко-

археологический заповедник) «Старая Майна» (Ульяновская область, Старо-

майнский район) в единый государственный реестр объектов культурного 

наследия (памятников истории  

и культуры) народов Российской Федерации подписал Губернатор-

Председатель Правительства Ульяновской области С.И. Морозов. «Досто-

примечательное место» получило статус объекта культурного наследия реги-

онального значения. 9 апреля 2015 года Приказом Министерства культуры 

Российской Федерации  

№ 728 Достопримечательное место было зарегистрировано в государствен-

ном реестре (регистрационный номер 731430041620005). 



 
Рисунок 44 – Схема границ «Достопримечательного места» 

 

В «Достопримечательное место «Старая Майна» входят памятники ар-

хеологии, истории и архитектуры. В настоящее время территория «Досто-

примечательного места» включает в себя 23 памятника археологии – не-

укреплѐнные поселения (селища), стоянки, Старомайнское городище, Майн-

ский острог XVII века, а также ряд местонахождений. Территория «Досто-

примечательного места» включает часть акватории Старомайнского залива с 

прибрежными участками. Общая площадь Достопримечательного места со-

ставляет 2120,16 га (1,2 кв. м), в том числе суша – 484,06 га, водные террито-

рии – 1636,1 га.  

 

Известные люди Старомайнского района 

Главным достоянием Старомайнской земли, конечно же остаются лю-

ди, которые своим талантом и героизмом прославляют срой родной край.  

 Бильданов Абдулла Бильданович – полный кавалер орденов Славы; 

 Соболевский Анатолий Фѐдорович – Герой Советского Союза; 

 Савельев Александр Фѐдорович - Герой Советского Союза;  

 Титов Алексей Фѐдорович – Герой Советского Союза; 

 Наганов Алексей Фѐдорович – Герой Брестской крепости, уроженец села 

Красная Река; 

 Максимов Николай Гордеевич - Герой Советского Союза; 

 Ежов Константин Андреевич – Герой Советского Союза; 

 Будилин Иван Михайлович – Герой Советского Союза; 

 Филиппов Василий Иванович – полный кавалер орденов Славы; 

 Сидоров Александр Филиппович – полный кавалер орденов Славы; 

 Долматов Владимир Иванович – полный кавалер Георгиевского креста, 

участник Первой мировой войны; 

 Зуев Василий Иванович (1870-1941) – художник-миниатюрист, работал  

у Николая II и с Фаберже; 



 Кандалый Габдельджаббар – татарский поэт; 

 Неверов Александр Сергеевич – писатель; 

 Новопольцев Абрам Кузьмич – сказочник; 

 Шубин Олег Анатольевич – спортсмен. 

 

Фестивали Старомайнского района 

На территории Старомайнского района проводится большое количе-

ство фестивалей и мероприятий направленных на возрождение традиций 

края, народных промыслов и ремѐсел. К ним можно отнести Межрегиональ-

ный Краснореченский сказочно –фольклорный фестиваль им. А.К. Новопо-

льцева, Районный Фестиваль национальной мордовской культуры «Велень 

Озкс», Районный фестиваль «В песне – душа народа» и Фестиваль рекон-

структоров «Волжский путь».  Из года в год количество участников этих фе-

стивалей только растѐт. Не стал исключением и 2020 год. Все мероприятия в 

период пандемии проходили в формате онлайн и пользовались большой по-

пулярностью. Главная цель которую преследуют организаторы данных меро-

приятий – сохранить  

и развить народную культуру, стимулировать интерес к историко-

культурному наследию Старомайнского района. Программы фестивалей от-

личаются своей насыщенностью и разнообразием. Эти мероприятия стали 

значимым событием как для местных жителей, так и для гостей праздника.  

 Межрегиональный Краснореченский сказочно-фольклорный фести-

валь им. А.К. Новопольцева. 

Из списка известных людей Старомайнского района, а в него входят 

герои Великой Отечественной войны, герои труда, спортсмены, поэты, ху-

дожники  

и писатели, хочется выделить сказочника Новопольцева Абрама Кузьмича. 

Абрам Кузьмич Новопольцев – уроженец села Ясашное Помряскино.  

Родился он 15 ноября 1828 года. Абрам Кузьмич был бедным, безземельным 

крестьянином, работал пастухом и очень любил рассказывать сказки. Соби-

ратель фольклора Дмитрий Содовников записал сказки и опубликовал  

в сборнике «Сказки и придания Самарского края». В этот сборник вошли  

72 сказки Абрама Новопольцева. Новопольцев считается самым известным 

сказочником XIX века. Никаких памятных знаков в Старомайнском районе 

Ульяновской области памяти Новопольцева не имеется. Спустя время, зем-

ляки сочли это несправедливым и с 2003 года официально начал проводиться 

ежегодный Межрегиональный сказочно-фольклорный фестиваль имени  

А.К. Новопольцева.  

  



 
Рисунок 45 – Динамика участников Межрегиональный Красноречен-

ский сказочно-фольклорный фестиваль им. А.К. Новопольцева  

за 2003-2019 годы 

 

География участников сказочно-фольклорного фестиваля  

им. А.К. Новопольцева:   

- творческие коллективы: г. Ульяновск, г. Саратов, г. Красноярск,  

г. Москва, г. Нижний Новгород, г. Самара, г. Тольятти, Республики Чувашия, 

Марий Эл и Татарстан,  Старомайнский район, Чердаклинский район; 

- умельцы г. Ульяновск, г. Димитровград, г. Нижний Новгород, г. Сыз-

рань, г. Самара, г. Пенза, г. Саратов, Республика Татарстан. 

В рамках фестиваля онлайн-мероприятия (2020 год): 

 Архивная запись фестивалей прошлых лет «История Краснореченского 

сказочно – фольклорного фестиваля имени А.К. Новопольцева» «От фести-

валя  

к фестивалю»; 

 Онлайн - экскурсия в школьном музее «Дедушкины сказки»; 

 Онлайн выступление творческих коллективов; 

 Онлайн - «Мастер - класс» по изготовлению курочки - Татарушки; 

 Онлайн «Литературная гостиная»; 

 Онлайн – конкурс творческих работ «Сказки и предания нашего края»; 

 Участие приняли творческие коллективы Старомайнского района,  

7 коллективов Ульяновской области, Заслуженный артист РФ Литвинов А.М. 

(уроженец с. Шмелѐвки). 

Фестиваль национальной мордовской культуры «Велень Озкс».   

За годы существования фестиваля «Велень Озкс» (в переводе с эрзян-

ского означает «Сельское Моление») сформировалась главная идея – это со-

хранение национальной культуры, народных традиций, эрзянского, мокшан-

ского языков и созданной на их основе культуры, развитие самодеятельного 

художественного творчества. Программа фестиваля «Велень Озкс» включает 

всю обрядовую стилистику национальной мордовской культуры: обряд за-

жжение родовой свечи и почитание земляков, поклонение свет кормильцу 

«Вере-Нишке», национальную мордовскую кухню и национальные мордов-

ские игры, концертную программу и театрализованное представление. 

География участников:   



˗ творческие коллективы: г. Ульяновск, г. Красноярск, г. Москва, г. Самара, 

Республики Чувашия, Мордовия и Татарстан; 

˗ умельцы: г. Ульяновск, г. Димитровград, г. Самара, Республика Татарстан. 

 

 
Рисунок 46 – Динамика участников Районного Фестиваля национальной 

мордовской культуры «Велень Озкс» за 2011-2019 годы 

 

Районный фестиваль «В песне — душа народа» 

Народная песня – самая доступная форма приобщения к музыкальному 

творчеству. Где, как не в песне, можно постичь характер народа: его безмер-

ную широту, доброту и щедрость, самородный нрав. Фестиваль получился  

по-настоящему масштабным. В нем приняли участие более 20 коллективов 

Старомайнского района и прозвучало 46 песен. Все артисты выступили  

с большой отдачей. В этот день гостей Дома культуры порадовали интерес-

ными номерами, красивыми костюмами и лучезарными улыбками, которые 

сопровождали фестиваль на протяжении всего дня. 

География участников: г. Ульяновск, г. Димитровград, Старомайнский 

район. 

 

Фестиваль для реконструкторов «Волжский путь» 

Фестиваль проходит на территории агротуристического историко-

культурного комплекса «Булгарская застава» у села Ивановка. Этот фести-

валь помогает прикоснуться к истории родного края, попасть в эпоху Раннего 

Средневековья, ощутить на себе «тяжесть доспехов», погрузиться в быт того 

времени и почувствовать ценность наследия наших предков. Фестиваль ор-

ганизуется силами энтузиастов. Со всей России съезжаются гости этого фе-

стиваля, чтобы стать участником данного мероприятия, чтобы попасть  

в «Живую историю». 

 

 

 

 

3.6. Рациональное природопользование и охрана окружающей среды 

Экологическую обстановку в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» в целом можно охарактеризовать как благоприятную. 



Наличие в муниципальном районе промышленных  

и сельскохозяйственных предприятий, обуславливают образование значи-

тельного количества и разнообразия отходов производства и потребления. 

 

Охрана атмосферного воздуха 

Основными источниками загрязнения окружающей среды  

в Старомайнском районе являются следующие предприятия, представляю-

щие: 

- металлургическое производство (ООО «СпецСплав»); 

- деревообрабатывающее производство и производство изделий из де-

рева (ООО «Александрит», ООО «Лес», ООО «Форест», ООО «Старомайн-

ское», ООО «Возрождение»); 

- сельскохозяйственное производство (ООО «Агронива», ООО Агро-

фирма «Приволжье», ООО «Сантерра-Агро», ООО «Агрофирма «Старомайн-

ская», СПК (колхоз) имени Чапаева, ООО «Агротех» и др.). 

За последние 10 лет уровень загрязнения атмосферного воздуха Старо-

майнского района остаѐтся на низком уровне среди всех муниципальных об-

разований Ульяновской области. При этом объѐм выброшенных в атмосферу 

загрязняющих веществ, отходящих от стационарных источников, в 2019 году  

по сравнению с 2010 годом вырос в 38 раз. Следует отметить резкий скачок 

выброшенных загрязняющих веществ в атмосферу в 2017 году, который  

по данным Росприроднадзора составил 65 тонн. При этом в 2018 году объѐ-

мы выбросов на территории муниципального образования резко сократились  

до 16 тонн, а в 2019 году вновь резко возросли и составили 68 тонн.  

 

 

Рисунок 47 – Динамика объѐма выбросов загрязняющих веществ в атмо-

сферный воздух от стационарных источников на территории муници-

пального образования «Старомайнский район» за 2010-2019 годы
*) 

*)
 В целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных, полученных 

от респондентов, данные не публикуются 

 

Данный показатель находится в прямой зависимости от источников 

(предприятий) выбросов загрязняющих веществ в атмосферу. Так, число 

промышленных предприятий за период 2015-2019 годы увеличилось на 11 %  

или на 4 ед., а сельскохозяйственных предприятий, наоборот, сократилось  

на 40 % или на 29 ед. 



Положительным моментом является то, что в 2010-2012 годы отсут-

ствовали загрязняющие вещества, поступившие на очистные сооружения, а 

также уловленные и обезвреженные из поступивших.  

В 2013 году резко увеличился объѐм поступивших загрязняющих ве-

ществ на очистные сооружения и составил 86 тонн. При этом до 2019 года 

включительно наблюдалась динамика спада поступивших на очистные со-

оружения загрязняющих веществ с 86 тонн до 11 тонн, а уловленных и обез-

вреженных загрязняющих веществ из поступивших на очистку –  

с 77 до 8 тонн.  

 

Рисунок 48 – Динамика поступивших, уловленных и обезвреженных за-

грязняющих веществ из поступивших на очистные сооружения муници-

пального образования «Старомайнский район» за 2010-2019 годы 

 

При этом в период 2013-2016 годы из всех загрязняющих веществ, по-

ступивших на очистку, было уловлено и обезврежено порядка 90 %.  

В 2017 году доля уловленных и обезвреженных загрязняющих веществ  

из поступивших на очистные сооружения составила 85 % (34 тонны из 40 

тонн). Чуть ниже процент улавливаемости и обезвреживания загрязняющих 

веществ был в период 2018-2019 годы – около 73 %.  

К числу наиболее распространѐнных загрязняющих атмосферу веществ  

в Старомайнском районе относятся: твѐрдые вещества, диоксид серы, оксид 

углерода, оксид азота, летучие органические соединения (далее – ЛОС)  

и углеводороды (без ЛОС). Как показал анализ, резкий скачок объѐма выбро-

сов загрязняющих веществ в атмосферный воздух от стационарных источни-

ков  

на территории муниципального образования «Старомайнский район» наблю-

дался за последние три года, поэтому представим динамику состава  

и структуры распространѐнных загрязняющих атмосферу веществ  

за 2017-2019 годы.  

 



 

Рисунок 49 – Динамика состава и структуры распространѐнных загряз-

няющих атмосферу веществ в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» за 2017-2019 годы 

 

За период 2017-2019 годы в составе и структуре выбросов загрязняю-

щих веществ в атмосферный воздух от стационарных источников наблюдает-

ся положительная динамика снижения доли оксидов углерода и азота, ЛОС  

и отрицательная динамика – рост удельного веса твѐрдых веществ в общем 

объѐме выбросов. Диоксид серы в структуре загрязняющих атмосферу ве-

ществ на протяжении анализируемого периода отсутствует. 

В 2019 году на территории муниципального образования «Старомайн-

ский район» были отобраны пробы атмосферного воздуха на границе сани-

тарно-защитной зоны предприятия ООО «СпецСплав».  

Исследование проб атмосферного воздуха проведены лабораторией  

ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Ульяновской области».  

По результатам лабораторных исследований по показателям: цинк оксид, 

азот оксид, кремний диоксид, сера диоксид, бенз/а/пирен, отклонений  

на соответствие выбросов вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный 

воздух требованиям ГН 2.1.6.3492-17 «Предельно допустимые концентрации 

(ПДК) загрязняющих веществ в атмосферном воздухе городских и сельских 

поселений», не выявлено.  

Для проведения контроля радиологической безопасности, определены 

контрольные точки по измерению радиационного уровня в воздухе по адре-

су: р.п. Старая Майна, ул. Советская, 12. За 2019 год проведено 12 измерений 

(кратность 1 раз в месяц), уровень радиации не превышает нормативные 

уровни.  

 

Охрана водных объектов 

По территории Старомайнского района протекает 5 рек: Майна, Утка, 

Красная, Кандалка, Урень. Общая протяжѐ1нность их в районе составляет  

172 км, площадь водосбора составляет 2482 га, все они (кроме р. Кандалка) 

впадают в Куйбышевское водохранилище, омывающее западную границу 



Старомайнского района. Основной источник питания рек – родники, талые  

и дождевые воды. 

На территории района имеется 13 озѐр, глубиной от 1 до 3 м, площадью  

от 100 до 700 кв. м. 

В рамках государственной программы Ульяновской области «Охрана 

окружающей среды и восстановление природных ресурсов Ульяновской об-

ласти на 2014-2021 годы» на территории муниципального образования «Ста-

ромайнский район» благоустроены родники: в с. Лесное Никольское родник 

«Святого Николая Угодника» – 2016 год, с. Татарское Урайкино,  

ул. Кооперативная – 2016 год, с. Ертуганово – 2017 год,  

с. Дмитриево-Помряскино, ул. Советская – 2017 год, с. Татарское Урайкино 

родник на р. Красная и с. Старое Рождествено родник Святой ключ, на рас-

стоянии 1 км от села – 2019 год, с. Татарское Урайкино, ул.  Комсомольская 

– 2020 год.  

В 2020 году анализ качества воды на соответствие требованиям Сан-

ПиН 2.1.4.1175-02 проведѐн Чердаклинской районной ветеринарной лабора-

торией ОГБУ «Чердаклинский центр ветеринарии и безопасности продоволь-

ствия» (протокол испытаний № 1328-20-1 от 23.07.2020, № 1330-20-1 от 

22.07.2020) на соответствие требованиям СанПин 2.1.4.1175-02 Гигиениче-

ские требования к качеству воды нецентрализованного водоснабжения. Ре-

зультаты в пределах нормативных показателей. Результаты испытаний в пре-

делах нормативов. Положительным моментом является отсутствие предприя-

тий, сбрасывающих отходы производства в реки. Водоѐмы 1 категории не 

используются  

для питьевых и хозяйственных нужд человека.  

С каждым годом увеличивается техногенная нагрузка на водоѐмы из-за 

интенсивного жилищного строительства по берегам водных объектов, интен-

сивно застраивается прибрежная зона с. Кремѐнки, р.п. Старая Майна,  

с. Садовка. Причинами неудовлетворительного качества воды малых рек и их 

санитарного состояния являются их заиленность, незначительная глубина, 

распашка полей до уреза воды. В 2019 году проведено 14 исследований воды 

открытых водоѐмов на микробиологические показатели, 5 проб на паразито-

логические показатели, отклонений не выявлено, 36 проб  

на санитарно-химические показатели, 1 проба с отклонением. 

Поверхностные водоисточники для целей питьевого водоснабжения  

в муниципальном образовании не используются. Одним из положительных 

показателей является использование в качестве водоисточников подземные 

воды, в результате качество поставляемой воды по микробиологическим по-

казателям соответствует требования ГОСТа. Отрицательным моментом явля-

ется неудовлетворительное качество подземного пласта водоносного гори-

зонта с превышением ПДК до трѐх и более раз по содержанию железа, жѐст-

кости, мутности, цветности, марганца. Удельный вес источников,  

не соответствующих требованиям санитарного законодательства 48,5 %. 

 

 

 

 Отходы производства и потребления. Охрана почвы 



На территории района действует муниципальная программа «Охрана 

окружающей среды в муниципальном образовании «Старомайнский район»  

на 2020-2022 годы». 

По результатам конкурсного отбора (протокола конкурсного отбора  

от 04.05.2018 года № 2) проведѐнного Министерством строительства, жи-

лищно-коммунального комплекса и транспорта Ульяновской области при-

своен статус регионального оператора по обращению с ТКО по Старомайн-

скому району  

ООО «УК Экостандарт». 

Региональный оператор ООО «Экостандарт» начал осуществлять свою 

деятельность с 01.01.2019 года. Для осуществления своей деятельности реги-

ональный оператор обеспечил населѐнные пункты контейнерами, вывоз ТКО 

осуществляется ежедневно. Расчѐт количества контейнеров проведѐн  

с учѐтом приказа № 06-77 от 29.06.2017 с изменениями от 15.05.2018 года  

«Об утверждении нормативов накопления ТКО на территории Ульяновской 

области». 

Система раздельного накопления отходов внедрена в тестовом режиме: 

установлен 1 сетчатый контейнер в р.п. Старая Майна. 

Радиационная безопасность почвы определяется по 1 контрольной точ-

ке р.п. Старая Майна, ул. Советская, 16. За 2010-2018 годы выполнено 8 ана-

лизов, без отклонений, в 2019 году – 1 исследование, без отклонений. 

На территории района отсутствуют организации, осуществляющие пе-

реработку отходов собственного производства или внедряющие ресурсосбе-

регающие технологии. 

Существующая система сбора мусора не позволяет разделять  

и накапливать отходы по видам (площадки не оснащены контейнерами  

для раздельного сбора, равно как и автотранспорт, осуществляющий вывоз 

отходов, пункты сбора вторсырья на территории района отсутствуют)  

не стимулирует население к внедрению селективного сбора отходов  

и ограничивается вывозом отходов к местам их захоронения.  

В муниципальном образовании сохраняется проблема образования не-

санкционированных свалок и навалов мусора, являющихся источниками за-

грязнения окружающей среды. 

 

Таблица 27 – Динамика показателей, характеризующих состояние почв 

муниципального образования «Старомайнский район» за 2010-2019 годы 
Показатели 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Число 

несанкционированных 

свалок, ед. 

10 10 12 14 15 17 17 19 23 16 

Число оборудованных 

контейнерных 

площадок для сбора 

ТКО, ед. 

- - 30 35 35 65 65 65 65 65 

 

За 2010-2018 годы число несанкционированных свалок, расположен-

ных  

на территории района, ежегодно увеличивалось, что является отрицательной 

динамикой. В 2019 году было ликвидировано семь несанкционированных 



свалок.  

Положительным моментом является рост числа оборудованных кон-

тейнерных площадок для сбора ТКО в 2019 году по сравнению с 2012 годом 

в 2,2 раза или на 35 ед.   

 

Охрана лесного фонда 

Лесной фонд Старомайнского района составляет 4,7 % от всей площади 

лесов Ульяновской области и занимает 47,2 тыс. га, лесистость района со-

ставляет 23 %. 

Весь лесокультурный фонд составляет 313 га. Лесосечный фонд со-

ставляет 81 тыс. куб. м спелых насаждений, из них 54,0 тыс. куб. м – хвойные 

насаждения.  

Ежегодно проводятся плановые рубки ухода: 

- санитарная рубка; 

- в молодняках; 

- прореживание; 

- проходная рубка. 

Вся древесина, полученная от рубок спелых насаждений и рубок ухода, 

поступает на глубокую переработку (плоский брус, деревянные окна, дома  

из клеѐного бруса и т.д.). При этом все отходы производства перерабатыва-

ются в пеллеты, которые используются как экологически чистое топливо  

для котельных. Проводится заготовка новогодних ѐлок, мѐтел, банных вени-

ков. Силами арендатора лесного фонда проводится заготовка шишек хвой-

ных пород, для получения семян. 

В Кандалинском участковом лесничестве имеется питомник  

для выращивания саженцев лиственных и хвойных пород, который ежегодно 

поставляет материал на лесокультурные работы. Площадь питомника – 18 га.  

В рамках реализации государственной программы Ульяновской обла-

сти «Охрана окружающей среды и восстановление природных ресурсов  

в Ульяновской области на 2014-2021 годы» площадь лесовосстановления  

в Старомайнском районе за 2010-2019 годы увеличилась на 24,8 %  

или на 29,4 га. 

 

Таблица 28 – Динамика показателей, характеризующих состояние лесно-

го фонда на территории муниципального образования «Старомайнский 

район» за 2010-2019 годы 
Показатели 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Площадь лесовосстановле-

ния, га 
118,6 122,0 122,0 122,0 122,0 90,0 90,0 90,0 121,2 148,0 

Число лесных пожаров, ед. 16 0 0 0 11 1 2 3 3 4 

Площадь лесных земель,  

пройдѐнная пожарами, га 
32,96 0 0 0 6,8 0,2 1,8 5,65 17,09 4,05 

 

Одним из главных индикаторов являются лесные пожары, число кото-

рых имеет неоднозначную динамику и значение. Максимальные вспышки 

пожаров были зафиксированы в 2010 году – 8 ед. и в 2014 году – 11 ед. При 

этом площадь лесных земель, пройдѐнная пожарами, уменьшилась почти на 

65 %  

или на 7,51 га. 



Сохранение природы – приоритетное направление деятельности 

администрации муниципального образования «Старомайнский район».  

В целом текущие (эксплуатационные) затраты на охрану окружающей 

среды имели неоднозначную тенденцию. За период 2012-2014 годы их раз-

мер сокращался из года в год, начиная с 2015 года до 2018 года включитель-

но показатель увеличился и достиг значения 0,43 млн рублей. Однако в 2019 

году наблюдался резкий спад показателя до 0,003 млн рублей. Максимальное 

значение показателя зафиксировано в 2012 году – 0,47 млн рублей. При этом 

вся сумма текущих затрат в 100 %-ном размере представлена расходами на 

сбор  

и очистку сточных вод. 

 

 

Рисунок 50 – Динамика текущих (эксплуатационных) затрат на охрану 

окружающей среды муниципального образования «Старомайнский рай-

он» за 2011-2019 годы 



РАЗДЕЛ II. АНАЛИЗ ВНЕШНИХ И ВНУТРЕННИХ ФАКТОРОВ 

РАЗВИТИЯ 
 

2.1. Анализ конкурентных преимуществ (SWOT-анализ) 
 

Внутренняя среда 

Сильные стороны Слабые стороны 

Возможность дальнейшего развития от-

расли лесопереработки и модернизации 

действующих производств 

Наличие убыточных производств и необ-

ходимость обеспечения увеличения объѐ-

мов производства конкурентоспособной 

продукции 

Имеет лидирующие показатели по произ-

водству зерна 

Низкий уровень обеспеченности  населе-

ния молочными и мясными продуктами 

питания 

Выгодное месторасположение района для 

реализации и экспорта произведѐнной 

продукции 

Неустойчивое развитие промышленного 

сектора экономики, что затрудняет созда-

ние сопутствующих видов услуг 

Увеличение оборота розничной торговли в 

динамике 

Снижение конкурентоспособности пред-

приятий рынка товаров и услуг, представ-

ленных мини-форматными объектами, как 

следствие замедления темпов экономиче-

ского роста и (или) вытеснения крупными 

сетевыми предприятиями на рынке това-

ров и услуг 

Возможность дальнейшего динамичного 

развития сектора торговли и услуг за счѐт 

реализации туристических проектов 

Слабо развитая система акселерации субъ-

ектов малого и среднего предпринима-

тельства, более 95%-микропредприятия  

Хорошо развитая инфраструктура под-

держки субъектов малого и среднего пред-

принимательства 

Низкая степень готовности бизнес-

сообщества к осуществлению значитель-

ных капвложений 

Возможность дальнейшего развития сек-

тора МСП за счѐт реализации туристиче-

ских проектов и проектов агропромыш-

ленного комплекса 

Нестабильные темпы роста инвестицион-

ных вложений в экономику 

Наличие свободных инвестиционно- при-

влекательных земельных участков, пред-

назначенных под застройку населения и 

бизнеса 

Низкий уровень инновационной активно-

сти 

Наличие документов, регламентирующих 

инвестиционное развитие муниципального 

района 

Низкая бюджетная обеспеченность 

Развитая система муниципальных префе-

ренций для инвесторов и предпринимате-

лей 

Частично финансируются муниципальные 

программы, некоторые из них не профи-

нансированы 

Наблюдается тенденция роста налоговых и 

неналоговых доходов 

Многолетнее сокращение численности 

населения, вызванное одновременно его 

естественной и миграционной убылью 

Расходы бюджета характеризуются ярко-

выраженной социальной направленностью 

Неизбежное сокращение в средне- и дол-

госрочной перспективе доли населения 

трудоспособного возраста и рост доли по-

жилого населения 

Возможность безработных граждан взаи-

модействовать с ОГКУ КЦ Ульяновской 

области и получать исчерпывающую ин-

Большое количество граждан трудоустро-

ены не официально 



формацию через Интерактивный портал 

Агентства по развитию человеческого по-

тенциала и трудовых ресурсов Ульянов-

ской области 

Сокращение количества преступлений, в 

том числе тяжких и особо тяжких 

Не соответствие спросу и предложения 

кадров потребности предприятий в рабо-

чей силе в профессионально-

квалификационном разрезе по имеющимся 

в банке данных ОГКУ КЦ Ульяновской 

области 

Высокий уровень успеваемости учащихся 

в общеобразовательных организациях 

На территории муниципального образова-

ния «Старомайнский район» функциони-

рует 9 центров активного долголетия 

Строительство здания общеобразо-

вательной организации на 375 мест 

Низкие доходы населения 

Уровень средней заработной платы педа-

гогических работников дошкольных обра-

зовательных организаций выше, чем сред-

ней заработной платы в сфере общего об-

разования в Ульяновской области 

Низкая раскрываемость преступлений 

 

Уровень средней заработной платы педа-

гогических работников обще-

образовательных организаций выше, чем 

величина среднемесячного дохода в Улья-

новской области 

Снижение наполняемости учреждений 

дошкольного образования 

Высокая доля охвата детей в возрасте от 5 

до 18 лет программами дополнительного 

образования (81,9 %) 

Потребность населения в предоставлении 

услуг дошкольного образования для детей 

от 2 месяцев до 1 года 

Наличие на территории Старомайнского 

района образовательной организации, 

осуществляющей деятельность по про-

граммам среднего профессионального об-

разования 

Высокая доля зданий муниципальных до-

школьных образовательных организаций, 

требующих ремонта 

Наличие потенциала системы здравоохра-

нения Старомайнского района по сниже-

нию общей заболеваемости населения  

Дефицит бюджетных средств на повыше-

ние материально-технического состояния 

и текущий ремонт зданий дошкольных об-

разовательных организаций 

Формирование в молодѐжной среде моды 

на спорт и здоровый образ жизни 

Ежегодное снижение численности уча-

щихся в общеобразовательных организа-

циях 

Развитие системы эффективного партнѐр-

ства органов местного самоуправления 

Старомайнского района и общественного 

детского и молодѐжного движений 

Степень обученности учащихся в общеоб-

разовательных организациях определена 

на «критическом» уровне 

Высокая обеспеченность населения клуб-

ными и библиотечными учреждениями 

Средний балл ЕГЭ выпускников Старо-

майнского района по всем предметам, за 

исключением английского языка и литера-

туры, ниже, чем в среднем по Ульяновской 

области 

Наличие коллективов художественной са-

модеятельности 

Слабый уровень материально-

технического состояния учреждений сети 

дополнительного образования 

Повышение уровня образования и компе-

тенций кадрового состава сферы физиче-

ской культуры и спорта 

Слабый уровень материально-тех-

нического состояния и наличие зданий 

общеобразовательных организаций, тре-



бующих текущего ремонта 

Высокая обеспеченность жильѐм населе-

ния (7 позиция среди МО), аварийное и 

ветхое жильѐ отсутствует 

Маленький объѐм финансирования орга-

низаций и объединений в сфере молодѐж-

ной политики 

Уникальная природная зона, потенциально 

удобная для отдыха и проведения меро-

приятий; богатые рекреационные ресурсы 

и фауна 

Слабый уровень материально-

технического состояния и наличие зданий 

учреждений культуры, требующих теку-

щего ремонта 

Наличие уникальных археологических ар-

тефактов 

Низкая доля населения, вовлечѐнного в 

клубные формирования  

Имидж традиционного места отдыха на 

территории Ульяновской области 

 

Низкая доля населения, являющихся поль-

зователями библиотек 

Разработаны туристские маршруты, экс-

курсии 

Неполная загруженность учреждений 

культуры ввиду отсутствия специалистов, 

работающих полную ставку 

Удобное географическое положение и раз-

витая сеть транспортного сообщения  

Уровень средней заработной платы работ-

ников культурно-досуговых учреждений 

ниже, чем величина среднемесячного до-

хода в Ульяновской области 

Достаточно развитый спектр оказываемых 

современных услуг связи: почтовая связь, 

стационарная и мобильная телефонная 

связь, широкополосный доступ в инфор-

мационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет», цифровое телевидение 

Отсутствие межпоселенческой или цен-

тральной библиотеки, что является пре-

пятствующим фактором участия в кон-

курсном отборе на создание модельных 

библиотек нового поколения в рамках 

национального проекта «Культура» 

66% населения обеспечены качественной 

питьевой водой 

Отсутствие подключения к сети «Интер-

нет» и оргтехники в  Старомайнском крае-

ведческом музее 

Своеобразие историко-культурного насле-

дия создаѐт условия для формирования 

гордости и чувства принадлежности к 

местному сообществу у жителей и создают 

положительный образ Старомайнского 

района в областном, общероссийском и 

глобальном контексте развития террито-

рии 

Недостаточное количество объектов спор-

тивной инфраструктуры. Износ матери-

ально-технической базы действующих 

спортивных объектов 

Активное вовлечение объектов историче-

ского наследия в культурную жизнь реги-

она формирует условия для увеличения 

его инвестиционной привлекательности 

 

Проведение фестивалей, возрождение ре-

мѐсел 

Недостаток квалифицированных кадров по 

некоторым спортивным направлениям 

Наличие водных объектов Отсутствие свободного муниципального 

жилищного фонда затрудняет обеспечение 

жильѐм льготных категорий граждан 

Значительные ресурсы растительного и 

животного мира 

Только 25% населения проживает в жилом 

фонде с благоустроенными дворовыми 

территориями 

 Недостаточный уровень развития турист-

кой инфраструктуры, инвестиций, многие 

турбазы не отвечают современным требо-

ваниям 

 Сложная транспортная доступность при 

разветвлѐнной транспортной сети, особен-



но для туристов из других регионов, низ-

кий уровень информированности о транс-

порте 

 Отсутствует единая концепция развития и 

продвижения туристского бренда  

 Слабое кадровое обеспечение в туристской 

области, отток кадров 

 Значительная протяжѐнность автомобиль-

ных дорог с твѐрдым покрытием, не соот-

ветствующих федеральным нормативам 

 Отсутствие кадров среди, необходимых 

для цифровой трансформации 

 Стоимость услуг ЖКХ превосходит 

среднеобластные тарифы, низкая собирае-

мость платежей 

 Только 16,7% жилищного фонда обеспе-

чены всеми видами благоустройства 

 Слабая социальная реклама в сфере охра-

ны объектов историко-культурного насле-

дия 

 Неэффективная система обращения с от-

ходами (раздельный сбор и переработка не 

осуществляется, часть мест сбора ТКО не 

оборудованы должным образом) 

Внешняя среда 

Возможности Угрозы 

Развитие молочного животноводства, ко-

торое позволит обеспечить продоволь-

ственную безопасность района 

Уменьшение поголовья крупного рогатого 

скота (в том числе коров) как в сель-

хозпредприятиях, так и в хозяйствах насе-

ления 

Реализация федеральных и региональных 

инвестиционных проектов и программ, со-

здающих новые импульсы для развития 

муниципального района 

Низкие темпы технической и технологиче-

ской модернизации отрасли, обновления 

основных производственных фондов и 

воспроизводства ресурсного потенциала 

Участие в программах и конкурсах при-

влечения инвестиций 

Рост инфляции, снижение надѐжности фи-

нансовой системы страны  

Повышение комфортности бизнес-среды Замедление темпов экономического разви-

тия и снижение темпов роста физического 

объѐма капвложений 

Возможность участия в региональном про-

екте «Современная школа» 

Рост конкуренции за инвестиционные ре-

сурсы, в том числе бюджетные 

Возможность участия в федеральном про-

екте «Успех каждого ребѐнка» националь-

ного проекта «Образование» 

Сокращение собственных доходов бюдже-

та 

Создание и развитие инновационной ин-

фраструктуры для молодѐжи 

Низкая доступность и высокая стоимость 

кредитных ресурсов 

Заинтересованность «бизнес-сообщества» 

во взаимодействии с  молодѐжью 

Снижение численности населения в воз-

расте 14-35 лет 

Возможность участия в региональном про-

екте «Культурная среда» 

Угроза криминализации молодѐжной сре-

ды в связи с ростом молодѐжной безрабо-

тицы 

Новые туристские потоки в МО «Старо-

майнский район» вследствие территори-

альной близости (60 км), развития и ак-

Недостаточное финансирование на строи-

тельство инженерных сетей не позволяет 

привлекать застройщиков, готовых реали-



тивного продвижения объекта всемирного 

культурного наследия ЮНЕСКО Болгар-

ского историко-археологического ком-

плекса (Республика Татарстан)  

зовать проекты по строительству много-

квартирных домов 

Возрождение «Зелѐной стоянки» позволит 

развивать бюджетный отдых, организовать 

зону летнего отдыха 

Усиление конкуренции со стороны подоб-

ных туристских объектов, их активизация 

в последнее время 

Установка причала даст возможность за-

хода и остановки круизным теплоходам  

Усиление тенденции оттока квалифициро-

ванных кадров, особенно молодѐжи 

Развитие водного транспорта  

Снижение спроса на туристские услуги в 

целом в связи со снижением уровня жизни 

населения 

Участие в федеральных и региональных 

проектах, в том числе в национальном 

проекте «Цифровая экономика» 

Низкая приобретаемость организациями 

района российского программного обес-

печения 

Повышение спроса на услуги связи 

Нарастающая угроза невосполнимых по-

терь в культурном наследии работой про-

водимой «черными копателями (археоло-

гами)» 

Привлечение частных инвесторов и обще-

ственных организаций в сохранении и раз-

витии историко-культурной среды 

Рост объѐмов выбросов в атмосферу в об-

щем объѐме загрязняющих веществ от 

стационарных источников 

Развитие туристической сферы Загрязнение почв и водоѐмов 

Снижение уровня накопления отходов, пе-

реработка, ликвидация несанкционирован-

ных свалок и внедрение раздельного сбора 

отходов 

 



2.2. Анализ рисков 

Риски реализации Стратегии социально-экономического развития Ста-

ромайнского района до 2030 года имеют комплексный характер.  

Ключевые выделенные группы рисков: политические, экономические, 

социально-культурные, риски в области безопасности. 

 

Таблица 29 – Характеристика рисков и механизмов противодействия 
Риски Описание рисков Механизмы противодействия 

Экономические риски 

Международные - политика международных 

экономических санкций, гео-

политическая нестабильность 

(повышение инвестиционных 

рисков). 

- экономический кризис и рис-

ки, связанные с неопределѐн-

ностью развития макроэконо-

мики, усилением технологиче-

ской непредсказуемости (скач-

ки курса доллара, цен на 

нефть, ослабление рубля). 

Все это может привести к 

ограничению сбыта промыш-

ленных товаров (в том числе 

речным транспортом), ограни-

чению объѐма иностранных 

инвестиций. 

1. Способствовать открытию 

предприятий, влияющих на 

повышение экономической и 

продовольственной безопасно-

сти поселения. 

2. Активизировать разработку 

и реализацию целевых про-

грамм по развитию преимуще-

ственных отраслей производ-

ства, например, сельского хо-

зяйства. 

3. Оказывать эффективную ре-

гиональную / муниципальную 

поддержку становлению и раз-

витию субъектов малого пред-

принимательства на селе, фер-

мерского движения и пред-

принимательства. 

4. Увеличение экспортного по-

тенциала предприятий. 

5. Реализация государственной 

политики импортозамещения. 

Макроэкономические Обусловлены стагнацией эко-

номики страны, снижением 

уровня инвестиционной актив-

ности, уровня доходов и поку-

пательной способности насе-

ления.  

1. Освоение рынков товаров и 

услуг, спрос на которые сохра-

няется в условиях экономиче-

ского спада и снижения дохо-

дов населения. 

2. Повышение эффективности 

действующих предприятий и 

организаций.  

 

Инвестиционный - дефицит инфраструктурно 

подготовленных площадок для 

нового строительства, особен-

но в сельской местности (в том 

числе для жилищного строи-

тельства, а также для развития 

объектов экономической дея-

тельности). 

- уход инвесторов и ключевого 

бизнеса в более привлекатель-

ные экономические и промыш-

ленные центры. 

1. Создание условий для по-

вышения привлекательности 

территории для инвесторов. 

2. Разработка перечня льгот 

для инвесторов. 

Снижение туристиче- Потеря конкурентных позиций 1. Успешная реализация реги-



Риски Описание рисков Механизмы противодействия 

ского потока за ресурсы, население и тури-

стов и отдыхающих с другими 

районами Ульяновской обла-

сти 

ональных инициатив по разви-

тию туристско-рекреационного 

комплекса в Старомайнском 

районе. 

Невыполнения бюджет-

ных обязательств 

В условиях неустойчивого ро-

ста экономики России и при 

ограниченных ресурсах феде-

рального/областного бюджета 

объѐм безвозмездных поступ-

лений в бюджет района может 

сократиться. Это также может 

отразиться на реализации 

флагманских проектов. Также 

наличие непредвиденных вы-

падающих доходов бюджета, 

необходимость финансирова-

ния непредвиденных расходов 

и т.д. 

1. Повышение эффективности 

бюджетного планирования на 

основании программно-

целевого метода планирова-

ния. 

2. Повышение числа налого-

плательщиков и объѐмов нало-

говых сборов путѐм легализа-

ции сферы услуг, легализации 

«теневого» сектора экономики. 

3. Выявление собственников 

имущества и земельных участ-

ков, не оформивших имуще-

ственные права 

в установленном порядке. 

3. Повышение эффективности 

использования государствен-

ного и муниципального иму-

щества. 

 

Политические риски 

Несогласованность ин-

тересов федеральных, 

региональных и мест-

ных органов власти 

В случае, если муниципальный 

район не будет принимать уча-

стие в решении вопросов, ка-

сающихся социально-

экономического развития об-

ласти, поселений, входящих в 

его состав, то реализация ме-

роприятий может иметь неси-

стемный, фрагментарный ха-

рактер и зависеть от ситуатив-

ных факторов, что приведѐт к 

их низкой эффективности. 

1. Усиление межведомствен-

ной координации, обеспечение 

коллегиальности обсуждения 

ключевых решений, влияющих 

на социально-экономическое 

развитие муниципалитета 

2. Обеспечение согласованно-

сти целей и задач документов 

стратегического планирования 

Российской Федерации, Улья-

новской области, муниципаль-

ных образований. 

Ухудшение качества 

принимаемых органами 

местного самоуправле-

ния экономико-

политических решений 

Данный риск связан с низким 

качеством подготовки кадров в 

сфере государственного и му-

ниципального управления, 

«текучкой» кадров. Как след-

ствие отмечается неэффектив-

ное выполнение их деятельно-

сти 

1. Реформирование системы 

муниципального управления. 

2. Получение дополнительного 

образования сотрудниками, 

регулярное повышение квали-

фикации.  

3. Участие сотрудников 

в тренингах, семи нарах, дело-

вых играх, чтение специальной 

литературы. 

 

Социально-культурные 

Демографические - процесс старения структуры 

населения (увеличение удель-

ного веса пенсионных возрас-

тов); 

- сокращение численности 

1. Создание новых рабочих 

мест в целях снижения оттока 

населения. 

2.Содержание фельдшерско-

акушерских пунктов в норма-



Риски Описание рисков Механизмы противодействия 

населения, что обусловлено 

как ростом смертности населе-

ния, снижением рождаемости, 

так и миграцией населения 

в близлежащие экономически 

более развитые городские 

округа.  

тивном состоянии. 

3. Привлечение квалифициро-

ванных специалистов в учре-

ждения здравоохранения. 

Повышение социально-

го неравенства 

- значительная дифференциа-

ция по уровню жизни населе-

ния между городской и сель-

ской местностью; 

- средний уровень заработной 

платы ниже среднего уровня 

по Ульяновской области; 

- неконкурентоспособность 

мест приложения труда  

в сравнении с  

г. Ульяновском и другими го-

родскими округами. 

1. Открытие новых предприя-

тий с высокопроизводитель-

ными рабочими местами. 

2. Проведение мероприятий, 

направленных на увеличение 

реальных денежных доходов 

населения, легализацию тру-

довых отношений и повыше-

ние заработной платы. 

3. Распространение примене-

ния социальных контрактов. 

4. Предоставление мер соци-

альной поддержки малоиму-

щим гражданам. 

5. Увеличение занятости насе-

ления. Особое внимание необ-

ходимо уделять тем, кому 

труднее всего найти себя на 

рынке труда (например, инва-

лиды, выпускники и т.п.). 

Дефицит кадров Проблема дефицита обеспе-

ченности учреждений обслу-

живания, предприятий кадрами  

в сельской местности, риск ро-

ста дефицита кадрового потен-

циала. 

1. Подготовка кадров совмест-

но с средне специальными и 

высшими учебными заведени-

ями. 

2. Предоставление жилья. 

3. Предоставление мер под-

держки молодым кадрам. 

Низкий уровень куль-

турного и духовного 

развития общества 

Возникает из-за опасности и 

угрозы резкого изменения со-

циального положения челове-

ка. Примерами таких рисков 

являются: бедность, безрабо-

тица, профессиональные забо-

левания, возникновение соци-

ально-опасных заболеваний 

(наркомания, алкоголизм, ток-

сикомания) 

1. Профилактика заболеваний 

наркоманией, алкоголизмом, 

токсикоманией и т.д. 

2. Оказание помощи 

в получении мер социальной 

поддержки нуждающимся 

гражданам. 

3. Снижение уровня безрабо-

тицы. 

Риски в области безопасности 

Экологические  - ухудшение экологической 

ситуации (повышение антро-

погенной нагрузки), загрязнѐн-

ность поверхностных вод; 

- несоблюдение природо-

охранных норм при ведении 

сельского хозяйства, открыти-

ем предприятий, негативно 

влияющим на экологию; 

1. Модернизация водопровод-

ных сетей и технологического 

оборудования системы водо-

обеспечения. 

2. Создание эффективной си-

стемы обращения с отходами. 

3. Проведение регулярного 

экологического мониторинга. 

4. В населѐнных пунктах полив 
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- недостаточно развитой си-

стемой ЖКХ (высокая степень 

износа объектов инженерной 

инфраструктуры, отстающие 

темпы капитального ремонта и 

строительства новых сетей) 

и уборка основных улиц в пе-

риод засушливой погоды. 

5. Очистка сточных вод. 

Биологические Связаны с появлением вирус-

ных инфекций, таких как 

COVID-19, что может привести 

к принятию карантинных мер и 

введению дополнительных 

ограничений для граждан. 

1. Разработка системы преду-

преждения населения. 

2. Вакцинация населения и 

скота. 

Техногенные - промышленные аварии; 

- опасные происшествия 

на транспорте; 

- опасные происшествия на 

иных пожаровзрывоопасных 

объектах (например, аварии на 

подземных распределительных 

газопроводах в процессе их 

эксплуатации или реконструк-

ции).  

1. Профилактика терроризма. 

2. Подготовка населения 

в области защиты 

от чрезвычайных ситуаций. 

3. Информирование населения 

о потенциальных природных и 

техногенных угрозах на терри-

тории проживания. 

4. Государственный контроль 

и надзор в сфере промышлен-

ной безопасности. 
 



2.3. Старомайнский район глазами его жителей (ключевые результаты 

опроса населения) 

С целью определения наиболее значимых проблем, тормозящих про-

цессы социально-экономического развития Старомайнского района, а также 

выявления приоритетов его развития был проведѐн социологический опрос 

населения. 

Генеральная совокупность составила 16042 человека. Объѐм выборки 

составил 650 человек: 

 

Наименование поселения Число респондентов 

Старомайнское городское поселение 242 

Жедяевское сельское поселение 50 

Кандалинское сельское поселение 83 

Краснореченское сельское поселение 69 

Матвеевское сельское поселение 62 

Прибрежненское сельское поселение 120 

Урайкинское сельское поселение 24 

Итого 650 

 

Ошибка выборки составляет 5 %, уровень достоверности – 95 %. 

Половозрастные характеристики респондентов: 

мужчины – 27 % (7 % – до 18 лет, 25 % – 19-35 лет, 35 % – 36-45 лет, 27 

% – 46-60 лет, 6 % – старше 60 лет); 

женщины – 73 % (5 % – до 18 лет, 23 % – 19-35 лет, 36 % – 36-45 лет, 

31 % – 46-60 лет, 5 % – старше 60 лет). 

Результаты опроса выглядят следующим образом. 

 

К основным преимуществам Старомайнского района, по мнению 

населения, относятся: 

- близость к областному центру (25,8 %); 

- лесной фонд (23,6 %); 

- хорошая экологическая обстановка (15,1 %); 

- туристическая привлекательность (10,6 %); 

- богатство природными ресурсами (9,5 %). 

 

Комфортность проживания в районе по 5-бальной шкале большин-

ство респондентов оценили на «3» (удовлетворительно) и «4» (комфортно). 

При этом 9 % респондентов считают проживание в районе некомфортным, а 

3 % - абсолютно некомфортным. 

 

Таблица 30 – Оценка комфортности проживания в Старомайнском рай-

оне 
1 

(абсолютно не-

комфортно) 

2 (некомфорт-

но) 

3 (удовлетворитель-

но) 
4 (комфортно) 

5 

(абсолютно 

комфортно) 

3% 9% 43% 37% 8% 
 



Наиболее острые проблемы, требующие незамедлительного реше-

ния в поселениях района: 

 

Рисунок 51 – Проблемы, требующие незамедлительного решения 

Приоритетными стратегическими направлениями развития райо-

на на ближайшие 10 лет, по мнению населения, являются: 

 
Рисунок 52 – Приоритеты развития Старомайнского района до 2030 года 

 

Что касается объектов инфраструктуры, то наиболее значимыми, 

по мнению населения, является строительство и реконструкция: 

- больницы, ФАП (24 %); 

- дорог (19 %); 

- водопровода (12 %); 

- дома культуры, детской школы искусств (10 %); 

- школы (8 %). 

Население Старомайнского района испытывает дефицит в следующих 

услугах: 



 

Рисунок 53 – Дефицит услуг среди населения Старомайнского района 

Дефицита в услугах дошкольного и общего образования детей, услуг 

связи, посреднических услуг население не испытывает. 

То, что на первый план выходит дефицит в медицинских услугах, дока-

зывает необходимость и значимость для населения данной проблемы. От-

крытие спортивных секций – задачи развития дополнительного образования  

в сфере спорта в районе, которые относятся (в отличие от системы здраво-

охранения) к полномочиям местной администрации. Также население испы-

тывает дефицит в косметических и парикмахерских, бытовых услугах, а так-

же в услугах дополнительного образования детей интеллектуальной направ-

ленности. 

Данные опроса могут служить ориентиром с точки зрения создания но-

вых рабочих мест и содействия самозанятости граждан в сфере услуг. 

 

Выводы: 

Главное преимущество Старомайнского района – близость к областно-

му центру. Большинство населения оценивают комфортность проживания 

как удовлетворительное и комфортное. 

 

Наиболее острые проблемы, требующие неотлагательного реше-

ния: 

- состояние дорог; 

- недостаток рабочих мест; 

- уровень жизни населения. 

Приоритеты развития до 2030 г.: 

- открытие новых предприятий, создание высокооплачиваемых рабо-

чих мест; 

- развитие здравоохранения; 



- развитие сельского хозяйства. 

 

Потребность в объектах инфраструктуры: 

 - больница, ФАП; 

- дороги; 

- водопровод; 

- дом культуры, детская школа искусств; 

- школа. 

 

Потребность в услугах: 

- медицинские; 

- спортивные; 

- косметические и парикмахерские. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ III. СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ВИДЕНИЕ (МИССИЯ) 

И ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ 

3.1. Определение миссии Старомайнского района в долгосрочной пер-

спективе 

 

Количественное сокращение численности населения приводит  

к снижению уровня жизни и замедлению темпов экономического роста  

в депопуляционных территориях (стабильное сокращение численности насе-

ления).  

          Критерий растущей численности населения в настоящее время является 

индикатором привлекательности территории для проживания и развития че-

ловека в условиях усиливающейся конкурентной борьбы муниципалитетов.  

Поэтому миссия, цель, направления, задачи Стратегии и комплексы 

мероприятий, формируемые в рамках еѐ реализации, должны обеспечивать 

создание комфортных условий для жизни и рост численности населения Ста-

ромайнского района. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Стратегические направления развития Старомайнского района  

до 2030 года: 

 
 

1. Конкурентная экономика предусматривает: 

 качественно новое развитие отраслей сельского хозяйства, инду-

стрии отдыха и туризма, развитие их на новом технологическом уровне, ис-

пользование современных эффективных технологий; 

 интеграционное развитие экономики района на основе реализации 

кластерной политики и усиления кооперационных связей базовых отраслей 

(агропромышленный сектор экономики, деревообрабатывающая промыш-

ленность, строительство и др.). 

Миссия: Старомайнский район – территория с высоким куль-

турным, экономическим и природным потенциалом (создание ком-

фортной среды для жизнедеятельности, условий для полноценного раз-

вития личности в каждом сельском поселении, повышение привлека-

тельности агротуризма). 



 

2. Развитие человеческого капитала и социальной сферы преду-

сматривает: 

 укрепление и приумножение (через образовательное, культурно-

нравственное и физическое развитие) человеческого капитала как основы 

всех экономических и социальных преобразований; 

 обеспечение высокого уровня материального благосостояния жите-

лей на базе эффективной занятости населения и структурных сдвигов в эко-

номике  

с увеличением в ней доли квалифицированного труда  

и высокопроизводительных рабочих мест; 

 обеспечение для населения района доступности качественного жи-

лья, создание комфортных и отвечающих современным требованиям условий 

жизни населения, на основе высокого качества предоставляемых государ-

ственных, социальных, коммунальных, транспортных и бытовых услуг; 

 обеспечение благоприятной окружающей среды и экологической 

безопасности населения. 

 

3. Сбалансированное пространственное и инфраструктурное раз-

витие предусматривает: 

 развитие транспортной, инженерной, коммунальной, информацион-

но-коммуникационных инфраструктур, способных повысить комфортность 

проживания на территории района, ускорить экономический рост; 

 выравнивание уровня социально-экономического развития террито-

рии района путѐм сбалансированного экономического развития поселений, 

межбюджетных отношений. 
 

 



3.2. Приоритеты социально-экономического развития Старомайнского 

района 
 

I. Стратегический приоритет «Конкурентная экономика» 
 

Направление 1.1. «Развитие промышленности» 
 

 Цель: обеспечение роста перерабатывающего промышленного про-

изводства за счѐт создания новых и модернизации действующих производ-

ственных мощностей 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Отгружено товаров собственного про-

изводства, выполнено работ и услуг 

собственными силами по промышлен-

ному производству  

(к базовому году) 

процентов 100 115 125 

 

Задачи: 

1. Создание новых и модернизация действующих производств 

Векторы действий: 

 модернизация действующих производств, техническое перевооруже-

ние  

и внедрение современных технологий, что позволит существенно повысить 

качество и конкурентоспособность производимой продукции, создать высо-

котехнологичные рабочие места, обеспеченные безопасными условиями тру-

да, повысить производительность труда в перерабатывающей промышленно-

сти района; 

 создание новых производств, обеспечивающих создание рабочих мест  

с достойной заработной платой, увеличение объѐма производства выпускае-

мой продукции, пополнение консолидированного бюджета дополнительны-

ми налоговыми отчислениями: 

 - содействие в реализации инвестиционного проекта по производству до-

мов по технологии фахверк на территории Старомайнского района; 

 - строительство заводов по выпуску красного кирпича в с. Большая Кан-

дала и д. Русское Урайкино; 

 - строительство завода по производству теплоизоляционных панелей для 

малоэтажного строительства в с. Кремѐнские выселки. 

2. Кадровое обеспечение предприятий промышленного сектора 

экономики 
Векторы действий: 

 проведение профориентационной работы со студентами 

профессиональных образовательных организаций с целью привлечения 

в отрасль молодых кадров, организация сопровождения студентов 

профильных ВУЗов и ССУЗов; 



 организация мест прохождения практики на промышленных 

предприятиях, содействие дальнейшему трудоустройству молодых 

специалистов;  

 поддержка трудовой мобильности и трудовой миграции 

квалифицированного промышленного персонала. 

 

Инструменты реализации: 

1. Реализация мер поддержки, предусмотренных Законом Ульяновской 

области от 15.03.2005 № 019-ЗО «О развитии инвестиционной деятельности  

на территории Ульяновской области». 
 

Направление 1.2. «Формирование конкурентоспособного агропромыш-

ленного комплекса» 
 

Цель: создание условий для увеличения объѐма производства высоко-

качественной сельскохозяйственной продукции за счѐт модернизации от-

раслей агропромышленного комплекса в условиях развития экологичного 

производства и ускоренного воспроизводства имеющихся ресурсов 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Индекс производства продукции сель-

ского хозяйства в хозяйствах всех кате-

горий (в сопоставимых ценах)
 

процентов 104,8 107,5 109,0 

 

Задачи:  

1. Увеличение объѐмов производства продукции агропромышлен-

ного комплекса Старомайнского района  

Векторы действий: 

 обеспечение стабильного роста производства сельскохозяйственной 

продукции на основе применения новых отечественных сортов семян и видов 

племенной продукции, развития малых аграрных форм хозяйствования (ко-

оперативов, личных подсобных хозяйств, фермеров); 

 создание благоприятных условий для внедрения передовых техноло-

гий, освоение новых конкурентоспособных видов продукции, технического  

и технологического перевооружения предприятий и организаций Старомайн-

ского района. 

 

2. Обеспечение системы поддержки развития субъектов всех форм 

хозяйствования 

Векторы действий: 

 повышение конкурентных возможностей малых аграрных форм хозяй-

ствования. 

 

3. Стимулирование сельскохозяйственных предприятий всех форм  

(в том числе личных подсобных хозяйств) к вступлению в кооперацию 

Векторы действий: 



 создание благоприятных нормативно-правовых, социально-

экономических условий для организации и развития сельской кооперации  

на муниципальном уровне; 

 увеличение доходности сельскохозяйственных товаропроизводите-

лей  

и сельского населения. 

 

Инструменты реализации: 

1. Региональные проекты «Экспорт продукции АПК Ульяновской об-

ласти», «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской коопе-

рации на территории Ульяновской области». 

2. Областная государственная программа Ульяновской области «Разви-

тие агропромышленного комплекса, сельских территорий и регулирование 

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Улья-

новской области». 

3. Муниципальная программа «Поддержка развития агропромышлен-

ного комплекса муниципального образования «Старомайнский район»  

на 2020-2022 годы». 

4. Муниципальная программа «Развитие малых форм хозяйствования  

на территории муниципального образования «Старомайнский район»  

на 2020-2024 годы». 

 

Направление 1.3. «Развитие рынка товаров и услуг» 
 

Состояние потребительского рынка, уровень цен, доступность 

и ассортимент реализуемых товаров и социально значимых услуг повседнев-

ного спроса определяют качество жизни населения и являются важнейшим 

компонентом муниципального управления на территории Старомайнского 

района. 
 

Цель: создание оптимальных условий для максимально полного удо-

влетворения потребности населения Старомайнского района  

в продовольственных и непродовольственных товарах, а также в социально 

значимых услугах повседневного спроса 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Темп роста оборота розничной торговли  

(к базовому году) 
процентов 100 115,0 125,5 

Темп роста оборота общественного пита-

ния (к базовому году) 
процентов 100 110,0 115,5 

 

Задачи: 

1. Расширение рынка сбыта продукции местных сельскохозяй-

ственных товаропроизводителей и фермерских хозяйств 

Векторы действий: 



 развитие многоформатной (мобильной, нестационарной, 

ярмарочной, рыночной) торговли на территории Старомайнского района; 

 обеспечение жителей отдалѐнных населѐнных пунктов 

продовольственными товарами за счѐт организации выездной торговли; 

 содействие продвижению на региональный и межрегиональные 

рынки товаров местных производителей; 

 стимулирование создания объектов торговли в наименее 

обеспеченных ими сельских поселениях, в том числе за счѐт предоставления  

в аренду помещений и выделение земельных участков для размещения 

торговых объектов. 

 

2. Содействие развитию сети организаций общественного питания 

путѐм сбалансированного распределения на территории района 

Векторы действий: 

 совершенствование системы мер поддержки предприятий 

общественного питания населения; 

 развитие системы оказания услуг для заведений общественного 

питания, включающие возможность использования дистанционного способа 

приѐма и исполнения заказов. 

 

3. Развитие сферы бытового обслуживания населения и 

расширение номенклатуры оказываемых социально значимых бытовых 

услуг повседневного спроса 
Векторы действий: 

 совершенствование системы мер поддержки предприятий бытового 

обслуживания населения, в особенности вновь создаваемых предприятий 

в населѐнных пунктах, наименее обеспеченных объектами бытового 

обслуживания населения: 

- формирование на муниципальном уровне «залогового фонда», в целях 

реализации программы банковского кредитования хозяйствующих субъектов 

сферы бытового обслуживания; 

- использование механизмов компенсационных выплат или   льготного 

налогообложения, снижения (отмены) ставки аренды муниципального 

недвижимого имущества; 

- предоставление хозяйствующим субъектам бытового обслуживания 

населения муниципальных объектов недвижимости в долгосрочную аренду 

(более 5 лет); 

 развитие бытового обслуживания на периферии путѐм организации 

выездного обслуживания или выездных приѐмных пунктов; 

 содействие и организационно-консультационная помощь 

лицензирования, сертификации и категорирования предприятий бытового 

обслуживания с целью повышения качества и безопасности услуг; 

 активизация работы с представителями органов социальной защиты  

для оказания адресной поддержки в виде льготных бытовых услуг 

малообеспеченным слоям населения. 

 

Инструменты реализации: 

https://pandia.ru/text/category/bankovskie_krediti/
https://pandia.ru/text/category/kompensatcionnie_viplati/


 1. Муниципальная программа повышения инвестиционной привлека-

тельности и развития малого и среднего предпринимательства  

на территории муниципального образования «Старомайнский район» Улья-

новской области (предусматривающая меры по стимулированию создания 

новых субъектов малого и среднего предпринимательства в сферах торгов-

ли, общественного питания и бытового обслуживания населения). 
 

Направление 1.4. «Развитие малого и среднего предпринимательства» 
 

Цель: создание условий для роста численности занятых в сфере мало-

го и среднего предпринимательства в Старомайнском районе  

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Количество самозанятых граждан, зафик-

сировавших свой статус и применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» (НПД), накоп-

ленным итогом 

человек 32 49 59 

 

Задачи: 

1. Увеличение численности занятых в сфере малого и среднего 

предпринимательства 

Векторы действий: 

 реализация образовательных программ, курсов, направленных 

на развитие предпринимательских компетенций; 

 реализация информационной кампания по популяризации 

предпринимательства, включающая создание и продвижение позитивного 

образа предпринимателя в сети «Интернет» и социальных сетях, создание 

специализированных медиа-проектов; 

 проведение разъяснительной работы среди неработающего 

населения  

об организации предпринимательской деятельности с получением 

финансовой поддержки по линии филиала «Кадрового Центра Ульяновской 

области»  

в Старомайнском районе; 

 проведение обучающих мероприятий для самозанятых граждан, в 

том числе разъясняющие особенности специального налогового режима 

для самозанятых граждан. 

 

2. Упрощение и расширение доступа к льготному финансированию 

субъектов малого и среднего предпринимательства, включая 

индивидуальных предпринимателей 

Векторы действий: 

 создание системы поддержки фермеров и развитие сельской 

кооперации; 



 совершенствование системы закупок, осуществляемых 

крупнейшими заказчиками у субъектов малого и среднего 

предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей; 

 предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства 

мер государственной поддержки, в том числе микрозаймов; 

 упрощение процедур доступа малых и средних предприятий 

к использованию объектов движимого и недвижимого имущества; 

 информирование субъектов малого и среднего 

предпринимательства  

о мерах государственной поддержки, привлечение их к участию в них. 

 

3. Создание системы акселерации субъектов малого и среднего 

предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей 

Векторы действий: 

 формирование перечня инвестиционных предложений для малого  

и среднего бизнеса; 

 вовлечение субъектов малого и среднего бизнеса в 

производственные социально-значимые сферы (здравоохранение, 

образование, физическую культуру, общественное питание и бытовое 

обслуживание);  

 привлечение субъектов малого предпринимательства к организации  

на территории поселений платных медицинских услуг; 

 стимулирование экспортной активности субъектов малого и 

среднего бизнеса. 

 

Инструменты реализации: 

1. Муниципальная программа повышения инвестиционной привлека-

тельности и развития малого и среднего предпринимательства  

на территории муниципального образования «Старомайнский район» Улья-

новской области.  

2. Реализация региональных проектов «Создание благоприятных усло-

вий для осуществления деятельности самозанятыми гражданами», «Акселе-

рация субъектов малого и среднего предпринимательства», «Создание усло-

вий  

для лѐгкого старта и комфортного ведения бизнеса» на территории Старо-

майнского района. 

 

Направление 1.5. «Создание условий для развития бизнеса и делового 

климата» 

 

Инвестиции являются важнейшим средством структурного преобразо-

вания социального и производственного потенциала района, поскольку бла-

годаря инвестиционным вложениям развивается производство и сфера услуг, 

активизируется строительство, расширяется ассортимент производимой про-

дукции собственного производства, создаются новые рабочие места, обу-

страиваются территории и, что не мало важно, пополняются налоговые по-



ступления в бюджет, которые в дальнейшем направляются на решение соци-

альных проблем. 

Важнейшими индикаторами благоприятного инвестиционного климата 

являются: комфортность среды проживания, своеобразный инвестиционный 

климат не для предприятий, а для людей – образование, здравоохранение, 

экология и благоустройство, сфера культуры. 
 

Цель: увеличить объѐм инвестиций в основной капитал (без субъектов 

малого и среднего предпринимательства и объѐма инвестиций,  

не наблюдаемых прямыми статистическими методами), до 45 тысяч рублей 

к 2030 году 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Объѐм инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого и среднего пред-

принимательства и объѐма инвестиций, 

не наблюдаемых прямыми статистиче-

скими методами), тыс. рублей 

тысяч руб-

лей 
35,1 40,9 45,0 

 

Задачи: 

1. Формирование имиджа территории как современной экономиче-

ской площадки, соответствующей стандартам ведения бизнеса 

Векторы действий: 

 развитие внешнеэкономических связей, в том числе подготовка  

и подписание соглашений о социально-экономическом и инвестиционном 

сотрудничестве; 

 изготовление презентационного материала, сайта, полиграфической, 

книгоиздательской и сувенирной продукции; 

 выставочно-ярмарочная деятельность, участие в семинарах, форумах  

и конференциях. 

 

2. Создание системы, обеспечивающей эффективное взаимодей-

ствие муниципальных органов управления со всеми участниками инве-

стиционной деятельности 

Векторы действий: 

 проведение актуализации инвестиционной карты; 

 размещение и актуализация паспортов инвестиционных площадок  

на сайте Администрации муниципального образования «Старомайнский рай-

он»; 

 формирование и обновление реестра инвестиционных проектов                       

и размещение на муниципальном информационном ресурсе Администрацией 

муниципального образования «Старомайнский район» в целях получения 

всеми заинтересованными лицами актуальной информации об инвестицион-

ном потенциале района; 

 рассмотрение инвестиционных проектов на Совете по повышению 

инвестиционного потенциала при Главе Администрации муниципального 

образования «Старомайнский район»; 



 сопровождение инвестиционных проектов. 

 

3. Создание механизмов, обеспечивающих формирование инве-

стиционной инфраструктуры и развитие инвестиционного потенциала 

района 

Векторы действий: 

 развитие инвестиционной деятельности, в том числе стимулирование 

развития организаций района; 

 информационное и кадровое обеспечение инвестиционного процесса 

(оплата оказания услуг, связанных с поиском инвесторов и привлечением ин-

вестиций в экономику муниципального образования «Старомайнский рай-

он»);  

 инвентаризация земельных участков; 

 оказания содействия в информировании о предоставлении гарантий-

ной поддержки малому и среднему предпринимательству и микрофинанси-

рования проектов. 

 

4. Ликвидация административных барьеров. 

Векторы действий: 

 разработка и обновление методологической и нормативной правовой 

базы по инвестиционной деятельности муниципального образования «Ста-

ромайнский район». 

 

Инструменты реализации: 

1. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Повышение инвестиционной привлекательности муници-

пального образования «Старомайнский район» на 2021-2023 годы». 
 

Направление 1.6. «Повышение эффективности налоговой и бюджетной 

политики» 
 

Цель: обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости 

бюджетной системы Старомайнского района, как базового принципа от-

ветственной бюджетной политики при безусловном исполнении всех приня-

тых бюджетных обязательств и поставленных задач 

 

 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Увеличение объѐма налоговых и ненало-

говых доходов бюджета муниципального 

образования  

(к уровню базового года)
 

процентов - 140 200 

 

Задачи:  



1. Повышение эффективности бюджетных расходов 

Векторы действий: 

 повышение эффективности процедур проведения муниципальных 

закупок; 

 создание условий для повышения качества предоставления муници-

пальных услуг; 

 повышение эффективности и результативности имеющихся инстру-

ментов программно-целевого управления и бюджетирования; 

 повышение эффективности осуществления расходов на муниципаль-

ное управление; 

 развитие внутреннего финансового контроля и мониторинга качества 

финансового менеджмента. 

 

2. Обеспечение эффективной работы по пополнению доходами 

бюджета района, выявлению скрытых резервов, повышению уровня со-

бираемости налогов, сокращению недоимки, усилению налоговой дис-

циплины 

Векторы действий: 

 проведение индивидуальной работы на заседаниях межведомствен-

ных комиссий в муниципальных образованиях поселений с организациями, 

имеющими задолженность по платежам в бюджет района, и средняя заработ-

ная плата которых ниже среднеотраслевого уровня; 

 проведение повторной инвентаризации территории с целью выявле-

ния объектов недвижимости и земельных участков, используемых  

без правоустанавливающих документов; 

 проведение разъяснительной работы в трудовых коллективах пред-

приятий о последствиях сокрытия доходов - отсутствие для работников со-

циальных гарантий (отпусков, больничных пособий, пенсионного обеспече-

ния); 

 снижение неформальной занятости; 

 оптимизация перечня действующих налоговых льгот. 

 

3. Обеспечение открытости и прозрачности общественных финан-

сов, обеспечение широкого вовлечения граждан в процедуры обсужде-

ния  

и принятия бюджетных решений, общественного контроля  

их эффективности и результативности 

Векторы действий: 

 публикация бюджетной информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Инструменты реализации: 

1. Государственная программа Ульяновской области «Управление гос-

ударственными финансами Ульяновской области». 

2. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Совершенствование управления муниципальной соб-



ственностью муниципального образования «Старомайнский район»  

на 2018-2020 годы». 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Развитие АО «Агрофирма «Старомайнская» 

 

Цель проекта: обеспечение жителей как Старомайнского района, 

 так и Ульяновской области качественной продукцией животноводства  

и овощеводства собственного производства 

 

Основными задачами для достижения указанной цели являются: 

- обеспечение населения Старомайнского района и Ульяновской обла-

сти качественной отечественной продукцией (молоко, мясо, овощи); 

- эффективное и динамичное развитие животноводства будет стимули-

ровать развитие смежных отраслей (производство зерна, комбикормов, пере-

рабатывающей промышленности и т.д.); 

- вовлечение в экономический оборот неиспользуемых земель сельско-

хозяйственного назначения; 

- создание дополнительных рабочих мест, обеспечение постоянной за-

нятости сельского населения района. 

 

Срок реализации проекта: 2021-2024 годы. 

 

Основные направления развития проекта: 

 приобретение современной сельскохозяйственной техники; 

 приобретение качественного семенного материала и удобрений; 

 модернизация и строительство ферм, овощехранилищ; 

 приобретение крупного рогатого скота мясных пород; 

 оптимизация каналов сбыта (включая экспорт водным транспортом). 

 Основные показатели эффективности реализации проекта: 

 общий объѐм инвестиций – 1 млрд. рублей; 

 увеличение общей посевной площади – с 2421 до 4300 га; 

 увеличение площади посева овощей – с 30 до 300 га; 

 увеличение поголовья крупного рогатого скота – с 191 до 1000 голов; 

 увеличение числа рабочих мест – с 48 до 70 единиц. 

 

 
 

 

 

 



II. Стратегический приоритет «Развитие человеческого потенциала и 

социальной сферы» 
 

Направление 2.1. «Улучшение демографической ситуации» 
 

Цель: снижение темпов сокращения («удержание») численности насе-

ления Старомайнского района 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Численность населения Старомайн-

ского района 

тысяч чело-

век 
16,0 15,6 15,0 

 

Задачи: 

1. Укрепление института семьи и создание благоприятных условий 

для рождения детей 
Векторы действий: 

 организация через средства массовой информация пропаганды цен-

ностей семейного образа жизни, позитивного отцовства и материнства;  

 проведение праздников и фестивалей ко Дню Семьи, Дню Любви, 

семьи и верности, Дню матери и другим значимым датам; 

 организация работы семейных клубов учреждениями социальной 

помощи семье и детям; 

 реализация специальных программ для граждан, вступающих в брак,  

и семей с детьми, оформляющими развод или находящимися в состоянии 

развода, учреждениями социальной помощи семье и детям; 

 формирование у молодых семей ориентации на более раннее рожде-

ние первого ребѐнка; 

 проведение обследований бездетных семей с целью выявления той 

части из них, которая хотела бы, но не может по медицинским показателям 

иметь детей, и той, которая, находясь в браке не менее 3 лет, не имеет детей 

по социально-экономическим соображениям с последующим сопровождени-

ем таких семей в решении вопросов, связанных с повышением рождаемости; 

 проведение профилактических мер по снижению числа преждевре-

менного прерывания беременности (абортов); 

 удовлетворение потребности семей с детьми в услугах социальных 

нянь. 

 

2. Обеспечение условий для притока молодѐжи и трудоспособного 

населения 

Векторы действий: 

 позиционирование имиджа Старомайнского района как перспектив-

ного места для работы и жизни в средствах массовой информации и на офи-

циальном сайте администрации Старомайнского района в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 



 информирование молодѐжи о мерах поддержки специалистов, в том 

числе молодых специалистов («Земский доктор», «Земский фельдшер», 

«Земский театр», «Земский учитель», Закон Ульяновской области  

от 02.05.2012 № 49-ЗО «О мерах социальной поддержки отдельных катего-

рий молодых специалистов на территории Ульяновской области», мера под-

держки 

на улучшение жилищных условий – строительство (приобретение) жилья 

в сельской местности и т.д.); 

 проведение работ по привлечению мигрантов на территориях, явля-

ющихся потенциальными «донорами» нового трудоспособного населения 

для Старомайнского района; 

 оказание содействия добровольному переселению в Старомайнский 

район соотечественников, проживающих за рубежом. 

 

3. Увеличение периода активного долголетия и продолжительно-

сти здоровой жизни 

Векторы действий: 

 внедрение программ по укреплению общественного здоровья, в том 

числе создание центра общественного здоровья; 

 обеспечение содействия реализации проекта «Здоровое предприя-

тие», направленного на повышение ответственности и заинтересованности 

работодателей в сохранении и укреплении здоровья своих сотрудников; 

 реализация мер по укреплению физического и психологического 

здоровья граждан пожилого возраста, в том числе путѐм реализации регио-

нального проекта «Старшее поколение»; 

 увеличение охвата граждан, в особенности граждан старше трудо-

способного возраста, профилактическими осмотрами, включая диспансери-

зацию. 

 

Векторы действий по демографическому развитию Старомайнского 

района также предусмотрены в рамках решения задач по направлениям: 

«Развитие малого и среднего предпринимательства», «Сохранение и укреп-

ление здоровья населения», «Повышение доходов населения и социальной 

защищѐнности граждан», «Формирование благоприятной среды для реализа-

ции потенциала молодѐжи», «Доступное и качественное образование», 

«Обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом для 

всех граждан», «Жилищное строительство». 

 

Инструменты реализации: 

1. Национальный проект «Демография». 

2. Национальный проект «Здравоохранение». 

3. Национальный проект «Культура». 

4. Федеральный закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном ме-

дицинском страховании в Российской Федерации» («Земский доктор»). 

5. Закон Ульяновской области от 05.04.2006 № 43-ЗО «О мерах госу-

дарственной социальной поддержки отдельных категорий специалистов, ра-



ботающих и проживающих в сельских населѐнных пунктах, рабочих посѐл-

ках и посѐлках городского типа на территории Ульяновской области» 

6. Закон Ульяновской области от 13.08.2013 № 134-ЗО «Об образова-

нии  

в Ульяновской области». 

7. Закон Ульяновской области от 02.05.2012 № 49-ЗО «О мерах соци-

альной поддержки отдельных категорий молодых специалистов на террито-

рии Ульяновской области». 

8. Закон Ульяновской области от 05.11.2015 № 159-ЗО «О единовре-

менной социальной выплате, предоставляемой отдельным работникам орга-

низаций, осуществляющих на территории Ульяновской области деятельность 

в сфере информационных технологий». 

9. Постановление Правительства Ульяновской области от 04.12.2015 

№ 617-П «Об осуществлении единовременных компенсационных выплат  

на приобретение жилья фельдшерам и медицинским сѐстрам фельдшерско-

акушерских пунктов в возрасте до 50 лет, прибывшим в 2016-2017 годах на 

работу в фельдшерско-акушерские пункты, расположенные в Ульяновской 

области». 

10. Постановление Правительства Ульяновской области от 

14.11.2019 

№ 26/578-П «Об утверждении государственной программы ульяновской об-

ласти «Развитие агропромышленного комплекса, сельских территорий  

и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в ульяновской области». 

11. Постановление Правительства Ульяновской области от 

30.09.2016 

№ 455-П «О предоставлении субсидий из областного бюджета Ульяновской 

области на возмещение затрат сельскохозяйственных товаропроизводителей  

на строительство жилых помещений». 

12. Постановление Правительства Ульяновской области от 

23.03.2020 

№ 126-п «Об утверждении Положения о порядке предоставления единовре-

менной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на 

работу в сельский населѐнный пункт, либо посѐлок городского типа, либо го-

род с населением до 50 тысяч человек, расположенные на территории Улья-

новской области» 

13. Постановление Правительства Ульяновской области от 

14.11.2019 

№ 26/567-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Социальная поддержка и защита населения на территории Ульянов-

ской области». 

14. Распоряжение Министерства здравоохранения Ульяновской об-

ласти 

 от 27.01.2020 №181-р «Об утверждении проекта региональной программы  

по укреплению общественного здоровья в Ульяновской области». 

15. Постановление Администрации муниципального образования 

«Старомайнский район» от 31.10.2018 № 586 «Об утверждении муниципаль-



ной программы муниципального образования «Старомайнский район» 

«Обеспечение жильѐм молодых семей на территории муниципального обра-

зования «Старомайнский район» на 2019-2021 годы». 

Направление 2.2. «Сбалансированный рынок труда» 
 

Цель: обеспечение трудовой занятости и доходов трудоспособного 

населения в соответствии с профобразованием и уровнем квалификации,  

а также обеспечения кадровой потребности экономики района  

через эффективное перераспределение трудовых ресурсов 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Уровень регистрируемой безработицы процентов 0,5 0,48 0,4 

Численность занятых человек 7285 7285 7500 

 

Задачи: 

1. Сокращения уровня безработицы 

Векторы действий: 

 содействие занятости населения; 

 создание благоприятного инвестиционного климата для открытий 

новых предприятий; 

 вовлечение граждан, проживающих на территории Старомайнского 

района, в предпринимательскую деятельность. 

 

2. Сбалансировать рынок труда по профессиональному спросу  

и предложению 

Векторы действий: 

 повышение уровня оплаты труда по востребованным специально-

стям (до конкурентно способных областных значений); 
 совершенствование мероприятий по легализации неформальной заня-

тости; 

 разработка программ по дополнительному стимулированию квали-

фицированных кадров для приоритетных отраслей экономики района; 

 возрождение системы школьной профориентации с целью оптималь-

ного профессионального самоопределения, формирующей необходимые 

компетенции со школьного возраста; 

 привлечение необходимых трудовых ресурсов из других регионов. 

 

Инструменты реализации: 

1. Государственная программа Ульяновской области «Содействие заня-

тости населения и развитие трудовых ресурсов в Ульяновской области (по-

становление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 № 26/576-П). 

2. Региональный проект и реализация программы системной поддерж-

ки  

и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поко-

ление», региональный проект «Содействие занятости женщин - создание 



условий дошкольного образования для детей в возрасте до трѐх лет (Улья-

новская область)» национального проекта «Демография». 

3. Региональный проект (программа) «Популяризация предпринима-

тельства в муниципальном образовании «Старомайнский район» Ульянов-

ской области.  

4. Региональный проект (программа) «Акселерация субъектов малого  

и среднего предпринимательства муниципальном образовании «Старомайн-

ский район» Ульяновской области.  

5. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Забота в муниципальном образовании «Старомайнский 

район на 2019-2023 годы» (постановление администрации муниципального 

образования «Старомайнский район» №94 от 28.02.2019). 

 

Направление 2.3. «Повышение доходов населения и социальной защи-

щѐнности граждан» 
 

Уровень жизни населения Старомайнского района напрямую зависит 

от уровня доходов граждан и социальной защищѐнности жителей муници-

пального образования. В связи с этим большое значение должно уделяться 

проведению мероприятий по снижению бедности и уменьшению дифферен-

циации населения по уровню доходов, повышению качества  

и доступности социального обслуживания, в том числе граждан старших воз-

растов и инвалидов, реабилитации и социальной интеграции инвалидов. 

Реализация данного направления запланирована в целях достижения 

национальной цели «Сохранение населения, здоровье и благополучие лю-

дей», утверждѐнной Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 

№ 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года».  
 

Цель: снижение уровня социальной напряжѐнности в Старомайнском 

районе 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Среднемесячная номинальная начислен-

ная заработная плата работников круп-

ных и средних предприятий
 

рублей 24103,1 30128,8 37660,9 

Начисления по мерам социальной под-

держки гражданам, проживающим в Ста-

ромайнском районе
 

млн  руб-

лей 
112,3 131,4 157,7 

 

Задачи:  

1. Уменьшение дифференциации населения по уровню доходов 

Векторы действий: 

 расширить практику применения социальных контрактов как одной 

из мер социальной поддержки малоимущих граждан в рамках приоритетного 

регионального проекта «Зажиточная семья»; 



 обеспечить соблюдение всеми хозяйствующими субъектами, осу-

ществляющими деятельность на территории Старомайнского района, регио-

нального соглашения о минимальной заработной плате в Ульяновской обла-

сти; 

 обеспечить доведение минимального уровня оплаты труда отдель-

ных категорий работников бюджетной сферы до минимального размера 

оплаты труда работников внебюджетного сектора экономики и среднего 

предпринимательства; 

 адресная поддержка населения Старомайнского района. 

 

2. Развитие инфраструктуры социальной поддержки 

Векторы действий: 

 реализация мероприятий по обеспечению доступной среды жизнеде-

ятельности для лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

 обеспечение безопасных и комфортных условий проживания граж-

дан пожилого возраста в стационарных учреждениях социального обслужи-

вания; 

 развитие действующей сети организаций социального обслуживания, 

в том числе создание инфраструктуры центров, обеспечивающих комплекс-

ную реабилитацию инвалидов и их возвращение к полноценной жизни в об-

ществе, развитие рынка социальных услуг; 

 оказание паллиативной социальной помощи; 

 создание безопасных и комфортных условий проживания граждан 

пожилого возраста; 

 предоставление мер социальной поддержки различным категориям 

граждан Старомайнского района, в том числе предоставление услуги «соци-

альная няня» (кратковременный присмотр и уход за детьми раннего возрас-

та), которая будет предоставляться органами социальной защиты; 

 развитие центров «Активного долголетия». В целях расширения дея-

тельности с 2021 года Центр активного долголетия в р.п. Старая Майна 

«Бодрячок» будет работать в формате «Мой социальный центр» (увеличится 

время работы, откроются новые направления, появятся группы семейного 

отдыха, будет открыта детская комната и др.). Со стороны органов регио-

нальной власти предоставляются рабочие места для руководителей центров 

«Активного долголетия» районного значения, приобретается оборудование 

(закупка компьютерного оборудования, спортивного инвентаря, оборудова-

ния  

для детской комнаты), все участники центров проходят обучение на базе 

«Серебряного университета» в р.п. Языково. 

 

Инструменты реализации: 

1. Государственная программа Ульяновской области «Социальная 

поддержка и защита населения на территории Ульяновской области» (Поста-

новление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 № 26/567-П). 

2. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Забота» в муниципальном образовании «Старомайнский 



район» на 2019-2023 годы» (постановление администрации муниципального 

образования «Старомайнский район» №94 от 28.02.2019). 

3. Региональный проект «Зажиточная семья», утверждѐнный Губерна-

тором Ульяновской области 26.12.2020 № 9-П/П. 

 

Направление 2.4. «Общественная безопасность» 
 

Цель: создание благоприятной обстановки, стимулирующей снижение 

уровня преступности на территории Старомайнского района 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Снижение количества зарегистрирован-

ных преступлений по сравнению с базо-

вым годом 

процентов 100 90 85 

Количество пожаров и загораний единиц 132 
не более 

119 

не более 

100 

 

Задачи: 

1. Снижение уровня преступности 

Векторы действий: 

 повышение уровня межведомственного взаимодействия (правоохра-

нительных органов, органов местного самоуправления, хозяйствующих субъ-

ектов, общественных формирований) по профилактике правонарушений; 

 совершенствование форм и методов профилактики правонарушений, 

создание системы мониторинга ситуации и оценки проводимой профилакти-

ческой работы; 

 повышение оперативности реагирования на заявления и сообщения 

граждан о правонарушениях; 

 инициация вопроса о наращивании сил правопорядка и содействие  

в наращивании технических средств контроля; 

 предупреждение детской беспризорности, безнадзорности  

и правонарушений среди несовершеннолетних, реализаций мероприятий, 

направленных на повышение ответственности родителей за воспитание де-

тей; 

 гражданское и патриотическое воспитание молодѐжи, воспитание 

толерантности в молодѐжной среде, формирование правовых, культурных  

и нравственных ценностей среди молодѐжи; 

 социальная реабилитация лиц, освободившихся из мест лишения 

свободы; 

 обеспечение антитеррористической защищѐнности мест массового 

пребывания людей. 

2. Обеспечение пожарной безопасности 

Векторы действий: 



 проведение пропагандистской работы с населением района, направ-

ленной на предупреждение пожаров, и обучение населения первичным мерам 

пожарной безопасности; 

 проведение обследования мест проживания одиноких престарелых 

граждан, неблагополучных и многодетных семей с целью дополнительного 

инструктажа по мерам пожарной безопасности; 

 обеспечение работоспособности системы оповещения населения  

при угрозе возникновения крупных пожаров; 

 обеспечение содержания дорог, подъездов и подходов к зданиям, ис-

точникам водоснабжения в исправном состоянии; 

 проведение опашки на территории поселений района; 

 оснащение территорий общего пользования первичными средствами 

тушения пожаров и противопожарным инвентарѐм. 
 

Инструменты реализации: 

1. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 06.12.2018 № 644 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Ком-

плексные меры по обеспечению общественного порядка, противодействию 

преступности, профилактике правонарушений и выполнению мероприятий  

в области защиты населения при возникновении чрезвычайных ситуаций  

на территории муниципального образования «Старомайнский район»  

на 2019-2022 годы». 

2. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 30.06.2017 № 363 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «О мерах  

по профилактике терроризма и экстремизма на территории муниципального 

образования «Старомайнский район» на 2017-2021 годы». 

3.  Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 09.12.2019 № 878 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Ком-

плексная безопасность образовательных организаций муниципального обра-

зования «Старомайнский район» на 2020-2022 годы». 

4. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 12.08.2020 № 552 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнское городское поселе-

ние» «Пожарная безопасность муниципального образования «Старомайнское 

городское поселение» на 2021-2024 годы». 

5. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/575-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Обеспечение правопорядка и безопасности жизнедеятельности  

на территории Ульяновской области». 

Направление 2.5. «Доступное и качественное образование» 
 



Цель: повышение качества и доступности образования 

в соответствии с запросами населения Старомайнского района 

и перспективными задачами развития экономики муниципалитета 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Удовлетворѐнность населения услуга-

ми в сфере общего образования 
процентов 51 60 70 

Удовлетворѐнность населения каче-

ством дошкольного образования 
процентов 48 55 65 

 

Задачи: 

1. Обеспечение доступности образовательных услуг и комфортных 

условий получения образования 
Векторы действий: 

 строительство здания общеобразовательной организации на 375 

мест; 

 открытие и развитие учебно-методического центра военно-

патриотического воспитания молодѐжи «АВАНГАРД»; 

 открытие «Точек роста» в 7 общеобразовательных организациях; 

 проведение капитального и текущего ремонта зданий образователь-

ных организаций. 

 

2. Повышение качества образовательных услуг 

Векторы действий: 

 внедрение новых методик преподавания; 

 использование цифровых технологий в процессе обучения; 

 совершенствование условий для дистанционного обучения детей; 

 обеспечение профилизации в 7-х классах, предпрофильной подго-

товки в 8-х, 9-х классах, профильной подготовки в 10-х и 11-х классах; 

 обеспечение обучающихся 1-4 классов общеобразовательных орга-

низаций горячим питанием; 

 обеспечение безопасности нахождения детей в образовательных ор-

ганизациях. 

 

3. Оснащение оборудованием образовательных организаций 
Векторы действий: 

 обеспечение общеобразовательных организаций компьютерной и 

иной бытовой техникой, мебелью, учебными материалами, спортивным ин-

вентарѐм и пр.; 

 обеспечение своевременного технического обслуживания школь-

ных автобусов и приобретение 5 новых школьных автобусов; 

 обеспечение общеобразовательных и дошкольных образовательных 

организаций посудой, бытовой техникой, мебелью и пр.; 

 обеспечение оборудованием в рамках антитеррористической угро-

зы. 



 

4. Повышение обеспеченности образовательных организаций ква-

лифицированными педагогическими кадрами 

Векторы действий: 

 проведение ежегодных мониторингов состояния обеспеченности об-

разовательных организаций педагогическими кадрами и потребности в них, 

трудоустройства выпускников организаций высшего и среднего педагогиче-

ского образования; 

 организация мероприятий по развитию целевой подготовки специа-

листов с высшим педагогическим образованием в педагогических ВУЗах; 

 обеспечить повышение квалификации и переподготовку педагогиче-

ских работников образовательных организаций в соответствии с современ-

ными требованиями; 

 организация профессиональных конкурсов: «Учитель года», «Воспи-

татель года», «Педагогический дебют», «Лучший директор» и др.; 

 обеспечение материального стимулирования молодых специалистов 

в общеобразовательных организациях; 

 реализация на территории Старомайнского района федерального 

проекта «Земский учитель». 

 

Инструменты реализации: 

1. Национальный проект «Образование». 

2. Национальный проект «Цифровая экономика». 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 

№ 26/568-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области». 

4. Постановление Администрации Старомайнского района от 

09.12.2019 № 878 «Об утверждении муниципальной программы муниципаль-

ного образования «Старомайнский район» «Комплексная безопасность обра-

зовательных организаций муниципального образования «Старомайнский 

район» на 2020-2022 годы». 

5. Постановление Администрации Старомайнского района от 

14.08.2020 № 558 «Об утверждении муниципальной программы муниципаль-

ного образования «Старомайнский район» «Обеспечение бесплатным горя-

чим питанием обучающихся 1-4 классов муниципальных общеобразователь-

ных организаций муниципального образования «Старомайнский район», реа-

лизующих образовательную программу начального общего образования» 

на 2020-2023 годы». 

6. Постановление Администрации Старомайнского района от 

28.10.2020 № 672 «Об утверждении муниципальной программы муниципаль-

ного образования «Старомайнский район» «Развитие и модернизация образо-

вания  

в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2020-2023 годы». 

Направление 2.6. «Сохранение и укрепление здоровья населения» 
 



Цель: создание условий для повышения качества и доступности меди-

цинской помощи на территории Старомайнского района  

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Уровень удовлетворѐнности населения 

качеством и доступностью медицинской 

помощи 

процентов - 70% 90% 

Обеспеченность населения врачами на 

10000 чел. населения 
человек 14,7 15,5 17,5 

Обеспеченность населения средним ме-

дицинским персоналом на 10000 чел. 

населения 

человек 70,7 71,0 72,0 

 

Задачи: 

1. Повышение эффективности организации предоставления меди-

цинской помощи, в том числе за счѐт укрепления материально-

технической базы учреждений здравоохранения  

Векторы действий: 

 строительство ФАП в с. Красная Река (2021 год); 

 строительство ФАП в с. Большая Кандала (2024 год); 

 капитальный ремонт здания поликлиники ГУЗ «Старомайнская 

районная больница» (2025 год); 

 создание обособленного подразделения ООО «Нефролайн-ДМГ»  

в р.п. Старая Майна (специализированная медицинская (гемодиализ)); 

 обновление транспортного цеха (автомобили для доставки 

пациентов  

в медицинские организации); 

 внедрение в медицинских организациях медицинских 

информационных систем, соответствующих требованиям Минздрава России 

 и обеспечивающих информационное взаимодействие с подсистемами ЕГИСЗ; 

 организация автоматизированных рабочих мест медицинских 

работников, соответствующих требованиям Минздрава России. 

 

2. Доведение уровня лекарственного обеспечения  

и укомплектованности медицинским оборудованием медицинских 

учреждений до 100% 

Векторы действий: 

 приобретение медицинского оборудования для поликлиники  

ГУЗ «Старомайнская районная больница» (аппарат для суточного 

мониторирования артериального давления, эндоскоп, ультразвуковые 

сканеры  

и др.);  

 оснащение ФАП всем необходимым оборудованием  

в соответствии с приказом Министерства здравоохранения РФ от 30.03.2018 

№139н и Стандартом оснащения ФАП; 



 обеспечение своевременного проведения торгов на закупку 

лекарственных средств для ГУЗ «Старомайнская районная больница»; 

 

3. Увеличение обеспеченности врачами и средним медицинским 

персоналом учреждений здравоохранения Старомайнского района 

Векторы действий: 

 проведение профориентационной работы со студентами 

профессиональных образовательных организаций с целью привлечения  

в отрасль молодых кадров, организация сопровождения студентов 

профильных вузов и ссузов; 

 организация мест прохождения практики в учреждениях 

здравоохранения, содействие дальнейшему трудоустройству молодых 

специалистов;  

 привлечение молодых специалистов из числа студентов профильных 

ссузов Ульяновской области и соседних регионов;  

 подготовка в рамках целевого приѐма для обучения  

по образовательным программам высшего образования в области 

«Здравоохранение и медицинские науки», в разрезе специальностей с учѐтом 

необходимости кадрового обеспечения и кадровой потребности; 

 повышение квалификации медицинских работников; 

 доведение уровня оплаты труда медицинских работников  

до показателей, обозначенных в Указе Президента от 07.05.2012 №597  

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 

Инструменты реализации: 

1. Реализация регионального проекта «Борьба с онкологическими забо-

леваниями» в муниципальном образовании «Старомайнский район» Улья-

новской области. 

2. Реализация регионального проекта «Развитие первичной медико-

санитарной помощи» в муниципальном образовании «Старомайнский район» 

Ульяновской области. 

3. Реализация регионального проекта «Борьба с сердечно-сосудистыми 

заболеваниями» в муниципальном образовании «Старомайнский район» 

Ульяновской области. 

4. Реализация регионального проекта «Обеспечение медицинских орга-

низаций системы здравоохранения Ульяновской области квалифицирован-

ными кадрами» в муниципальном образовании «Старомайнский район» Уль-

яновской области. 

5. Реализация регионального проекта «Создание единого цифрового 

контура в здравоохранении на основе единой государственной информаци-

онной системы здравоохранения (ЕГИСЗ)» в муниципальном образовании 

«Старомайнский район» Ульяновской области. 

Направление 2.7. «Формирование благоприятной среды для реализации 

потенциала молодѐжи» 
 



Цель: формирование благоприятной среды для всесторонней реализа-

ции потенциала молодѐжи в социально-экономической, общественно-

политической, культурно-творческой, креативной, спортивной, информаци-

онной и иных сферах 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Доля численности молодѐжи к численно-

сти населения района 
процентов 24,82 25,85 30,7 

 

Задачи: 

1. Сокращение оттока местной молодѐжи, привлечение молодѐжи  

из соседних регионов 

Векторы действий: 

 организация комфортных условий жизни для удержания перспек-

тивных «молодых кадров»; 

 создание благоприятных условий для молодых семей; 

 привлечение молодых специалистов по программам «Земский док-

тор», «Земский фельдшер» и «Земский учитель». 

 

2. Создание условий для самореализации талантливой молодѐ-

жи 

Векторы действий: 

 выявление и поддержка творческой молодѐжи, воспроизводство 

творческого потенциала Старомайнского района (организация и проведение 

конкурсов «Таланты нашего края» и создания тематических занятий (круж-

ков народного творчества и ремѐсел); 

 развитие системы по работе с подростками; 

 усиление материально-технической базы общеобразовательных 

школ  

и дальнейшее развитие дополнительного образования для детей  

в возрасте от 7-14 лет; 

 введение в дошкольную и школьную образовательную программу 

образовательную внеклассных занятий по духовно-нравственному  

и эстетическому воспитанию подрастающего поколения направленных  

на позиционирование родного края – Старомайнского района; 

  повышение уровня досуга и вовлечение молодѐжи в интенсивную 

культурную жизнь района. 
 

3. Организация культурно-досуговой жизни подростков  

и молодѐжи 

Векторы действий: 

 пропаганда и позиционирование здорового образа жизни; 

 развитие волонтѐрского движения; 

 вовлечение молодѐжи в активную работу поисковых, археологиче-



ских, военно-исторических, краеведческих, студенческих отрядов и моло-

дѐжных объединений; 

 вовлечение молодѐжи в творческую деятельность. 
 

Инструменты реализации: 

1. Национальные проекты «Демография» и «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской 

инициативы». 

2. Региональные проекты «Финансовая поддержка семей при рождении 

детей», «Популяризация предпринимательства», «Улучшение условий 

ведения предпринимательской деятельности». 

3. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Развитие физической культуры и спорта  

в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2021-2023 годы» 

(Постановление администрации муниципального образования «Старомайн-

ский район» №979 от 30.12.2020). 

4. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Молодѐжь на 2020 - 2022 годы» (Постановление админи-

страции муниципального образования «Старомайнский район» №880 

от 09.12.2019).  

 

Направление 2.8. «Развитие культурного потенциала общества» 
 

Цель: развитие культурного потенциала общества через обеспечение 

права жителей Старомайнского района на доступ к культурным ценностям 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Число посещений культурных меро-

приятий 

тыс. посе-

щений 
191 268 574 

 

Задачи: 

1. Обеспечение сохранности зданий учреждений культуры  

и улучшение их технического состояния 
Векторы действий: 

 проведение ремонтно-реставрационных работ и техническое пере-

оснащение муниципальных учреждений культуры (в том числе строитель-

ство СДК в с. Дмитриево Помряскино, ремонтные работы в АУ ДК МО 

«Старомайнское городское поселение», СДК в с. Шмелѐвка, Старорожде-

ственском, Прибрежненском, Ертугановском, Матвеевском, в Новиковском 

СК и в Старомайнской ДШИ); 

 выделение и обустройство отдельного фондового помещения  

для расширения экспозиционных площадей Старомайнского краеведческого 

музея, расположенного на базе АУ ДК МО «Старомайнское городское посе-

ление»; 



 создание самостоятельного юридического лица ЦБС (МБ) с целью 

участия в национальном проекте «Культура». 

 

2. Развитие кадрового потенциала отрасли культуры 

Векторы действий: 

 проведение ежегодного мониторинга состояния обеспеченности кад-

рами учреждений культуры и потребности в них, трудоустройства выпускни-

ков организаций высшего и среднего образования. 

 организация мероприятий по развитию целевой подготовки специа-

листов с высшим образованием в области культуры и искусства в ВУЗах; 

 информирование граждан, в том числе молодѐжи, о мерах поддерж-

ки специалистов отрасли культуры, в том числе молодых специалистов 

(«Земский работник культуры», Закон Ульяновской области от 02.05.2012 № 

49-ЗО  

«О мерах социальной поддержки отдельных категорий молодых специали-

стов на территории Ульяновской области и пр.). 

 обеспечить уровня заработной платы работников культурно-

досуговых учреждений культуры на уровне среднемесячного дохода от тру-

довой деятельности в целом по экономике Ульяновской области»; 

Векторы действий по развитию культурного потенциала общества Ста-

ромайнского района также предусмотрены в рамках решения задач  

по направлениям «Повышение доходов населения и социальной защищѐнно-

сти граждан». 

 

Инструменты реализации: 

1. Национальный проект «Культура». 

2. Проект «Пятилетка сельской культуры». 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 

№ 26/571-П «Об утверждении государственной программы «Развитие куль-

туры, туризма и сохранение объектов культурного наследия в Ульяновской 

области». 

4. Постановление Правительства Ульяновской области от 12.01.2018 

№ 7-П «О реализации на территории Ульяновской области проектов развития 

муниципальных образований Ульяновской области, подготовленных на ос-

нове местных инициатив граждан». 

5. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/578-П «Об утверждении государственной программы ульяновской об-

ласти «Развитие агропромышленного комплекса, сельских территорий  

и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в ульяновской области». 

6. Постановление Администрации Старомайнского района от 

30.10.2020 № 770 «Об утверждении муниципальной программы муниципаль-

ного образования «Старомайнский район» «Развитие культуры и сохранение 

объектов культурного наследия в муниципальном образовании «Старомайн-

ский район» на 2021-2023 годы». 

 



Направление 2.9. «Обеспечение доступности занятий физической  

культурой и спортом для всех граждан» 
 

Цель: создание для всех категорий и групп населения условий  

для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом,  

в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта 

 
Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Доля населения, систематически занима-

ющегося физической культурой и спортом, 

в общей численности населения Старо-

майнского района  

процентов 42,6 55,3 70,0 

 

Задачи: 

1. Развитие инфраструктуры сферы физической культуры и спорта  

на территории Старомайнского района 

Векторы действий: 

 создание спортивного манежа в р.п. Старая Майна (2021 год); 

 установка хоккейных кортов с мобильными раздевальными блоками 

(2021 и 2023 годы); 

 строительство стадиона в р.п. Старая Майна; 

 установка спортивных дворовых площадок на территории 

муниципального образования «Старомайнский район»; 

 обустройство в образовательных организациях спортивных площадок;  

 строительство бассейна в р.п. Старая Майна (2025 - 2026 годы); 

 поддержка инвестиционной деятельности в сфере физической 

культуры и спорта на основе реализации проектов в рамках концессионных 

соглашений  

и муниципально-частного партнѐрства. 

 

2. Обеспечение системы физкультурно-спортивных организаций 

Старомайнского района Ульяновской области квалифицированными 

тренерами, осуществляющими физкультурно-оздоровительную  

и спортивную работу с различными категориями и группами населения 

Векторы действий: 

  повышение уровня оплаты труда работникам сферы физической 

культуры и спорта; 

  совершенствование мер поддержки работников сферы физической 

культуры и спорта, в том числе молодых специалистов; 

 совершенствование подготовки и дополнительного 

профессионального образования кадров для обеспечения потребностей 

различных категорий населения в занятиях физической культурой и спортом.  

 



3. Развитие системы физического воспитания всех категорий и 

групп населения 
Векторы действий: 

 развитие системы массовых физкультурно-спортивных мероприятий  

для различных категорий населения; 

 привлечение населения к выполнению нормативов по программе 

«Готов к труду и обороне» (ГТО); 

 обеспечение равных возможностей для занятий граждан физической 

культурой и спортом, в том числе инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья. 

 

4. Совершенствование системы подготовки спортсменов высокого 

класса и спортивного резерва  

Векторы действий: 

 совершенствование системы отбора талантливых спортсменов  

и спортивно одарѐнных детей и дальнейшего комплексного сопровождения 

их спортивной подготовки; 

 развитие сети организаций, осуществляющих спортивную подготовку; 

 внедрение перспективных научно-методических технологий, 

направленных на совершенствование содержания и структуры подготовки 

спортсменов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 

5. Формирование осознанного отношения населения к физической 

культуре и спорту 

Векторы действий: 

 совершенствование системы пропаганды занятий физической 

культурой и спортом и здорового образа жизни, в том числе повышение 

качества  

и действенности информационных материалов о физической культуре и 

спорте, размещѐнных в СМИ; 

 изучение и продвижение передового опыта субъектов РФ, 

муниципальных образований, физкультурно-спортивных организаций  

по популяризации физической культуры и спорта, здорового образа и стиля 

жизни, вовлечению населения в регулярные физкультурно-спортивные 

занятия; 

 привлечение волонтѐров в образовательных, физкультурно-

спортивных и иных организациях к пропаганде ценностей физической 

культуры и спорта  

при проведении агитационных мероприятий с различными группами 

населения. 

 

 

 

Инструменты реализации: 

1. Реализация мероприятий регионального проекта «Спорт-норма жиз-

ни» национального проекта «Демография». 



2. Государственная программа Ульяновской области «Развитие физи-

ческой культуры и спорта в Ульяновской области», утверждѐнная постанов-

лением Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

N 26/570-П. 

3. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта  

на территории муниципального образования «Старомайнский район» Улья-

новской области на 2021-2025 годы». 

 

Направление 2.10. «Жилищное строительство» 
 

 

Цель: расширение возможностей жителей Старомайнского района 

по улучшению жилищных условий 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Площадь введѐнных в эксплуатацию 

объектов малоэтажного и индивиду-

ального жилищного строительства 

(нарастающим итогом) 

метров 

квадратных 
2500 18000 36000 

Количество семей, улучшивших жи-

лищные условия 
единиц 220 238 332 

 

Задачи: 

1. Стимулирование строительства коммерческого жилья эконом 

класса и индивидуальных домов коттеджного типа 
Векторы действий: 

 увеличение площади земельных участков для жилищного строитель-

ства; 

 обеспечение выделенных под строительство участков необходимой 

инженерной, транспортной и социальной инфраструктурой  

в МО «Старомайнское городское поселение», МО «Прибрежненское сель-

ское поселение»; 

 привлечение населения к участию в реализации жилищных (ипотеч-

ных) программ; 

 содействие реализации инвестиционного проекта по производству 

домов по технологии фахверк на территории Старомайнского района; 

 содействие в реализации проектов по строительству IT-деревни  

и жилищной застройке в с. Успенское. 

 

2. Улучшение жилищных условий нуждающихся категорий 

граждан (проживающих в ветхом и аварийном жилищном фонде, много-

детных семей, детей-сирот, молодых семей и др.) 

Векторы действий: 

 строительство жилья для детей-сирот, детей, оставшихся без попе-

чения родителей (27 человек) в р.п. Старая Майна; 



 строительство муниципального служебного жилья, предназначен-

ного для предоставления врачам, учителям, гражданам, нуждающимся в 

улучшении жилищных условий и др.; 

 предоставление социальных выплат не менее чем 3 молодым семь-

ям  

в год на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома; 

 формирование земельных участков для жилищного строительства  

для многодетных семей. 

 

Инструменты реализации: 

1. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 28.02.2020 № 127 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Ком-

плексное развитие сельских территорий муниципального образования «Ста-

ромайнский район» на 2020-2025 годы». 

2. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 31.10.2018 № 586 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Обеспе-

чение жильѐм молодых семей на территории муниципального образования 

«Старомайнский район» на 2019-2021 годы». 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/578-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Развитие агропромышленного комплекса, сельских территорий  

и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в Ульяновской области». 

4. Государственная программа Ульяновской области «Развитие строи-

тельства и архитектуры в Ульяновской области», утверждѐнная постановле-

нием Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 № 26/583-П. 

5.  Региональный проект «Жильѐ» федерального проекта «Жильѐ» 

национального проекта «Жильѐ и городская среда». 

 

Направление 2.11. «Благоустройство» 
 

Цель: создание комфортной среды проживания населения 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Количество реализованных проектов по 

благоустройству территорий общего 

пользования (нарастающим итогом, 

начиная с базового года) 

единиц 1 6 6 

Доля благоустроенных дворовых терри-

торий многоквартирных домов от общего 

количества дворовых территорий 

процентов 41 100 100 

 

Задачи: 



1. Обеспечение благоустройства дворовых территорий многоквар-

тирных домов 

Векторы действий: 

  строительство, ремонт дорожных покрытий, проездов, тротуаров, 

мест парковок, линий наружного освещения в МО «Старомайнское 

городское поселение», МО «Прибрежненское сельское поседение»; 

  приобретение и установка оборудования для детских, спортивных, 

общехозяйственных площадок во всех поселениях; 

  приобретение и установка урн, скамеек во всех поселениях; 

  устройство контейнерных площадок во всех поселениях; 

  озеленение, установка цветочников, формирование клумб и 

цветников во дворах МО «Старомайнское городское поселение», МО 

«Прибрежненское сельское поселение». 

 

2. Обеспечение благоустройства общественных территорий 

Векторы действий: 

 строительство дорожных покрытий, проездов, тротуаров, беговых  

и велосипедных дорожек, лестниц, мест парковок, линий наружного 

освещения в на площади Ленина, в скверах (в р.п. Старая Майна и 

Жедяевском сельском поселении), парках (парк Победы, парк «Солнечный» в 

р.п. Старая Майна, парк «Аллея Победы в с. Прибрежное, парк «Аллея 

юности» в с. Красная Река, парк «Семейный» в с. Большая Кандала, парк 

«Семейный» в с. Малая Кандала), главных улицах поселений, зонах отдыха в 

МО «Старомайнское городское поселение», МО «Прибрежненское сельское 

поселение», МО «Кандалинское сельское поселение», МО «Краснореченское 

сельское поселение»; 

 строительство велосипедной дорожки вдоль набережной; 

 ремонт объектов внешнего благоустройства (внутренние дороги, 

газоны, клумбы, фонтаны, скульптуры, декоративные панно, малые 

архитектурные формы, асфальтированные дорожки, высаженные кустарники, 

внешнее освещение территории) на главных площадях, в скверах, парках 

(парк Победы, парк «Солнечный» в р.п. Старая Майна, парк «Аллея Победы  

в с. Прибрежное, парк «Аллея юности» в с. Красная Река, парк «Семейный»  

в с. Большая Кандала, парк «Семейный» в с. Малая Кандала), главных 

улицах поселений, зонах отдыха в МО «Старомайнское городское 

поселение»,  

МО «Прибрежненское сельское поселение», МО «Кандалинское сельское 

поселение», МО «Краснореченское сельское поселение»; 

 озеленение общественных территорий во всех поселениях; 

 установка (ремонт, восстановление) произведений монументально-

декоративного искусства и монументально-декоративной живописи, 

архитектурных композиций МО «Старомайнское городское поселение». 

 

3. Обеспечение участия граждан в решении вопросов 

благоустройства населѐнных пунктов 

Векторы действий: 



 формирование и реализация агитационно-информационных компа-

ний, «субботников» на дворовых территориях многоквартирных домов; 

 информационная работа с собственниками помещений 

в многоквартирных домах о возможности представления ими предложений 

о благоустройстве дворовых территорий (организация встреч, приѐм предло-

жений и т.п.); 

 проведение мероприятий, направленных на трудовое участие граж-

дан, организаций в реализации проектов по благоустройству. 

 

Инструменты реализации: 

1. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 28.02.2020 № 127 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Ком-

плексное развитие сельских территорий муниципального образования «Ста-

ромайнский район» на 2020-2025 годы». 

2. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/578-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Развитие агропромышленного комплекса, сельских территорий  

и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в Ульяновской области». 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/574-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Формирование комфортной городской среды в Ульяновской обла-

сти». 

4. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/584-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Управление государственными финансами Ульяновской области» 

(ежегодный конкурсный отбор проектов развития муниципальных образова-

ний Ульяновской области, подготовленных на основе местных инициатив 

граждан). 

 
 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Открытие отделения дома-интерната для престарелых и инвалидов  

ОГАУСО «Геронтологический центр «Забота» 
 

Цель проекта: предоставление постоянного, временного проживания 

(сроком до 6 месяцев) граждан пожилого возраста, в том числе инвалидов, 

частично или полностью утративших способность к самообслуживанию  

и нуждающихся в постоянном постороннем уходе, а также предоставление 

социальных услуг в полустационарной форме обслуживания в Старомайн-

ском районе 

 

Место: для расселения получателей социальных услуг принято реше-

ние о передаче здания бывшей школы, расположенного в Старомайнском 

районе с. Татарское Урайкино, ул. Кооперативная, д. 104. 

 

Срок реализации проекта: 2022-2024 годы. 

 

Ориентировочный объѐм капитальных вложений на проведение ре-

конструкции составит 208,0 млн рублей, в том числе: 

 на разработку проектно-сметной документации и прохождения госу-

дарственной экспертизы – 8,0 млн рублей; 

 на проведение реконструкции – 200,0 млн рублей. 

 

Социальный эффект: 

Новый корпус, построенный, с учѐтом всех необ-

ходимых современных требований позволит пересе-

лить 80 получателей социальных услуг, проживаю-

щих в 9-этажном корпусе  

ОГАУСО «Геронтологический центр «Забота»  

в г. Ульяновске и обеспечить их безопасными и комфортными условиями 

предоставления социальных услуг. 

 

К услугам получателей социальных услуг будут предоставлены комна-

ты для проживания, лечебно-диагностические кабинеты, оснащѐнный трена-

жѐрный зал, сенсорная комната, кабинет эрготерапии, фотостудия, массаж-

ный кабинет, стоматологический кабинет. Занятия ЛФК планируется прово-

дить индивидуальными, групповыми и самостоятельными методами, дли-

тельно сохраняющими двигательную активность. 

Также центр будет располагать необходимым набором помещений  

для проведения различных культурно-массовых мероприятий, организации 

досуга получателей социальных услуг. 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Строительство школы на 375 мест в р.п. Старая Майна» 

 

Цель проекта: обеспечение детей Старомайнского района качествен-

ным образованием за счѐт строительства нового  

социально-значимого объекта р.п. Старая Майна, обеспеченного современ-

ным оборудованием и привлекательного для молодых специалистов сферы 

образования 

 

Строительство школы в р.п. Старая Майна принято в связи с просьбами 

жителей Старомайнского района, которое будет осуществляться в рамках 

национального проекта «Образование». 

 

Срок реализации проекта: 2021-2023 годы. 

 

Стоимость проекта: стоимость школы согласно проектно-сметной до-

кументации составляет 315,59 млн рублей, в том числе стоимость оборудова-

ния 44,961 млн рублей. 

При строительстве школы будет использован проект повторного при-

менения, который включѐн в реестр типовой проектной документации Ми-

нистерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской 

Федерации. 

 

Мощность, вместимость, пропускная способность: 375 мест. 

 

Ориентировочный состав (набор) помещений школы: 

 этажность – 3 этажа; 

 соотношение параллелей классов по возрастным группам – 

I (1-4 классы); II (5-9 классы); III (10-11 классы); 

 максимальная наполняемость классов – до 24 человек; 

 количество оборудованных учебных мест в помещениях классов: 

24 места для занятий полным классом, в том числе одно учебное место 

для маломобильных групп населения. 

 



 

Рисунок 54 – Проект школы в р.п. Старая Майна 

 

В рамках строительства школы в р.п. Старая Майна на 01.01.2021: 

 сформирован и поставлен на кадастровый учѐт земельный участок 

площадью 22 000 кв. м; 

 внесены изменения в градостроительный план земельного участка; 

 получены технические условия на подключение подводящих инже-

нерных сетей от организаций, являющихся потенциальными поставщиками 

данного вида услуг; 

 получено положительное заключение государственной экспертизы 

на проектную документацию и результаты инженерных изысканий, выданное 

ОАУ «Ульяновскгосэкспертиза». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Создание на базе МБОО Старомайнская СШ № 2 коррозионной стан-

ции РАН для натурных климатических испытаний» 

 

Цель проекта: развитие научного потенциала школьников через науч-

но-исследовательскую деятельность 

 

В рамках сотрудничества с Российской академией наук на базе 

МБОО Старомайнскую СШ №2 в целях развития научного потенциала 

у школьников, а также изучения проблем коррозии металлов и разработки 

методов их защиты от атмосферного воздействия и влияния агрессивных 

сред, включая радиационное воздействие, будет создана коррозийная стан-

ция 

для натурных климатических испытаний в р.п. Старая Майна. 

Идея состоит в том, что школьники собирают стенд, закрепляют 

на нѐм материалы по схеме и проводят наблюдения за изменением их состо-

яния по графику, обрабатывая результаты под руководством сотрудников 

коррозионного корпуса Института физической химии и электрохимии имени 

А.Н. Фрумкина Российской академии наук в режиме онлайн (институт явля-

ется головным в Российской академии наук по изучению проблем коррозии 

металлов и разработке методов их защиты от атмосферного воздействия и 

влияния агрессивных сред, включая радиационное воздействие). 

Проект является долгосрочным, и к обслуживанию станции могут под-

ключаться новые учащиеся 8-11 классов. Открытие такой станции позволит 

вовлечь ребят в действительно важный научный эко-проект. 

Институт физической химии и электрохимии имени А.Н. Фрумкина 

располагает аналогичными коррозионными станциями для натурных клима-

тических испытаний в г. Москве, г. Звенигороде, г. Мурманске, 

г. Владивостоке, а также использует для таких испытаний сеть станций в 

разных климатических зонах через Тропцентр РАН. 

 

Назначение станций: 

 проведение испытаний изделий, материалов и средств противокор-

розионной защиты в естественных климатических условиях; 

 определение стойкости к атмосферной коррозии металлов, сплавов, 

защитных покрытий; 

 определение стойкости неметаллических материалов к климатиче-

скому старению; 

 установление эффективности защиты изделий от коррозии металли-

ческими и неметаллическими покрытиями, консервационными маслами, ин-

гибиторами, упаковочными материалами и пр.; 

 определение сроков сохранения требуемых свойств материалов, со-

хранности изделий, прогнозирование их показателей, в том числе  

и гарантийных сроков; 

 установление кинетики изменения свойств материалов  

под воздействием климатических, аэрохимических факторов внешней среды. 



 

 

Рисунок 55 – Примеры коррозийных станций РАН  

для натурных климатических испытаний в г. Владивостоке, д. Дунино  

(Московская область) и г. Москве 

 

Официальное открытие коррозионной станции Российской академией 

наук в Старомайнском районе запланировано на 2021 год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Создание учебно-методического центра военно-патриотического 

воспитания молодѐжи «АВАНГАРД» 

 

Цель проекта:  военно-патриотическое воспитание детей и молодѐ-

жи, формирование у них устойчивой  гражданской позиции, чувства верно-

сти Отечеству и личной ответственности за судьбу страны, укрепление их 

физического здоровья 

 

В исполнении указания Президента Российской Федерации от 

13.03.2019 № Пр-433 в Ульяновской области принято решение о создании 

учебно-методического центра военно-патриотического воспитания молодѐжи 

«АВАНГАРД».  

Центр является составным звеном общефедеральной системы допри-

зывной подготовки граждан к военной службе, профориентации учащейся 

молодѐжи на военные специальности, проведения военно-патриотического 

воспитания в субъекте Российской Федерации. 

«АВАНГАРД» является структурным подразделением ОГБУ 

«Центр патриотического воспитания Ульяновской области» и создаѐтся 

на базе здания бывшей Малокандалинской школы (филиал МКОО 

Большекандалинская СШ). 

В центре военно-патриотического воспитания будут созданы все усло-

вия для военно-патриотической подготовки молодѐжи – учебные классы 

с мультимедийным оборудованием, плац, тир, полоса препятствий, стадион 

с футбольным полем, беговыми дорожками и зрительскими трибунами, си-

ловые уличные тренажѐры, площадки для баскетбола, волейбола, настольно-

го тенниса, гимнастический городок, хоккейная коробка. Также будут обору-

дованы туристическая зона, скалодром, галерея для стрельбы из охолощѐн-

ного оружия, имитирующего выстрелы специальными холостыми патронами. 

На базе центра одновременно смогут проходить обучение  

по программе учебных сборов 100 подростков в неделю. 

Деятельность учебно-методического центра военно-патриотического 

воспитания молодѐжи «АВАНГАРД» включит в себя 3 направления: 

1. Проведение учебных сборов с юношами 10-х классов общеобра-

зовательных организаций, проходящих обучение по основам военной служ-

бы. Раздел «Основы военной службы», в том числе и проведение учебных 

сборов, включѐн в школьный курс «Основы безопасности жизнедеятельно-

сти». 

Одним из ожидаемых результатов создания центра станет и «Создание 

условий для обучения школьников, по программам начальной военной под-

готовки и военно-профессиональной ориентации в условиях непрерывного 

образовательно-воспитательного комплекса». 

2. Краткосрочные курсы повышения квалификации  

для организаторов военно-патриотической работы, кураторов юнармейских 

отрядов, начальников штабов местных отделений движения «Юнармия», 



преподавателей-организаторов предмета «Основы безопасности жизнедея-

тельности».  

3. Военно-патриотические смены для воспитанников военно-

патриотических клубов, юнармейцев, а также обучающихся кадетских клас-

сов в период школьных каникул. 

Также учебно-методический центр будет использован в качестве 

площадок для проведения: 

 начальной военной подготовки (курс молодого бойца) для студентов 

профессиональных образовательных организаций; 

 военно-спортивных и военно-патриотических игр «Орлѐнок», «Зар-

ница», «Юнармейское многоборье» и т.д. 

 круглогодичного проведения подготовки команд образовательных 

организаций, военно-патриотических клубов для участия  

в (различного рода) военно-спортивных и военно-патриотических играх кон-

курсах, фестивалях, слѐтах и т.д. регионального и общероссийского масшта-

ба. 

В рамках создания учебно-методического центра военно-

патриотического воспитания молодѐжи «АВАНГАРД» на 01.01.2021: 

 проведена замена мягкой кровли крыши здания объекта; 

 разработаны схемы расположения объектов центра; 

 разработаны поэтажные схемы размещения элементов учебно-

материальной базы центра; 

 подготовлена опись необходимой мебели, систем, приборов, обору-

дования и принадлежностей, располагаемых в помещениях центра; 

 подготовлена предварительная смета расходов на приобретение не-

обходимой мебели, систем, приборов, оборудования, принадлежностей  

и услуг для центра; 

 подготовлено штатное расписание сотрудников центра  

и их должностные инструкции; 

 подготовлен перечень необходимых строительных работ в помеще-

ниях центра; 

 подготовлен дизайн проект территории центра; 

 проведена регистрация устава ОГБУ «Центр патриотического воспи-

тания Ульяновской области» с учѐтом вхождения в него учебно-

методического центра. 

Создание учебно-методического центра военно-патриотического вос-

питания молодѐжи «Авангард» позволит осуществлять не только военно-

патриотическое воспитание молодѐжи Старомайнского района, но молодѐжи 

Ульяновской области в целом. 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Спорт – Движение – Жизнь» 

 

В перспективе до 2030 года необходимо обеспечить доведение значе-

ния культурой и спортом, в общей численности населения» до уровня, уста-

новленного Указом Президента РФ от 21.07.2020 №474 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2030 года», – 70%. 

Создание на территории Старомайнского района новых крупных спор-

тивных объектов позволит обеспечить комплексное развитие сферы физиче-

ской культуры и спорта и увеличить количество жителей района, занимаю-

щихся физической культурой и спортом. 

 

Цель проекта: развитие массового спорта и обеспечение подготовки 

профессиональных спортсменов в Старомайнском районе за счѐт создания 

новых объектов инфраструктуры сферы физической культуры и спорта 

 

1. Создание спортивного манежа в р.п. Старая Майна 

В 2021 году на территории р.п. Старая Майна (площадка за зданием 

РДК) будут проводиться работы по установке спортивного пневмокаркасного 

сооружения размером 30х66 м со следующим наполнением: поле под мини-

футбол, баскетбольные и волейбольные площадки, боксѐрский ринг и сило-

вые снаряды.  

Стоимость объекта – 38,0 млн рублей. Окончание работ – июль 2021 

года. 

 
Рисунок 56 – Схема планирования пневмокаркасного многофункцио-

нального спортивного манежа 

 

2. Установка хоккейных кортов с мобильными раздевальными 

блоками  

Государственной программой Ульяновской области «Развитие физиче-

ской культуры и спорта в Ульяновской области» при со финансировании за 

счѐт средств местного бюджета предусмотрены средства на приобретение  



в 2021 и 2023 годах 2-х хоккейных кортов с мобильными раздевальными 

блоками в р.п. Старая Майна и с. Красная Река.  

Общая сметная стоимость – 5,45 млн рублей, из них: 

 средства областного бюджета Ульяновской области – 5,18 млн рублей; 

 средства местного бюджета – 0,27 млн рублей.  

Площадь помещения – не менее 30 кв. м: 

 2 раздевалки с отдельными душевыми; 

 1 тренерская комната. 

 

 

Рисунок 57 – Хоккейный корт 60м*30м 

 

3. Строительство стадиона в р.п. Старая Майна 

Администрацией муниципального образования «Старомайнский рай-

он»  

в 2020 году разработана проектно-сметная документация на строительство 

стадиона в р.п. Старая Майна.  

Виды планируемых работ: 

 футбольное поле с искусственным покрытием размером 100х60м; 

 легкоатлетические беговые дорожки – 4х400м; 

 трибуны на 304 места; 

 административное здание с раздевальными помещениями; 

 мачты освещения – 4 шт.; 

 ограждение 3-D забором; 

 входная группа с малыми архитектурными формами; 

 площадка с тренажѐрами; 

 площадка ГТО; 

 детская площадка; 

 площадка для настольного тенниса. 

Ориентировочная стоимость объекта – 58,0 млн рублей. 

 

Ключевые показатели проекта: 

 обеспечение возможности для занятий физической культурой и 

спортом детей и взрослых; 

 увеличение доли населения, систематически занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, в общей численности населения Старомайнского 

района Ульяновской области, в том числе увеличение доли обучающихся 

общеобразовательных организаций и профессиональной образовательной ор-



ганизации, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 

в общей численности данной категории населения; 

 введение дополнительно к существующим метров полей, доступных  

для проведения спортивных мероприятий в Старомайнском районе круглого-

дично; 

 развитие других видов спорта и физических активностей на террито-

рии Старомайнского района за счѐт предоставления помещений в аренду 

арендатором, предоставляющим услуги в сфере развития физической культу-

ры и спорта. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Стратегический приоритет «Сбалансированное пространственное и 

инфраструктурное развитие» 
 

Роль поселений в пространственном развитии 

 

Анализ статистических данных 

Демографический ситуация в поселениях представлена показателями 

рождаемости, смертности, миграционного прироста (убыли) и естественного 

прироста (убыли) населения. 

 

Таблица 31 – Показатели рождаемости, смертности и естественного при-

роста населения 

Наименование поселе-

ний 

МО «Старомайнский 

район» 

Коэффициент 

смертности  

(на 1000 населе-

ния) 

Коэффициент 

рождаемости  

(на 1000 населе-

ния) 

Коэффициент 

естественного 

прироста  

(на 1000 населе-

ния) 

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 

Старомайнское 19,1 15,6 13,5 11,3 9,1 6,3 -7,8 -6,5 -7,1 

Кандалинское 8,8 7,6 5,2 3,1 3,9 2,6 -5,7 -3,7 -2,6 

Жедяевское 2,3 3,2 1,0 2,1 1,0 1,1 -0,2 -2,3 0,1 

Краснореченское 2,9 5,8 3,1 2,4 2,3 2,1 -0,5 -3,6 -1,0 

Прибрежненское 8,1 8,1 5,2 2,9 4,5 2,8 -5,2 -3,6 -2,4 

Матвеевское 5,5 4,2 6,0 2,3 2,4 1,1 -3,2 -1,8 -4,9 

Урайкинское 3,4 3,2 3,6 0,6 0,3 0,8 -2,8 -2,9 -2,8 

 

Во всех поселениях Старомайнского района за 2019 год наблюдается 

естественная убыль населения, кроме Жедяевского сельского поселения 

(наблюдается естественный прирост – 1,0). Самая большая естественная 

убыль зафиксирована в Старомайнском (-7,1 промилле или минус 44 челове-

ка)  

и Матвеевском (-4,9 промилле или минус 30 человек) сельских поселениях. 

Самый высокий уровень рождаемости отмечается в Старомайнском город-

ском поселении – 6,3 промилле, а самый низкий коэффициент смертности 

в Жедяевском сельском поселении (1,0 промилле, 6 человек умерло). Самый 

большой коэффициент смертности среди сельских поселений в Матвеевском 

поселении. 

В то же время все поселения демонстрируют миграционную убыль 

населения. Исключением стали Жедяевское и Краснореченское сельские по-

селения, в которых наблюдался небольшой миграционный прирост  

(0,16 и 2,11 соответственно). Вместе с тем в 2018 и 2019 годы отток показали 

сразу семь поселений – самый высокий отток в 2019 году зафиксирован  

в Старомайнском городском поселении – (минус 4,86 промилле)  

и Прибрежненском сельском поселении (минус 3,89 промилле).  



 

Рисунок 58 – Коэффициент миграционного прироста населения  

(на 1000 населения) 

 

Финансово-экономический блок. 

Ниже представлены данные по ключевым показателям финансовой де-

ятельности. 

 

Таблица 32 – Анализ показателей, характеризующих уровень бюджетной 

обеспеченности поселения, тыс. рублей 

Наименование поселе-

ний  

МО «Старомайнский 

район» 

Доходы 

бюджета 

Расходы 

бюджета 

Налоговые 

и неналого-

вые доходы 

бюджета  

Налог 

на дохо-

ды фи-

зи-

ческих 

лиц  

Земель-

ный 

налог  

Налог 

на иму-

щество 

физиче-

ских лиц 

Старомайнское  32191,9 30158,3 20052,7 8792,3 4267,3 2039,6 

Жедяевское  4224,6 4136,9 1519,7 208,7 1217,2 93,8 

Кандалинское  6578,7 7264,1 3677,3 767 2631,7 215,8 

Краснореченское  10049,5 9695,3 5913,5 351,9 5113,4 430,5 

Матвеевское  6684,5 6619,3 2704,3 322,1 2106,2 153,7 

Прибрежненское  9824 9641,7 4042,8 887,9 2842,2 226,6 

Урайкинское  3316,6 3280,1 1369,8 46,4 1224,7 75,1 

 

Наиболее высокий уровень собственных доходов местного бюджета 

среди сельских поселений по итогам 2019 года отмечается в Красноречен-

ском сельском поселении — 5,9 млн рублей. 



 
Рисунок 59 – Объѐм налоговых и неналоговых доходов бюджета поселе-

ния 

в расчѐте на душу населения, рублей 

 

В то же время, в более депрессивных поселениях района, объѐм нало-

говых и неналоговых доходов бюджета поселения находится на критически 

низком уровне. К примеру, в Жедяевском сельском поселении составляет 

лишь  

1223,6 рублей, а в Прибрежненском – 1366,3 рублей.  

По итогам 2019 года в шести из семи поселений района местный бюд-

жет был исполнен с профицитом, который варьировался от 87,7 тыс. рублей 

в Жедяевском сельском поселении до 2033,6 тыс. рублей в Старомайнском 

городском поселении. Дефицит отмечается только в Кандалинском сельском 

поселении – 685,4 тыс. рублей. 

 

Пространственное развитие  

В сфере пространственного развития статистика располагает следую-

щими показателями – ввод в действие жилья, количество газифицированных 

населѐнных пунктов. 

 

 
Рисунок 60 – Площадь жилых помещений, введѐнная на территории по-

селений в 2017-2019 годах 



Таблица 33 – Показатели блока пространственного развития 

Наименование посе-

лений  

МО «Старомайн-

ский район» 

Общая протя-

жѐнность 

улиц, проез-

дов, набереж-

ных на конец 

года, км 

Общая протя-

жѐнность 

освещѐнных 

частей улиц, 

проездов, 

набережных на 

конец года, км 

Общая 

площадь 

жилых по-

мещений, 

тыс. кв. м 

Общая пло-

щадь жилых 

помещений, 

приходящаяся 

в среднем на 

одного жите-

ля, тыс. кв. м 

Количество 

негазифици-

рованных 

населѐнных 

пунктов, 

единиц 

Старомайнский рай-

он 
285,1 103,4 538,8 33,6 13 

Старомайнское 79,9 66,5 198,4 33,2 0 

Жедяевское 22,7 9,8 41,4 33,3 7 

Кандалинское 47 8,4 64,4 31,6 1 

Краснореченское 36,9 5,3 58 34,1 0 

Матвеевское 32,3 4,7 50,4 32,9 4 

Прибрежненское 40,8 5,2 93 31,4 3 

Урайкинское 25,5 3,5 33,2 56,1 0 

 

Самая высокая жилищная обеспеченность зафиксирована 

в Урайкинском сельском поселении (56,1 кв. метра на человека), во всех 

остальных находится примерно на одинаковом уровне – от 31,4 кв. м до 34,1 

кв. м на душу населения. 

По состоянию на 01.01.2020 года в Старомайнском районе газифици-

ровано 20 населѐнных пунктов и 13 населѐнных пунктов являются не гази-

фицированными. 

 

Общая характеристика  

городского и сельских поселений Старомайнского района 

Приоритеты социально-экономического развития отдельных муници-

пальных образований Старомайнского района определяются спецификой со-

циально-экономического развития, текущей экономической специализацией 

поселения, характеристикой социальной и инфраструктурной сфер. 

 

Старомайнское городское поселение 

Административный центр: рабочий посѐлок Ста-

рая Майна. 

Географическое положение: поселение располо-

жено на левом берегу реки Волга (Куйбышевского водо-

хранилища), в 68 км к северо-востоку от Ульяновска. По-

селение на западе омывается Куйбышевским водохрани-

лищем (р. Волга), на севере – с Жедяевским сельским по-

селе- нием, на юго-востоке – с Краснореченским сельским поселением, 

на юге – с Прибрежненским сельским поселением. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входит один рабочий посѐлок. 

 

№ 

п/п 

Населѐнный 

пункт 
Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Старая Майна рабочий посѐлок, административный центр 5981 

Старомайнское городское поселение 5981 



 

Дата основания: 

По мнению ульяновских археологов, на территории нынешней Старой 

Майны люди непрерывно жили с III—IV века. Первыми сюда пришли 

Именьковские племена. Именьковская культура просуществовала на терри-

тории нынешней Старой Майны около 400 лет. 

Ключевые предприятия: ООО «Старомайнское» (производство пи-

ломатериалов), ООО «Александрит» (распиловка и строгание древесины), 

ООО «Агронива» (выращивание однолетних культур), ИП «Абрамов В.Ю. 

(производство алюминия), СПК «Волга» (выращивание зерновых (кроме ри-

са), зернобобовых культур и семян масличных культур) и др. 

Туристко-рекреационные объекты: б.о. «Искра». 

Отраслевые специализации поселения: туристско-рекреационное 

направление, придорожный сервис, сфера услуг, лесоводство и лесозаготов-

ка, пассажирские перевозки (в том числе речным транспортом), деревообра-

ботка, рыболовство. 

 

Жедяевское сельское поселение 

Административный центр: село Жедяевка. 

Географическое положение: поселение располо-

жено в 32 км от райцентра Старая Майна и в 77 км от об-

ластного центра Ульяновск, при реке Утка (приток Волги) 

в лесостепной зоне. Поселение на западе омывает-

ся Куйбышевским водохранилищем (р. Волга), на северо-

востоке граничит с Матвеевским сельским поселением, 

на юго-востоке – с Кандалинским сельским поселением, 

на юге – с Краснореченским сельским поселением, на юго-западе – со Ста-

ромайнским городским поселением. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 7 населѐнных пунктов – 6 сѐл и 1 деревня. 
 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1 Жедяевка село, административный центр 543 

2. Волостниковка село 385 

3. Арчиловка деревня 109 

4. Аристовка село 81 

5. Березовка село 62 

6. Волжское село 61 

7. Верхняя Матросовка село 1 

Жедяевское сельское поселение 1242 

16 декабря 2020 года решением Законодательного собрания Ульянов-

ской области в Старомайнском районе создан новый населѐнный пункт – се-

ло Успенское. 

Исторические особенности: 

Село основано в 1698 году, когда по Указу Петра I сюда были пересе-

лены казанские иноземцы — польские шляхтичи. 



Ключевые предприятия: ООО «Приволжье» (выращивание зерновых 

культур), ООО «Лес» (распиловка и строгание древесины). 

Туристско-рекреационные объекты: АТК «Русский Берег»,  

б.о. «Дельфин» ФГУП НПО «Марс, б.о. «Сосновый бор» (временно не дей-

ствует). 

Отраслевые специализации поселения: туристско-рекреационное 

направление, лесоводство и лесозаготовка, деревообработка, рыболовство, 

животноводство. 

 

Кандалинское сельское поселение 

Административный центр: село Большая Кандала. 

Географическое положение: расположено на левом 

берегу реки Кандалка, в 32 километрах (по шоссе) 

от районного центра, высота центра селения над уровнем 

моря – 132 м. Поселение граничит на юго-западе – 

с Урайкинским сельском поселением, на востоке – 

с Мелекесским районом Ульяновской области, на севере – 

с Матвеевским сельским поселением, на северо-западе –  

с Жедяевским сельским поселением, на западе – с Краснореченским сель-

ским поселением. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 8 населѐнных пунктов – 5 сѐл, 2 деревни и 1 посѐлок. 

 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Большая Кандала село, административный центр 670 

2. Малая Кандала село 367 

3. Лесное Никольское село 360 

4. Старое Рождествено село 244 

5. Ертуганово село 205 

6. Лесная Поляна посѐлок 191 

7. Кологреевка деревня 0 

8. Сартоновка деревня 0 

Кандалинское сельское поселение 2037 

 

Дата основания: 

Село Кандала (Большая) основано в 1668 году выходцами из Ломов-

ского уезда (города Верхний и Нижний Ломовы ныне Пензенской области).  

Ключевые предприятия: ООО «Возрождение» (производство пило-

материалов), ООО «Сантерра-Агро» (выращивание зерновых культур), ООО 

«АПК Весенний Сюжет» (выращивание зерновых культур). 

Отраслевые специализации поселения: лесоводство и лесозаготовка, 

деревообработка, животноводство и растениеводство. 

 

Краснореченское сельское поселение 

Административный центр: село Красная Река. 

Географическое положение: расположено 

при р. Красной (приток р. Майны), в 12 км восточнее ра-



бочего посѐлка Старая Майна и в 55 км южнее областного центра Ульяновск. 

Поселение граничит на северо-западе – с Старомайнским городским поселе-

нием, на севере – с Жедяеевским сельским поселением, на востоке – 

с Кандалинским сельским поселением, на юго-востоке –  

с Урайкинским сельским поселением, на юге – с Чердаклинским районом 

Ульяновской области, на западе – с Прибрежненским сельским поселением. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 4 населѐнных пункта – 2 села и 2 посѐлка. 

 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Красная Река село, административный центр 1233 

2. Новиковка село 392 

3. Садовка посѐлок 49 

4. Красная Поляна посѐлок 25 

Краснореченское сельское поселение 1699 

 

Дата основания: 

Село Красная Река возникло в начале 1660-х годов заселением ново-

крещѐной мордвой-эрзян из Нижегородского уезда, когда была построена За-

камская засечная черта.  

Ключевые предприятия: СПК Имени Чапаева (выращивание зерно-

вых культур), ООО «Викинг-Агро» (выращивание однолетних культур). 

Туристско-рекреационные объекты: СОЛ «Садовка» (УлГТУ), 

б.о. »Берег», б.о. «Боярская Усадьба», СОЛ «Ласточка» (МБУ «СШ «Фаво-

рит»). 

Отраслевые специализации поселения: туристско-рекреационное 

направление, лесоводство и лесозаготовка, деревообработка, животновод-

ство, растениеводство. 

 

Матвеевское сельское поселение 

Административный центр: село Матвеевка. 

Географическое положение: расположено в 40 км 

к северу от райцентра Старая Майна и в 85 км от област-

ного центра Ульяновск, на левом берегу речки Ясачке 

(приток Утки). Поселение граничит на севере и востоке 

с Республикой Татарстан, на юго-западе – 

с Жедяеевским сельским поселением, на юге – 

с Кандалинским сельским поселением. 

Через поселение проходит дорога регионального значения 73К-1428 

(Ульяновск – Болгар). 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 9 населѐнных пунктов – 8 сѐл и 1 деревня. 

 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Русский Юрткуль село 357 



2. Шмелѐвка село 349 

3. Грибовка село 340 

4. Матвеевка 
село, административный 

центр 
225 

5. Базарно-Мордовский Юрткуль село 193 

6. Айбаши (Ульяновская область) село 36 

7. Кокрять село 30 

8. Бекетовка село 1 

9. Подлесно-Мордовский Юрткуль деревня 1 

Матвеевское сельское поселение 1532 

 

Исторические особенности: 

Матвеевка основана в 1679 году мордовскими переселенцами из дерев-

ни Акузовой Нижегородского, деревни Пожарки Алатырского и Саранского 

уездов. 

Ключевые предприятия: ИП «Комиссарова О.В.» (разведение молоч-

ного крупного рогатого скота, производство сырого молока), ООО «Форест» 

(распиловка и строгание древесины). 

Отраслевые специализации поселения: туристско-рекреационное 

направление, лесоводство и лесозаготовка, деревообработка, животновод-

ство, растениеводство. 

 

Прибрежненское сельское поселение 

Административный центр: село Прибрежное. 

Географическое положение: расположено в 7 км  

к югу от Старой Майны и в 44 км до областного центра 

Ульяновск. Поселение на западе омывается р. Волга 

(Куйбышевское водохранилище), на севере граничит 

с Старомайнским городским поселением, на юге – 

с Чердаклинским районом Ульяновской области, на во-

стоке – с Краснореченским сельским поселением. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 7 населѐнных пунктов – 5 сѐл, 1 деревня и 1 посѐлок. 

 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Дмитриево-Помряскино село 1231 

2. Прибрежное село, административный центр 1075 

3. Кремѐнки село 326 

4. Восход посѐлок 263 

5. Ивановка село 36 

6. Кремѐнские Выселки село 28 

7. Малиновка деревня 0 

Прибрежненское сельское поселение 2959 

 

Исторические объекты: 

Церковь в селе Дмитриево-Помряскино является выявленным объектом 

культурного наследия (памятником истории и культуры) – «Церковь Казан-

ской Божьей Матери с колокольней и трапезной», середина XIX века. 



В селе Кремѐнки и его окрестностях обнаружено множество памятни-

ков археологии от позднего неолита до Золотой Орды, причѐм среди них вы-

деляется городище «Чѐртов городок» V-XIV вв., поэтому можно говорить о 

заселении этого места уже в новом каменном веке (предположительно IV 

тыс. до н. э.). 

Ключевые предприятия: ООО «Наири» (производство гофрирован-

ной бумаги и картона, бумажной и картонной тары), ООО «Деревообрабаты-

вающий Комбинат «Наири» (производство прочей мебели), ООО «Агротех» 

(выращивание зерновых (кроме риса), зернобобовых культур и семян мас-

личных культур), АО «Агрофирма «Старомайнская» (выращивание однолет-

них культур). 

Отраслевые специализации поселения: туристско-рекреационное 

направление, лесоводство и лесозаготовка, рыболовство, деревообработка, 

животноводство, растениеводство, событийный туризм. 

 

Урайкинское сельское поселение 

Административный центр: село Татарское Урай-

кино. 

Географическое положение: расположено в 28 км 

к юго-востоку от Старой Майны и в 57 км до областного 

центра Ульяновск, на речке Красной (приток р. Майны). 

Поселение на северо-западе граничит с Краснореченским 

сельским поселением, на юге – с Чердаклинским районом 

Ульяновской области, на северо-востоке – 

с Кандалинским сельским поселением, на юго-востоке – с Мелекесским рай-

оном Ульяновской области. 

Административно-территориальное деление: в состав поселения 

входят 3 населѐнных пункта – 2 села и 1 деревня. 

 

№ 

п/п 
Населѐнный пункт Тип населѐнного пункта 

Население  

(на 01.01.2020), 

человек 

1. Татарское Урайкино село, административный центр 402 

2. Ясашное Помряскино село 171 

3. Русское Урайкино деревня 19 

Урайкинское сельское поселение 592 

 

История создания. 

Село Татарское Урайкино основали в 1680-е годы – служилые татары  

из Свияжского уезда, получившие здесь землю по челобитной за несение 

сторожевой службы. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Направление 3.1. «Развитие туристического потенциала» 

 

Сохранение духовного, историко-культурного и природного наследия 

Старомайнского района создаѐт все условия для развития туризма, предо-

ставления гостям района разнообразных программ от экологического  

и спортивного туризма до паломнического туризма. Муниципальному обра-

зованию «Старомайнский район» целесообразно развивать сферу туризма как 

одно из приоритетных направлений экономики района.  

 

Цель: увеличение туристического и экскурсионного потока  

на территории Старомайнского района 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Туристский и экскурсионный поток процентов 100 120 150 

Численность занятых в сфере туризма человек 103 120 130 

Количество действующих туристических 

маршрутов 
единиц 1 5 7 

 

1. Создание Старомайнского туристско-рекреационного кластера 

 Векторы действий: 

 разработка генерального плана Старомайнского туристского кла-

стера; 

 разработка проектно-сметной документации по комплексному раз-

витию территорий кластера; 

 строительство объектов обеспечивающей инфраструктуры (дорог); 

 создание и обслуживание местной транспортной сети; 

 берегоукрепление и обустройство прибрежных зон туристских тер-

риторий; 

 строительство и реконструкция линии электропередачи для турист-

ских комплексов; 

 строительство стационарного подворья, имитирующего быт старо-

славянского населения в рамках концепции «Старая Майна – прародина Ру-

си»; 

 очистка вод Старомайнского залива от сине-зелѐных водорослей. 

 

2. Обеспечение маркетинговой и информационной стратегий про-

движения районного турпродукта на внутреннем и внешнем туристских 

рынках 

 Векторы действий: 



 разработка стратегического плана развития Старомайнского ту-

ристско-рекреационного кластера; 

 обеспечение всесторонней информационной, методической, орга-

низационной и административной поддержки субъектов районной туринду-

стрии; 

 создание и пополнение детализованных банков данных  

для использования их заинтересованными потребителями;  

 развитие и формирование туристской статистики; 

 реализация активной маркетинговой, информационной и рекламной 

политики, направленной на формирование и поддержание позитивного ими-

джа муниципального образования Старомайнский район» как территории, 

благоприятной для туризма, как на региональном, так и на межрегиональном 

уровнях; 

 создание и развитие Интернет-ресурса с информацией о туризме  

в муниципальном образовании «Старомайнский район». 

 

3. Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей 

развитие туриндустрии в муниципальном образовании Старомайнский 

район», предполагает комплекс мер по созданию благоприятной право-

вой среды для развития отрасли, на муниципальном уровне 

 Векторы действий: 

 разработка и обеспечение работы механизма государственно-

частного партнѐрства; 

 признание Старомайнского залива зоной, свободной  

от промышленного рыболовства; 

 совершенствование нормативно-правовой базы в сфере охраны  

и поддержки местных памятников культуры и истории, представляющих со-

бой объекты потенциального исторического интереса.  

 

4. Формирование современной системы подготовки, переподготов-

ки  

и повышения квалификации профессиональных туристских кадров 

 Векторы действий: 

 организация взаимодействия предприятий сферы туризма  

и профильных учебных заведений с использованием возможностей государ-

ственного заказа на подготовку специалистов по наиболее значимым  

и перспективным направлениям туристской деятельности. 

 

Инструменты реализации: 

1. Муниципальная программа муниципального образования «Ста-

ромайнский район» «Развитие туризма в муниципальном образовании «Ста-

ромайнский район» на 2021-2023 годы». 

 

 

 

 

 



Направление 3.2. «Развитие дорожно-транспортной системы» 
 

Цель: обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог об-

щего пользования местного значения и повышение качества транспортного 

обслуживания населения, а также развитие речного транспорта 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Доля протяжѐнности автомобильных дорог 

общего пользования местного значения 

Старомайнского района, не отвечающих 

нормативным требованиям, в общей про-

тяжѐнности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения Старо-

майнского района
 

процентов 66,6 65,5 64,0 

 

Задачи:  

1. Обеспечение сохранности и развитие автомобильных дорог об-

щего пользования местного значения  

Векторы действий: 

 строительство новых и реконструкция существующих объектов до-

рожной инфраструктуры; 

Один из ключевых проектов - ремонт и содержание автомобильной до-

роги «Ульяновск – Димитровград – Самара» - Старая Майна – Матвеевка – 

граница области на 2021-2024 гг. на общую сумму 367,7 млн рублей. 

 ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значе-

ния, находящихся в неудовлетворительном и аварийном состоянии; 

 капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользо-

вания местного значения, мостов и иных искусственных дорожных сооруже-

ний, находящихся в неудовлетворительном и аварийном состоянии; 

 повышение уровня обустройства на автомобильных дорогах общего 

пользования местного значения и обеспечение дорожной безопасности 

на территории муниципального образования «Старомайнский район». 

 

2. Повышение качества транспортного обслуживания населения 

Векторы действий: 

 обновление подвижного состава общественного пассажирского 

транспорта. 

 

3. Обеспечение охраны жизни, здоровья граждан и их имущества, 

гарантии их законных прав на безопасные условия движения на дорогах 

 

 

Векторы действий: 

 создание системы профилактики и информационной работы 

с населением, направленной на формирование у участников дорожного дви-



жения стереотипов законопослушного поведения и негативного отношения 

к правонарушениям в сфере дорожного движения; 

 модернизация системы профилактики детского дорожно-

транспортного травматизма, направленная на создание условий обучения де-

тей навыкам безопасного поведения участников дорожного движения  

и максимальное привлечение детей к этому обучению; 

 повышение уровня соблюдения норм и правил в сфере дорожного 

движения за счѐт эффективной организации контрольно-надзорной деятель-

ности, внедрения новых форм и методов надзора, широкого применения со-

временных автоматических систем и средств, оптимизации нормативного 

правового регулирования; 

 устранение наиболее опасных мест концентрации дорожно-

транспортных происшествий, предотвращение заторов, оптимизация ско-

ростных режимов движения на участках улично-дорожной сети, применение 

современных инженерных схем организации дорожного движения. 

 

4. Развитие водного транспорта 

В западной части района протекает река Волга, что открывает возмож-

ность для развития речного судоходства.  

Векторы действий: 

 развитие зернового терминала с причальной стенкой  

в р.п. Старая Майна; 

 развитие внутренних пассажирских перевозок водным транспортом. 

 

Инструменты реализации: 

1. Государственная программа Ульяновской области «Развитие транс-

портной системы в Ульяновской области» (постановление Правительства 

Ульяновской области от 14.11.2019 № 26/577-П). 

2. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Безопасные и качественные дороги муниципального обра-

зования «Старомайнский район» в 2019-2021 годы (постановление админи-

страции муниципального образования «Старомайнский район»  

№ 641 от 06.12.2018). 

 

Направление 3.3. «Развитие информационно-телекоммуникационной 

инфраструктуры и создание условий для цифровой трансформации» 

 
 

Цель: повышение качества и доступности оказываемых услуг связи  

и создание благоприятных условий для цифровой трансформации 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Доля населения в зоне охвата уверенного 

сигнала сотовой связи, в общей численно-

сти населения 

процентов 100 100 100 



Количество населѐнных пунктов, обеспе-

ченных технической возможностью широ-

кополосного доступа к сети «Интернет» 

посредством волоконно-оптических линий 

связи 

единиц 25 28 34 

Доля домохозяйств, которым обеспечена 

возможность широкополосного доступа к 

информационно-коммуникационной сети 

Интернет 

процентов 75 90 100 

Количество социально-значимых объектов, 

обеспеченных широкополосным доступом 

к сети «Интернет» посредством во-

локонно-оптических линий связи и бес-

проводным широкополосным доступом к 

сети «Интернет» стандарта 4G в рамках 

национального проекта «Цифровая эконо-

мика Российской Федерации» 

единиц 19 47 100 

Увеличение доли массовых социально зна-

чимых услуг, доступных в электронном 

виде 

процентов 4,95 75 95 

 

Задачи: 

1. Обеспечение населения и хозяйствующих объектов техниче-

ской возможностью доступа к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» посредством волоконно-оптических линий связи  

и беспроводного широкополосного доступа 

 Векторы действий: 

 оказание содействия строительству сооружений связи на территории 

населѐнных пунктов Старомайнского района. 

 

2. Обеспечение социально-значимых объектов широкополос-

ным доступом к сети «Интернет» посредством волоконно-оптических 

линий связи и беспроводным широкополосным доступом к сети «Интер-

нет»  

в рамках национального проекта «Цифровая экономика Российской Фе-

дерации» 

 Векторы действий: 

 обеспечение хозяйствующих объектов технической возможностью 

доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том 

числе социально-значимых объектов: фельдшерско-акушерских пунктов, об-

разовательных учреждений, пожарных частей и т.д.; 

 оказание содействия строительству сооружений связи на террито-

рии населѐнных пунктов Старомайнского района. 

 

3. Обеспечение условий для цифровой трансформации в органах 

местного самоуправления 

 Векторы действий: 

 закупка отечественного программного обеспечения; 

 обучение специалистов, ответственных за внедрение информацион-

ных технологий, работе с программным обеспечением, внесѐнным в единый 



реестр российских программ для электронных вычислительных машин и баз 

данных; 

 закупка современных персональных компьютеров для специалистов 

администрации Старомайнского района; 

 обеспечение перевода муниципальных услуг в электронный вид. 

 

4. Обеспечение экономики муниципалитета кадрами, необходи-

мыми для цифровой трансформации 

 Векторы действий: 

 проведение обучения работающих специалистов муниципального 

образования «Старомайнский район» компетенциям цифровой экономики; 

 организация места для прохождения практики в учреждениях данной 

сферы, содействие дальнейшему трудоустройству молодых специалистов;  

 организация условий для использования населением Старомайнского 

района онлайн-сервиса непрерывного образования для различных слоѐв тру-

доспособного населения, направленного на формирование ключевых компе-

тенций цифровой экономики, включая помощь волонтѐров для желающих 

пройти курс обучения. 

 

Инструменты реализации: 

1. Муниципальная программа «Развитие информационного общества, 
использование информационных и коммуникационных технологий  

в муниципальном образовании «Старомайнский района» на 2018-2022 годы». 
 

Направление 3.4. «Развитие жилищно-коммунального хозяйства» 
 

Цель: модернизация жилищно-коммунальной инфраструктуры и по-

вышение качества жилищно-коммунальных услуг 

 

Целевые индикаторы: 

Наименование показателей 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Доля водопроводных сетей, нуждающих-

ся в замене 
процентов 55,4 42,0 10,0 

Доля тепловых и паровых сетей, нужда-

ющихся в замене 
процентов 71,0 50,0 30,0 

 

 

 

Задачи: 

1. Строительство и реконструкция тепловых и паровых сетей, се-

тей газоснабжения, объектов теплообеспечения 
Векторы действий: 

 строительство сетей газоснабжения в 13 населѐнных пунктах  

(с. Жедяевка, с. Аристовка, д. Арчиловка, с Волжское, с. Волостниковка,  

с. Березовка, с. Кокрять, с. Айбаши, с. Базарно-Мордовский Юрткуль,  



с. Русский Юрткуль, с. Кремѐнские выселки, с. Ивановка, пос. Лесная поля-

на); 

 замена 4 км тепловых и паровых сетей на территории  

МО «Старомайнское городское поселение», МО «Прибрежненское сельское 

поселение»; 

 модернизация 12 источников теплоснабжения: 

- р.п. Старая Майна, котельная №2 (Центральная); 

- с. Большая Кандала, Большекандалинский СДК; 

- с. Шмелѐвка, Шмелевский СДК; 

- с. Матвеевка, СДК, Администрация; 

- с. Жедяевка, МКОО Жедяевская СШ;  

- с. Жедяевка, СДК; 

- с. Старое Рождествено, СДК; 

- с. Старое Рождествено, МКОО Старорождественская НШ; 

- с. Русский Юрткуль, МКОО Русскоюрткульская СШ; 

- с. Волостниковка, МКОО Жедяевская СШ, дошкольная группа; 

- с. Волостниковка, клубное формирование; 

- с. Ертуганово СДК; 

 проведение ветромониторинга с целью оценки целесообразности 

строительства ветростанций на территории Старомайнского района. 

 

2. Модернизация системы водоснабжения и водоотведения 

Векторы действий: 

 реализация флагманского проекта «Качественная питьевая вода»; 

 строительство локальных очистных сооружений сточных вод  

на территории МО «Старомайнское городское поселение». 

 

Инструменты реализации: 

1. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 28.02.2020 № 127 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Ком-

плексное развитие сельских территорий муниципального образования «Ста-

ромайнский район» на 2020-2025 годы». 

2. Постановление администрации муниципального образования «Ста-

ромайнский район» от 17.12.2020 № 911 «Об утверждении муниципальной 

программы муниципального образования «Старомайнский район» «Чистая 

вода» в муниципальном образовании «Старомайнский район»  

на 2021-2025 годы». 

3. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019  

№ 26/578-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской об-

ласти «Развитие агропромышленного комплекса, сельских территорий  

и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия в Ульяновской области». 

4. Государственная программа Ульяновской области «Развитие жи-

лищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективно-

сти в Ульяновской области», утверждѐнная Правительством Ульяновской 

области от 14.11.2019 № 26/582-П. 



5. Региональный проект «Чистая вода» федерального проекта «Чистая 

вода» национального проекта «Экология». 

 

Направление 3.5. «Сохранение и развитие историко-культурного потен-

циала» 
 

Цель: развитие и сохранение исторического и культурного наследия 

Старомайнского района, формирование единого историко-культурного 

пространства, создание условий для сохранения и развития культурного 

потенциала района, усиление влияния культуры на процессы социальных 

преобразований и экономического развития 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Количество посетивших фестивали человек 3550 4600 7900 

 

Задачи: 

1. Сохранение и эффективное использование памятников исто-

рии и культуры, сохранение традиционной народной культуры как ос-

новы самобытности района 

Векторы действий: 

 обеспечение сохранности и возможности использования действую-

щих объектов исторического и культурного наследия; 

 развитие комфортной культурной среды региона для формирования 

гражданской гордости, чувства принадлежности к местному сообществу; 

 сохранение и развитие традиционной народной культуры, народных 

художественных промыслов. 

 

2. Создание условий для творческой самореализации населе-

ния: развитие учреждений культуры и искусства, усиление материаль-

но-технической базы и дальнейшее развитие инфраструктуры культу-

ры, развитие самодеятельного творчества и совершенствование куль-

турно-досуговой деятельности, сохранение и развитие непрерывной си-

стемы художественного образования 

Векторы действий: 

 нравственное и эстетическое воспитание детей, молодѐжи; 

 выявление и поддержка творческих и художественно-талантливых 

людей, воспроизводство творческого потенциала Старомайнского района; 

 вовлечение населения в интенсивную культурную жизнь района, 

приобщение жителей к эталонам и ценностям искусства, преодоление куль-

турного нигилизма; 

 обеспечение доступности культурных продуктов и услуг для граж-

дан  

с ограниченными возможностями, расширение их участия в культурной дея-

тельности. 

 



3. Укрепление единого культурного пространства области, раз-

витие культурного обмена: продвижение Старомайнских культурных 

продуктов на российский и мировой культурные рынки 

Векторы действий: 

 создание и продвижение локальных культурных брендов Старомайн-

ского района на российский и международный уровень; 

 содействие фестивальному движению и самодеятельному творчеству 

Старомайнского района, развитие межрегионального и международного со-

трудничества; 

 объединение усилий государственного, частного и некоммерческого 

секторов при формировании кластеров (систем) культурных индустрий  

и туризма; 

 разработка и внедрение механизмов и приѐмов участия обществен-

ности в управлении культурным процессом; 

 обеспечение взаимодействия учреждений культуры с научными  

и образовательными организациями. 

 

Инструменты реализации: 

1. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Развитие культуры и сохранение объектов культурного 

наследия в муниципальном образовании «Старомайнский район»  

на 2021-2023 годы» (Постановление администрации муниципального образо-

вания «Старомайнский район» №770 от 30.10.2020). 

2. Муниципальная программа муниципального образования «Старо-

майнский район» «Молодѐжь на 2020-2022 годы» (Постановление админи-

страции муниципального образования «Старомайнский район» №880 

от 09.12.2019).  
 

Направление 3.6. «Рациональное природопользование и охрана окружа-

ющей среды» 
 

Цель: обеспечение экологической безопасности на территории Ста-

ромайнского района 

 

Целевой индикатор: 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

Темп роста текущих (эксплуатационных) 

затрат на охрану окружающей среды му-

ниципального образования, %
 

процентов 100,0 105,0 110,0 

 

Задачи: 

1. Восстановление водных объектов (в том числе родников)  

до состояния, обеспечивающего экологически благоприятные условия 

жизни населения 

Векторы действий: 

 экологическое оздоровление водных объектов (в том числе родни-

ков). 



 

2. Ликвидация несанкционированных свалок отходов 

производства  

и потребления 

Векторы действий: 

 привлечение общественных объединений, средств массовой инфор-

мации, образовательных учреждений и учреждений культуры  

в проведении районных экологических мероприятий; 

 экологическое просвещение населения с целью недопущения образо-

вания несанкционированных свалок мусора. 

 

3. Проведение природоохранных и экологических акций и 

проектов, вовлечение жителей в централизованную систему сбора 

отходов, в том числе организация раздельного сбора мусора 

Векторы действий: 

 поддержка экологических инициатив жителей муниципального об-

разования «Старомайнский район»;  

 участие в развитии системы раздельного сбора отходов и создании 

пунктов сбора вторичных ресурсов. 

 

Инструменты реализации: 

1. Региональные проекты «Комплексная система обращения с 

твѐрдыми коммунальными отходами», «Чистая вода», «Оздоровление 

Волги», «Сохранение уникальных водных объектов на территории 

Ульяновской области», «Сохранение лесов». 

2. Муниципальная программа «Охрана окружающей среды 

в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2020-2023 годы». 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Международная IT-долина «Футурополис» - комплексное развитие тер-

ритории» 

 

Цель проекта: создание условий для реализации концепции Bleisure- 

совмещение рабочего режима дня  и полноформатного семейного отдыха  

на территории Старомайнского района 

 

Международная ИТ-долина включает в себя комплексное развитие  

4 функциональных зон. 

 

Рисунок 61 – Состав Международной ИТ-долины «Футурополис»  

 

Основная идея проекта: гармоничное объединение в одном, относи-

тельно небольшом территориальном пространстве современных оздорови-

тельных, туристических, технологических и образовательных ресурсов с це-

лью получения синергетических эффектов, проявляющихся в ином качестве 

создаваемых условий для жизни человека, его восстановления и работы, спо-

собствующих появлению креативных идей, проектов в ИТ-сфере  

и иных высоких технологий. 

Ключевым фактором и спецификой проекта является его поддержка ре-

гиональными, федеральными и международными молодѐжными института-

ми, функционирующими по линии Россия – БРИКС, что позволит консоли-

дировать на данной территории интеллектуальные усилия молодых лидеров 

России, Китая, Индии, Бразилии и Южной Африки. 

Ульяновская общественность поддержала создание на территории 

Старомайнского района нового населѐнного пункта – села Успенское. На 

его месте будет реализован уникальный проект «Футурополис», посети-

телями которого одновременно могут стать порядка 2000 амбициозных 

молодых людей. Проект станет источником дополнительных инвести-

ций, которые, по всем прогнозам, утроят сумму вложенных средств, а 

село Успенское станет удобной и практичной платформой для работы и 

отдыха. В качестве площадки для международного сообщества Ульянов-

скую область выбрали молодѐжные лидеры стран БРИКС. Планируется, 

что «Футурополис» появится на берегу волжского залива Старомайн-



ского района через 5 лет и станет площадкой  

для специалистов в сфере высоких технологий. 
 

 

Рисунок 62 – SWOT-анализ проекта 
 

Примерная площадь объектов недвижимости всей долины составит  

83 152 кв. м, в том числе: под временное проживание и инфраструктуру –  

25 552 кв. м, под постоянное проживание и инфраструктуру – 57600 кв. м. 

 

Срок реализации проекта: 8 лет с момента начала финансирования и 

строительства. 

 

Что будет представлять из себя футурополис «Успенское»? Планирует-

ся, что поселение займѐт площадь в 400 гектар. Инфраструктура будет вклю-

чать  

в себя сеть парков, лесные «коридоры» с пешеходными дорожками, велопе-

шеходные маршруты, бульвар, искусственные озера, «круглые сады», домики 

для отдыха. 

Участки (их будет около 500) здесь сформируют особым образом – не 

так, как обычно «нарезают» в загородных поселениях. В футурополисе будут 

организованы небольшие коммуны – комньюнити, состоящие из 10-12 доми-

ков с общественными пространствами. Такой формат хорошо подходит  

для IT-компаний, которые уже проявили интерес к проекту, предполагается,  

что они станут ядром «города будущего». 



 

Рисунок 63 – Проект Международной ИТ-долины «Футурополис» 
 

По форме организации футурополис будет ТОС – с территориальным 

общественным самоуправлением и выборными органами. Если всѐ получит-

ся,  

то Ульяновская область станет пилотным регионом, где отработают модель 

инновационного развития загородных территорий. Позже еѐ можно будет 

масштабировать на всю Россию. С 2021 года в эко-парке будет проходить 

ежегодный летний молодѐжный лагерь БРИКС, участники которого  

(100 человек, включая молодых людей и почѐтных гостей, и экспертов) зай-

мутся выработкой антикризисных моделей развития мировой экономики. 

Инфраструктура футурополиса разбита на образовательную, деловую, 

социальную и жилую части.  

Образовательная – это будет ключевое направление, включающее зда-

ния, где будут проходить специальные образовательные программы. 

В рамках проекта планируется застройка отельного комплекса, мно-

гофункционального центра и частного жилья, создание центра здоровья  

и арт-пространства. 

 

 
 

 

 



 

 
Рисунок 64 – Логистическая доступность земельного участка под строи-

тельство международной ИТ-долины «Футурополис»  

 

 

Рисунок 65 – Прогнозные объѐмы инвестиций в объекты ИЖС  

с. Успенское, млн рублей 

 

Совокупный объѐм государственных инвестиций в объекты инфра-

структуры Международной ИТ-долины «Футурополис» составит  

1,5 млрд рублей, что создаст условия для привлечения дополнительных 4,1 

млрд рублей частных инвестиций, при том, что в объекты ИТ-долины уже 

вложено более 0,4 млрд рублей инвестиций. 
 

 

 



 

Рисунок 66 – Оздоровительный центр «Берег Орланов» −  

объект инфраструктуры оздоровления 
 

 

 

 

Рисунок 67 – Проект ИТ-camp как важного звена экосистемы ИТ-парка 

ИТ-парк – комфортная система, для ИТ-предпринимателей и креатив-

ных сообществ. 

Инновационный центр 

Предполагаемая инфраструктура предполагает, в том числе, временные 

форматы пребывания для краткосрочных и среднесрочных инерций проек-



тов, когда требуется уединиться командой, сосредоточиться и осуществить 

необходимые ключевые шаги: 

 офисы – 300 кв. м; 

 коворкинг – 200 кв. м; 

 образовательные помещения – 250 кв. м; 

 помещения для прототипирования – 250 кв. м; 

 конгрессно-выставочное пространство – 1000 кв. м; 

 кафе – 500 м. 
 

 

Рисунок 68 – Проект ИТ-деревни Международной ИТ-долины «Футуро-

полис» 
 

Креативные архитектурные решения и разнообразные форматы органи-

зации жилого пространства создадут творческую атмосферу  

для временного проживания ИТ-специалистов и представителей других 

творческих сообществ. 

Апартаменты планируется простроить в формате обособленных объек-

тов. Общая площадь апартаментов – 10 000 кв. м. Часть объектов может быть 

реализована или сдана в долгосрочную аренду юридическим лицами из сфе-

ры ИТ, с целью формирования якорных резидентов ИТ–парка.  

Экопарк «Русский берег» − инфраструктура отдыха и восстановления 

В настоящий момент экопарк представляет собой туристскую инфра-

структуру, ѐмкость которой будет дополнена и расширена за счѐт дополни-

тельных современных и комфортабельных объектов размещения  

и отдыха. 



 

Рисунок 69 – Село Успенское –жилая инфраструктура ИТ-долины 

 

Уникальность с. Успенское заключается в принципиальной его ориен-

тации на сообщество профессионалов ИТ-индустрии, творческих людей  

и представителей креативной экономики. Экология, развития и разнообраз-

ная инфраструктура, близость оздоровительного центра «Берег Орланов», 

эко-парка «Русский берег» и ИТ-парка создадут благоприятные условия раз-

вития данной части международной ИТ-долины, наполнения еѐ единомыш-

ленниками  

и становления объектом притяжения для креативной молодѐжи со всего ми-

ра.  

 

 

Рисунок 70 – Проект развития эко-парка «Русский берег» 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Туристско-рекреационный кластер «Чѐртов городок» на территории 

Ивановского залива» 

 

Цель проекта: формирование туристско-рекреационной зоны  

между сѐлами Кремѐнки и Ивановка на территории муниципального образо-

вания «Старомайнский район» 

 

Срок реализации проекта: 2021-2024 годы. 

Основное направление развития проекта: активизация речных тури-

стических перевозок по акватории реки Волги. 

Реализация проекта позволит обеспечить: 

 развитие туристической инфраструктуры и создание качественных 

турпродуктов; 

 наращивание туристического потока и объѐма оказанных туристи-

ческих услуг; 

 эффект синергии. 

Задачи создания кластера:  

 поддержка создания новых туристических маршрутов и программ, 

продвижение туристских возможностей района; 

 содействие увеличению количества объектов туристической инфра-

структуры.  

Одним из таких объектов должно стать формирование туристско-

рекреационной зоны между сѐлами Кремѐнки и Ивановка на территории му-

ниципального образования «Старомайнский район». Указанная зона должна 

объединить две крупные туристические базы – «Славянское подворье»  

(с. Кремѐнки) и «Булгарская застава» (с. Ивановка) на основе общей куль-

турно-исторической концепции бренда «Самая старая Майна – Старая Майна  

1700 лет». Дополнительную привлекательность этой территории придаѐт 

наличие крупных памятников археологии (городище «Чѐртов городок» в 

районе с. Кремѐнки), частично раскопанных и пригодных для музеефикации. 

С целью развития данной территории необходимо проведение ком-

плекса мероприятий по формированию современной инфраструктуры, спо-

собной обеспечить туристический поток – строительство причальной стенки 

и создание «зелѐной стоянки» в Ивановском заливе (по аналогии с археоло-

гическим музеем в г. Болгары) и реконструкция подъездной автомобильной 

дороги. 

Активизации речных туристических перевозок по акватории реки Вол-

ги способствует реализация системы мероприятий для бизнеса, направлен-

ных  

на стимулирование приобретения и использования малых речных судов 

(речных трамвайчиков), а также строительство объектов современной речной 

инфраструктуры – обустройство «зелѐных стоянок», строительство причаль-

ных стенок и пирсов, дебаркадеров.  

В районе р.п. Старая Майна необходимо строительство причальной 

стенки для пассажирских судов, благодаря наличию которого посещение 



данного населѐнного пункта сможет войти в программу межрегиональных 

круизных маршрутов по реке Волге в том числе в межрегиональный тури-

стический маршрут, который поддерживает Федеральное агентство по ту-

ризму «Великий Волжский путь» предложениями о возможности использо-

вания существующей грузовой причальной стенки под зелѐную стоянку. 

 

Рисунок 71 – Туристско-рекреационная зона на территории  

муниципального образования «Старомайнский район» 
Безусловно этот вопрос требует тщательной проработки  

с учѐтом существующих требований в законодательстве. В соответствии  

с нормами технологического проектирования портов на внутренних водных 

путях допускается размещение грузовых и пассажирских причалов в общем 

причальном фронте. 

 

Рисунок 72 – Развлекательная инфраструктура «зелѐной стоянки» 
Развлекательная инфраструктура «зелѐной стоянки» рассчитана на раз-

ные категории отдыхающих. Здесь предусмотрены площадки для волейбола, 

бадминтона, бассейн, шезлонги, кафе. Оборудованы места для приготовления 

шашлыков, барбекю, есть кафе. 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ  

«Развитие инфраструктуры водного транспорта в Старомайнском рай-

оне» 

 

Цель проекта: расширение и развитие рынка транспортных услуг, 

предоставляемых внутренним водным транспортом, и обеспечение социаль-

ной функции внутреннего водного транспорта по перевозке пассажиров, в 

том числе для повышения туристической привлекательности Старомайн-

ского района 

 

По территории Старомайнского района протекает 5 рек: Майна, Утка, 

Красная, Кандалка, Урень. Глубина рек от 0,5 до 5 метров, ширина  

от 2 до 50 метров. Средняя скорость течения 0,5 м/сек. Общая протяжѐнность  

их в районе составляет 172 км, площадь водосбора составляет 2482 га, все 

они (кроме р. Кандалка) впадают в Куйбышевское водохранилище (река Вол-

га), омывающее западную границу Старомайнского района. 

Несмотря на развитую сеть рек и озѐр, они используются крайне неэф-

фективно, особенно слабо реализуется транспортная функция водных объек-

тов в целях организации транспортного обслуживания населения, гостей  

и туристов, а также хозяйствующих субъектов области. 

Старомайнский район является портом, т.е. водным транспортным 

терминалом, который открывает возможность сообщения с другими регио-

нами Поволжья, а также выход к пяти морям (через Куйбышевское водохра-

нилище). 

На территории Старомайнского района объекты водного транспорта 

федерального значения отсутствуют. 

 

Ключевые составляющие проекта: 

 

1. Развитие грузоперевозок водным транспортом. 

В Старомайнском районе ООО «Логос» реализуется инвестиционный 

проект по строительству причальной стенки и элеватора погрузки зерна  

для отправки в баржах по Волге – это важнейший элемент водной инфра-

структуры и судостроения в Ульяновской области. Он позволит увеличить 

экспорт зерновых и создать новые рабочие места в отрасли.  

 

Объѐм инвестиций: 500 млн. руб. 

Производственная мощность: отгрузка 40 тыс. тонн зерновых в год. 

Планируемое создание рабочих мест: 30 человек. 

 

 



 

Рисунок 73 – Общая схема локаций, расположенных на акватории Куй-

бышевского водохранилища Ульяновской области 

 

Рисунок 74 – Реализация инвестиционного проекта  

«Строительство причальной стенки и элеватора погрузки зерна в 

баржи»  

МО «Старомайнский район» 

Проект является межмуницпальным и предполагает: 



 ввод в эксплуатацию зернохранилищ, монтаж норий и элеваторов  

для нужд зернового терминала в р.п. Старая Майна МО «Старомайнский 

район»; 

 строительство зернохранилищ и монтаж зерносушилки 

производительностью 30 тонн в час в р.п. Сурское МО «Сурский район»; 

 приобретение необходимого оборудования, что позволит укрепить  

и расширить производственную базу, произвести внедрение новых 

технологий, расширить рынок сбыта; 

 обработку более 5 тысяч гектаров полей в Сурском районе.  
 

В июне 2020 года были направлены первые поставки зерна на трѐх 

судах общим объѐмом 5300 тонн зерна. Планируется осуществлять поставки 

зерна в Турцию, Иран и Казахстан.  

 

 

Рисунок 75 – Поставка зерновой продукции зарубеж 

 

В сентябре 2020 года завершено строительство элеватора для хранения  

и отгрузки зерна объѐмом 6 тысяч тонн, а также увеличена глубина  

около причала, терминал может принимать суда типа река-море грузоподъ-

ѐмностью 4-5 тысяч тонн. 

Проект позволит увеличить объѐмы экспорта зерна за границу,  

что положительно скажется на выполнении показателей национального про-

екта «Международная кооперация и экспорт». 

В настоящее время существует потребность в берегоукреплении  

по ул. Набережной р.п. Старая Майна (протяжѐнностью 2700 погонных 

метров) – потребность в финансировании ориентировочно – 20 млн руб-

лей. Это связано с большим количеством проезжающих грузовых авто-

мобилей по береговой линии по направлению к причальной стенке. Реа-

лизация проекта запланирована на 2023-2024 годы. 

Ещѐ одним из направлений развития является привлечение инвесто-

ров для развития и модернизации придорожной инфраструктуры  

по направлению к причальной стенке. 

 



2. Развитие пассажирских перевозок водным транспортом путѐм 

строительства причальных сооружений, мест «зелѐных» стоянок 

на туристических маршрутах. 

В рамках стратегического развития Старомайнского района до 2030 го-

да определена необходимость развития водного транспорта, в частности 

строительство плавучего пассажирского причала с целью преобразования 

его в туристическо-логистическо-транзитный пункт, что позволит открыть 

новые возможности для формирования и развития туризма на территории 

Старомайнского района.  

 

Срок реализации проекта: проект планируется реализовать до 2030 

года.  

 

Объѐм необходимого финансирования: от 3 до 5 млн рублей. Потре-

буются вложения частных инвесторов. 

 

Реализация проекта позволит обеспечить: 

 развитие гостинично-туристического бизнеса; 

 увеличение пассажироперевозок водным транспортом; 

 повышение привлекательности Старомайнского района  

для туроператоров: муниципалитет станет более удобным для захода тури-

стических теплоходов (например, путешествующих по Поволжью); 

 развитие водного-транспортного коридора;  

 развитие системы предпринимательства, предоставляющего услуги  

в сфере туризма; 

 развитие сопутствующей инфраструктуры в туристской отрасли,  

а именно открытие яхт-клубов, проката катеров, водных байков, катамара-

нов; 

 развитие муниципально-частного партнѐрства и привлечение инвесто-

ров  

в туристическую отрасль. 

Также одним из направлений является открытие мест «зелѐных» стоя-

нок на туристических маршрутах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ   

«Строительство и реконструкция автомобильной дороги до с. Верхняя 

Матросовка и Дома Отдыха «Берег Орланов» Старомайнский район 

Ульяновская область» 
 

Цель проекта: строительство асфальтированной автомобильной до-

роги на территории МО «Старомайнский район» на участке «Старая Май-

на – с. Матвеевка – граница области – с. Верхняя Матросовка –  

Дом отдыха «Берег Орланов» 

 

Протяжѐнность автомобильной дороги: 13 км. 

 

Интенсивность движения: 200 автомобилей в сутки. 

 

Сметная стоимость строительства: 169 478 300 рублей (в ценах  

2016 года). 

 

Источник финансирования: субсидия из бюджета Российской Феде-

рации в рамках подпрограммы «Туризм» государственной программы Рос-

сийской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика». 

 

Планируемый срок реализации: 2022 год. 

 

Цели проекта строительства автомобильной дороги направлены 

на: 

- создание условий для повышения мобильности населения и грузов; 

- создание качественной опорной транспортной сети; 

- создание условий для комфортной транспортировки туристов  

и отдыхающих. 

 

Проектом организации строительства предусмотрена следующая 

последовательность выполнения работ: 

 подготовительные работы; 

 устройство искусственных сооружений; 

 устройство земляного полотна; 

 устройство дорожной одежды; 

 укрепительные работы и обустройство; 

 рекультивационные работы. 

 

Осуществление строительства объекта обеспечивающей инфраструкту-

ры – автомобильной асфальтированной дороги к объектам комплексного 

приоритетного туристического инвестиционного проекта «Берег Орланов» 

позволит существенно увеличить загрузку уже действующего комплекса 

что, в итоге, повлияет на увеличение итоговых показателей туристиче-

ского потока на территорию Ульяновской области. 



 

 

Рисунок 76 – Схема расположения участка предстоящей застройки по 

объекту: «Строительство и реконструкция автомобильной дороги «Уль-

яновск – Димитровград – Самара» – Старая Майна – с. Матвеевка – 

граница области – с. Верхняя Матросовка – Дом Отдыха «Берег Орла-

нов» Старомайнский район Ульяновская область 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ «Качественная питьевая вода» 
 

Цель проекта: обеспечение населения Старомайнского района добро-

качественной питьевой водой  

 

Удельный вес населения Ульяновской области, обеспеченного каче-

ственной питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности,  

из централизованных источников водоснабжения, на 1 января 2019 года этот  

же показатель составил 97,3 %. Удельный вес сельского населения Ульянов-

ской области, обеспеченного доброкачественной питьевой водой, составил 

68,2%. 

Доля населения Старомайнского района, обеспеченного доброкаче-

ственной питьевой водой по состоянию на 01.10.2020, составляет 66,5%.  

Одним из факторов, влияющих на качество питьевой воды, является 

высокий уровень износа объектов водоснабжения населѐнных пунктов. Глав-

ная причина – отсутствие станций водоподготовки в системе водоснабжения 

Старомайнского района. 

Это негативно сказывается на здоровье населения, приводит  

к дополнительным расходам жителей района на приспособления для очистки 

воды, ограничивает использование воды для животных и в пищевой про-

мышленности, что «тормозит» развитие животноводства  

и перерабатывающих производств. Строительство очистных сооружений 

(станции водоподготовки) на территории Старомайнского района является 

приоритетным проектом.  

 

В рамках проекта с целью обеспечения бесперебойной работы си-

стемы водоснабжения населения необходимо произвести следующий 

комплекс работ: 

 замену 111 км водопроводных сетей (МО «Старомайнское город-

ское поселение», МО «Прибрежненское сельское поселение», МО «Канда-

линское сельское поселение», МО «Урайкинское сельское поселение», МО 

«Жедяевское сельское поселение», МО «Матвеевское сельское поселение»); 

 реконструкцию водозаборных сооружений в с. Кремѐнки Старо-

майнского района, р.п. Старая Майна Старомайнского района; 

 модернизацию технологического оборудования на 4 источниках во-

доснабжения МО «Старомайнского городское поселение»; 

 строительство водопровода в микрорайоне «Южный»  

р.п. Старая Майна, с. Кремѐнки; 

 строительство 14 станций водоподготовки (в МО «Старомайнское 

городское поселение», МО «Прибрежненское сельское поселение»,  

МО «Жедяевское сельское поселение», МО «Матвеевское сельское поселе-

ние»). 

 

Проект по модернизации системы водоснабжения Старомайнского 

района достаточно затратный, на его реализацию в полном объѐме потребу-



ется  

568 млн рублей (бюджетные и внебюджетные средства). 

 

Реализация проекта позволит: 
 улучшить качество питьевого водоснабжения; 

 повысить комфортность проживания и ведения бизнеса на террито-

рии Старомайнского района. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФЛАГМАНСКИЙ ПРОЕКТ «Съезд ЗЕМЛЯКОВ Старомайнского райо-

на» 

 

Малая родина - что это? Для каждого человека это понятие имеет своѐ 

определение. Куда бы нас ни забросила жизнь, мы всегда с добрым чувством 

вспоминаем свой дом, где прошло детство. С годами человек начинает острее 

чувствовать и понимать ценность своей малой родины. Ему дороги родные 

улочки, памятные места, он больше начинает уважать местные достоприме-

чательности, своего рода визитные карточки его родины – всѐ это можно 

назвать «культурной жизненной силы места». Эта СИЛА формирует любовь 

к родине, развитие патриотических чувств и чувства высокой гражданствен-

ности.  

 

Рисунок 77 – Богоявленский Храм в с. Старая Майна 

 

Группа активистов Старомайнского района задалась целью «вернуть 

Земляков на родную землю», соединить «разорванные связи», подарить воз-

можность вспомнить значимые события, встретится со старыми знакомыми, 

друзьями и посетить дорогие сердцу места.  

Проект – «Съезд земляков Старомайнского района» направлен  

на воспитание подрастающего поколения на основе духовности, преемствен-

ности поколений, любви к своей родине, своей земле и истории своего наро-

да.  

 

Цель проекта: объединение усилий для расширения деловых, культур-

ных, интеллектуальных связей соотечественников с малой исторической Ро-

диной – Старомайнским районом 

 

Миссия Съезда:  
Сохранение историко-культурного наследия Старомайнского района, 

создание условий развития и обеспечение устойчивого роста территории  

на основе уважения и защиты совместных ценностей, памяти о собственной 

истории и предках. 

 

 

Основные цели Съезда: 



1. Создать Общественное движение «Землячество Старомайнского 

района», основывающееся на широкой социальной и политической базе  

и имеющее в качестве основного приоритета цели сохранения и развития 

Старомайнского района; 

2. Сформировать историко-культурную и социально-экономическую 

платформу, на основе которой будет осуществляться сохранение историко-

культурного наследия и развитие Старомайнского района (создание неком-

мерческого партнѐрства для осуществления координации деятельности «Зем-

лячества» и осуществления помощи землякам). Способствовать утверждению 

историко-культурной солидарности и взаимопомощи, преемственности по-

колений, социального и политического партнѐрства  

и единства; 

3. Сформулировать основные направления развития территории, про-

блематика, мешающая развитию территории и пути их решения. 

 

Участниками съезда должны стать люди, чья жизнь и деятельность  

в наибольшей мере способствовала продвижению Старомайнского района  

в сфере экономики, образования, здравоохранения, культуры, искусства  

и формирования гражданского общества. В ходе работы Съезда земляков 

планируется широкое обсуждение таких тем, как «Культура Старомайнского 

района: традиции и современность», «Стратегия развития молодѐжи Старо-

майнского района», «Старомайнский район: факторы экономического роста», 

«Перспективы развития туристического направления Старомайнского 

района».  

 

Основные направления деятельности съезда: 

 

Рисунок 78 – Основные направления деятельности «Съезда «Земляков 

Старомайнского района» 

Попечительская деятельность 

 Проект предполагает адресную помощь нуждающимся жителям района  

и объектам социальной, образовательной и медицинской сферы: 



 привлечение материальных и финансовых средств, интеллектуаль-

ных  

и культурных ценностей; 

 благотворительную помощь детям-сиротам, оставшимся без родите-

лей; 

 помощь малообеспеченным многодетным семьям; 

 проведение благотворительных акций для одиноких пожилых людей; 

помощь в укреплении материально-технической базы образовательных, со-

циальных и медицинских учреждений Старомайнского района. 

 

Информационно-просветительская деятельность 

Проект предполагает реализацию мероприятий по созданию историко-

культурного имиджа Старомайнского района, задачей которых является: 

 сформировать единую и чѐткую линию позиционирования историко-

культурного потенциала в онлайн и медийном пространстве;  

 активное позиционирование Старомайнского района как территории 

«живой истории» с «культурно-энергетическим пространством»; 

 продвижение «брендов» Старомайнского района (съезд, фестива-

ли…) для привлечения и увеличения потока эко-туристов.  

 

Партнѐрская деятельность 

Проект предполагает реализацию мероприятий в рамках заключѐнных 

соглашений с предприятиями и бизнес-сообществами, задачей которых явля-

ется: 

 взаимодействие в реализации проектов Старомайнского землячества; 

 использование потенциала землячества по эффективному лоббиро-

ванию интересов Старомайнского района на федеральном, межрегиональном 

и международном уровнях. 

 

Этапы реализации проекта: 

1 этап «Пилотный» (до 17.07.2021 года)    
С целью исследования и анализа перспектив дальнейшей деятельности: 

 обозначение приоритетных целей и задач «Съезда»; 

 поиск и установление связей с земляками, проживающими за предела-

ми Ульяновской области; 

 вовлечение участников в проект, создание системы поддержки посто-

янных отношений; 

 написание программы и сценария «Съезда землячества»; 

 решение организационных вопросов по проведению «Съезда земляче-

ства». 

 

2 этап «Основной» (с 2022 года ежегодный) 

С целью достижения основных задач:  

 создание НП (некоммерческого партнѐрства) «Общественное движение 

«Земляков Старомайнского района»; 

 привлечение новых членов в ряды «Земляков» с целью создания ини-

циативной группы; 



 деятельность в основных направлениях – попечительской, партнѐрской  

и информационно-просветительской; 

 активная деятельность по продвижению бренда «Съезда земляков». 

 

Проект «Съезд землячества» носит не коммерческий характер. Осу-

ществление деятельности реализуется за счѐт средств – пожертвования, 

членские взносы, спонсорство, получение денежных средств по программам 

поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций, суб-

сидии как федерального, так и регионального и даже муниципального уров-

ней. 

 



РАЗДЕЛ IV. МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ 

СТРАТЕГИИ 
 

4.1. Сроки и этапы реализации Стратегии 
 

Срок реализации Стратегии определѐн до 2030 года. Предполагается 

два этапа реализации:  

 первый этап – 2020-2024 годы; 

 второй этап – 2025-2030 годы. 

Этапы реализации Стратегии определены с учѐтом установленной пе-

риодичности бюджетного планирования. Согласно механизму реализации и 

мониторинга Стратегии, при необходимости раз в три года будет проходить 

корректировка, а раз в шесть лет – обновление Стратегии. 

 

4.2. Сценарии социально-экономического развития Старомайнского 

района 
 

Выбор сценария развития Стратегии социально-экономического разви-

тия муниципального развития «Старомайнский район» до 2030 года предпо-

лагает учѐт не только факторов внешней среды, но и принятие во внимание 

имеющихся в наличии ресурсов.  

В качестве основных показателей, характеризующих ресурсы муници-

пального образования «Старомайнский район», были использованы: 

1) доля собственных доходов в консолидированном бюджете муници-

пального района, % (далее – доля доходов); 

2) доля трудоспособного населения в общей численности населения 

муниципального района, % (далее – доля населения); 

3) доля частных инвестиций в основной капитал в общем объѐме инве-

стиций в основной капитал, % (долее – доля инвестиций). 

Данные ресурсы рассмотрены исключительно в относительных показа-

телях, что позволит учитывать конкурентоспособность соседних регионов и 

определить тот сценарий, который может стать при проектировании базо-

вым, умеренно-оптимистическим или целевым в контексте факторов внеш-

ней среды. 

Впоследствии имеющиеся ресурсы будут соотнесены с ресурсами со-

седних муниципальных районов, находящихся в том же социально-

экономическом пространстве. Это позволит определить один их трѐх типов 

стратегии – «Базовый», «Умеренно-оптимистический» или «Целевой».  

Вышеуказанные показатели имеющихся ресурсов представлены в виде 

трѐхмерного пространства, в котором выступают осями координат. 

На оси абсцисс (OX) расположена доля доходов, на оси ординат (OY) – 

доля инвестиций, на оси аппликат (OZ) – доля населения. 

Для каждого из показателей были рассчитаны следующие значения и 

отмечены в трѐхмерной матрице: 

1) минимальное значение показателя среди всех районов региона (min); 

2) среднее значение показателя среди всех районов региона (med); 

3) среднеквадратичное отклонение (o); 



4) максимальное значение показателя среди всех районов региона 

(max). 

 

Рисунок 79 – Ресурсы Старомайнского района в трѐхмерном простран-

стве 

Деление показателей на 4 группы позволит детально в равных пропор-

циях разделить показатели районов и получить равномерно разбитые группы. 

В результате на каждой оси были определены следующие интервалы 

значений: 

1) от минимального значения показателя до значения разницы между 

средним значением и среднеквадратичным отклонением; 

2) от значения разницы между средним значением и 

среднеквадратичным отклонением до среднего значения показателя; 

3) от среднего значения показателя до суммы среднего показателя и 

среднеквадратичного отклонения; 

4) от значения суммы среднего показателя и среднеквадратичного 

отклонения до максимального значения показателя. 

Отрадно отметить, что по размеру доли собственных доходов в 

консолидированном бюджете района,  по доле частных инвестиций в 

основной капитал в общем объѐме инвестиций в основной капитал и по доле 

трудоспособного населения в общей численности населения района 

Старомайнский район достигает значения средних величин всех 

муниципальных образований Ульяновской области.  

Из вышеизложенного можно заключить, что Старомайнскому району к 

2030 году необходимо стремиться к значению следующего интервала –  от 

среднего значения показателя до суммы среднего показателя и 

среднеквадратичного отклонения.  



Перемещение Старомайнского района в другую сегментную группу 

повлечѐт: 

- увеличение доли собственных доходов в консолидированном 

бюджете муниципального района,что позволит району занять 5 место и 

приблизиться к лидерам (Новоспасский район – 50,8%, Чердаклинский район 

– 57,3%, г. Ульяновск – 69,3%, г. Димитровград – 70,7%); 

- увеличение доли частных инвестиций в основной капитал в общем 

объѐме инвестиций в основной капитал, что позволит району занять 8 место 

и приблизиться к лидерам (Чердаклинский район – 79,9%, Сурский район – 

81,2%, Цильнинский район – 82%, Новомалыклинский район – 83,1%, 

Ульяновский район – 87,1%, Мелекесский район – 88,6% и г. Новоульяновск 

– 95,4%); 

- увеличение доли трудоспособного населения в общей численности 

населения, что позволит району занять 4 место и приблизиться к лидерам  

(Барышский район – 54,1%, г. Димитровград – 55,3% и г. Ульяновск – 

56,8%). 

 

Рисунок 80 – Ресурсы Старомайнского района в трѐхмерном простран-

стве с учѐтом увеличения трѐх показателей 

Из вышеизложенного можно сделать вывод, что в рамках социально-

экономического пространства разрабатываемой Стратегии Старомайнского 

района будет присвоен «умеренно-оптимистический» тип, который 

предполагает изменение сразу трѐх показателей и переход района в другую 

сегментную группу.  



4.3. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Страте-

гии 

 

Основными источниками финансирования мероприятий Страте-

гии являются: 

 государственные программы Российской Федерации, федеральные 

целевые программы (ФЦП), федеральные адресные инвестиционные про-

граммы (ФАИП); 

 национальные проекты; 

 государственные программы Ульяновской области; 

 региональные проекты; 

 муниципальные программы Старомайнского района и входящих в 

него поселений; 

 средства институтов развития; 

 средства внебюджетных фондов; 

 внебюджетные средства, в том числе в виде государственно-частного 

партнѐрства; 

 средства, получаемые в рамках муниципально-частных партнѐрств. 

Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии, 

произведена на основании бюджетного прогноза консолидированного бюд-

жета Старомайнского района на кратко- и долгосрочную перспективу, оцен-

ки предельных расходов на финансовое обеспечение реализации муници-

пальных программ (с учѐтом средств федерального бюджета, областного 

бюджета, местного бюджета и иных источников финансирования), а также 

оценки внебюджетных инвестиций на весь период реализации настоящей 

Стратегии. 

На реализацию всех мероприятий Стратегии потребуется  

11 201 млн рублей, из них: 

- расходы на финансовое обеспечение реализации муниципальных про-

грамм (с учѐтом средств федерального бюджета, областного бюджета, мест-

ного бюджета) – 4 070 млн рублей; 

- объѐм инвестиций в основной капитал за счѐт внебюджетных источ-

ников финансирования – 7 131 млн рублей; 

в том числе по этапам реализации Стратегии: 

1)  на I этапе реализации (2021-2024 гг.) – 3 316 млн рублей, из них: 

- расходы на финансовое обеспечение реализации муниципальных про-

грамм (с учѐтом средств федерального бюджета, областного бюджета, мест-

ного бюджета) – 1 550 млн рублей; 

- объѐм инвестиций в основной капитал за счѐт внебюджетных источ-

ников финансирования – 1 766 млн рублей; 

2) на II этапе реализации (2025-2030 гг.) – 7 885 млн рублей, из них: 

- расходы на финансовое обеспечение реализации муниципальных про-

грамм (с учѐтом средств федерального бюджета, областного бюджета, мест-

ного бюджета) – 2 520 млн рублей; 

- объѐм инвестиций в основной капитал за счѐт внебюджетных источ-

ников финансирования – 5 365 млн рублей. 

 



4.4. Органы управления и мониторинга реализации Стратегии 

 

Механизмы реализации Стратегии представляют собой совокупность 

принципов, методов и инструментов управленческого воздействия на про-

цесс социально-экономического развития Старомайнского района, применя-

емых органами местного самоуправления Старомайнского района для до-

стижения стратегических целей. 

В основу механизмов реализации Стратегии заложены следующие 

ключевые действия: 

 целеполагание – любое управленческое воздействие на процесс реа-

лизации Стратегии должно способствовать достижению поставленных в ней 

целей и задач; 

 соблюдение иерархичности – поставленные стратегические цели, за-

дачи, приоритетные направления Стратегии будут осуществляться поэтапно 

и на всех уровнях управления (муниципальном, на уровне организаций), 

каждый из которых обладает собственным кругом компетенций и, действуя в 

рамках собственных полномочий, способствует достижению конкретных за-

дач и целей, поставленных Стратегией; 

 управление рисками, возникающими при реализации Стратегии –  

на каждом из этапов реализации Стратегии необходимо осуществлять оценку 

факторов, которые имеют потенциально негативное воздействие на развитие 

территории и при определѐнном развитии событий могут привести к ухуд-

шению социально-экономической ситуации в муниципалитете, также необ-

ходимо вырабатывать управленческие решения, способные нивелировать 

воздействие рисков и кризисных ситуаций, 

 обеспечение муниципально-частного партнѐрства – реализация 

Стратегии предполагает устойчивое взаимовыгодное развитие партнѐрских 

отношений муниципалитета и предпринимательских структур на условиях 

чѐткого разделения компетенций, рисков и ответственности. 

Достижение целей, поставленных в Стратегии, сопряжено  

с использованием программно-целевого подхода и проектного управления. 

Основным инструментом реализации Стратегии являются муници-

пальные программы Старомайнского района. 

В рамках совершенствования системы стратегического управления  

в Старомайнском районе предполагается приведение муниципальных про-

грамм Старомайнского района в соответствие приоритетам развития, целям и 

задачам, обозначенным в Стратегии. 

Корректировка Стратегии осуществляется по мере необходимости и 

обеспечивается в зависимости от изменений состояния внешней и внутрен-

ней среды. 

Основным механизмом реализации настоящей Стратегии является реа-

лизация плана мероприятий. 

План мероприятий по реализации Стратегии имеет следующую структу-

ру: 

1) этапы реализации настоящей Стратегии; 

2) цели и задачи социально-экономического развития Старомайнского 

района, приоритетные для каждого этапа реализации Стратегии. Показатели 



реализации и их значения, установленные для каждого этапа реализации 

настоящей Стратегии; 

3) комплексы мероприятий, обеспечивающие достижение долгосроч-

ных целей социально-экономического развития Старомайнского района 

на каждом этапе реализации настоящей Стратегии. 

Организационные механизмы реализации Стратегии предусматривают 

проведение всеми ответственными структурами администрации Старомайн-

ского района ежегодного мониторинга плана мероприятий  

по реализации Стратегии, представление сведений для обобщения  

в уполномоченное структурное подразделение администрации Старомайн-

ского района. 

Предусматривается также широкое информирование населения и об-

щественности о ходе реализации Стратегии и Плана мероприятий, в том чис-

ле размещение отчѐта на сайтах органов местного самоуправления Старо-

майнского района в сети «Интернет». 

Мониторинг проводится с целью формирования текущего представле-

ния  

о ходе реализации Стратегии, необходимого для дальнейшего анализа, оцен-

ки реализации и последующей корректировки Стратегии.  

Задачи мониторинга: 

- получение объективной информации качественного и количественно-

го характера о реализации Стратегии; 

- обработка и систематизация статистической, социологической и дру-

гой информации;  

- определение степени достижения стратегической цели; 

- обеспечение населения информацией о ходе реализации Стратегии; 

- стимулирование реализации Стратегии. 

Объектом мониторинга реализации Стратегии являются: 

- показатели реализации Стратегии (целевые и фактические значения 

показателей), 

- финансовые средства, направленные на реализацию программ, проек-

тов и мероприятий Стратегии.  

Субъект мониторинга – уполномоченное структурное подразделение 

администрации Старомайнского района, которое в процессе мониторинга ре-

ализации Стратегии осуществляет взаимодействие с другими субъектами ре-

ализации Стратегии. 

Система мониторинга включает статистический анализ, социологиче-

ский анализ и финансовый анализ. 

Успешность проведения мониторинга реализации Стратегии будет 

определяться принципами, заложенными в его основу:  

- системность – рассмотрение мониторинга как составного элемента 

общей системы стратегического планирования, 

- комплексность – проявляется в решении всей совокупности задач мо-

ниторинга по каждому направлению развития; 

- непрерывность – регулярное отслеживание значений целевых показа-

телей; 



- полнота и достоверность первичной информации и источников еѐ по-

лучения; 

- сопоставимость – возможность сопоставления значений целевых по-

казателей во времени и со значениями целевых показателей других муници-

палитетов; 

- оперативность – принятие управленческих решений в рисковых и 

критических ситуациях; 

- открытость и прозрачность – информационная открытость, позволя-

ющая делать доступными результаты мониторинга для всех заинтересован-

ных сторон (органов власти, общества, научных и экспертных кругов, бизне-

са и т.д.). 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ А. ИНФОРМАЦИЯ О МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

ПРОГРАММАХ, УТВЕРЖДАЕМЫХ В ЦЕЛЯХ РЕАЛИЗАЦИИ 

СТРАТЕГИИ 

№ 

п/п 
Наименование муниципальных программ 

Реквизиты нормативно-

правовых актов 

Стратегический приоритет I. Конкурентная экономика 

1. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Повышение инвестици-

онной привлекательности муниципального образова-

ния «Старомайнский район» на 2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 915 от 18.12.2020 

2. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие малого и сред-

него предпринимательства муниципального образова-

ния «Старомайнский район» на 2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 917 от 18.12.2020 

3. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Поддержка развития аг-

ропромышленного комплекса муниципального образо-

вания «Старомайнский район» на 2020-2022 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 879 от 09.12.2019 

4. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие малых форм 

хозяйствования на территории муниципального обра-

зования «Старомайнский район» на 2020-2024 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 522 от 27.07.2020 

5. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие муниципально-

го управления в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» на 2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 921 от 21.12.2020 

6. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Совершенствование 

управления муниципальной собственностью муници-

пального образования «Старомайнский район» на 

2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 712 от 09.10.2020 

7. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Противодействие кор-

рупции в муниципальном образовании «Старомайн-

ский район» на 2020-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он» 

№ 687 от 19.12.2018 

8. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Защита прав потребите-

лей на территории муниципального образования «Ста-

ромайнский район» на 2021 – 2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 863 от 07.12.2020 

Стратегический приоритет II.  

Развитие человеческого потенциала и социальной сферы 

9. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Забота» в муниципаль-

ном образовании «Старомайнский район» на 2019-2023 

годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 94 от 28.02.2019  



10. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Комплексная безопас-

ность образовательных организаций муниципального 

образования «Старомайнский район» на 2020-2022 го-

ды» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 878 от 09.12.2019 

11. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Молодѐжь» на 2020-2022 

годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 880 от 09.12.2019 

12. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Комплексные меры по 

обеспечению общественного порядка, противодей-

ствию преступности, профилактике правонарушений и 

выполнение мероприятий в области защиты населения 

при возникновении чрезвычайных ситуаций на терри-

тории муниципального образования «Старомайнский 

район» на 2019-2022 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 644 от 06.12.2018 

13. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие и модернизация 

образования в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» на 2020-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 762 от 28.10.2020 

14. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие физической 

культуры и спорта в муниципальном образовании 

«Старомайнский район» на 2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 979 от 30.12.2020 

15. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «О мерах по профилактике терроризма и экстре-

мизма на территории муниципального образования 

«Старомайнский район» на 2017- 2021 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 363 от 30.06.2017 

16. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» по укреплению обще-

ственного здоровья «Здоровый район» на 2021-2024 

годы 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 864 от 07.12.2020 

17. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Обеспечение бесплат-

ным горячим питанием обучающихся 1 – 4 классов му-

ниципальных общеобразовательных организаций му-

ниципального образования «Старомайнский район», 

реализующих образовательную программу начального 

общего образования» на 2020-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 558 от 14.08.2020 

18. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие культуры и со-

хранение объектов культурного наследия в муници-

пальном образовании «Старомайнский район» на 2021-

2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 770 от 30.10.2020 

Стратегический приоритет III.  

Сбалансированное пространственное и инфраструктурное развитие 

19. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» Гражданское общество и 

реализация национальной политики в муниципальном 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-



образовании «Старомайнский район» на 2021-2025 го-

ды» 

он»  

№ 711 от 09.10.2020 

20. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Разработка документов территориального плани-

рования, проектов планировки и межевания террито-

рии муниципального образования «Старомайнский 

район» на 2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 909 от 17.12.2020 

21. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Комплексное развитие 

сельских территорий муниципального образования 

«Старомайнский район» на 2020-2025 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 127 от 28.02.2020 

22. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Обеспечение жильѐм 

молодых семей на территории муниципального обра-

зования «Старомайнский район» на 2019-2021 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 586 от 31.10.2018 

23. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Охрана окружающей 

среды в муниципальном образовании «Старомайнский 

район» на 2020-2022 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 974 30.12.2020  

24. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие туризма в му-

ниципальном образовании «Старомайнский район» на 

2021-2023 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 918 от 18.12.2020 

25. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Безопасные и качествен-

ные дороги муниципального образования «Старомайн-

ский район» в 2019-2021 годы 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 641 от 06.12.2018 

26. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Развитие информацион-

ного общества, использование информационных и 

коммуникационных технологий в муниципальном об-

разовании «Старомайнский район» на 2018-2022 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 549 от 20.10.2017 

27. 

Муниципальная программа муниципального образова-

ния «Старомайнский район» «Чистая вода» в муници-

пальном образовании «Старомайнский район» на 2021 

- 2025 годы» 

Постановление администра-

ции муниципального образо-

вания «Старомайнский рай-

он»  

№ 911 от 17.12.2020 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ Б. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

СТРАТЕГИИ 
 

Целевые индикаторы 
Единицы 

измерения 

2019 год 

(базовый) 

2024 год 

(план) 

2030 год 

(план) 

I. Стратегический приоритет  

«Конкурентная экономика» 

Отгружено товаров собственного про-

изводства, выполнено работ и услуг 

собственными силами по промышлен-

ному производству  

(к базовому году) 

процентов 100 115 125 

Индекс производства продукции сель-

ского хозяйства в хозяйствах всех кате-

горий (в сопоставимых ценах)
 

процентов 104,8 107,5 109,0 

Темп роста оборота розничной торговли  

(к базовому году) 
процентов 100 115,0 125,5 

Темп роста оборота общественного пи-

тания (к базовому году) 
процентов 100 110,0 115,5 

Количество самозанятых граждан, за-

фиксировавших свой статус и приме-

няющих специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход» 

(НПД), накопленным итогом 

человек 32 49 59 

Объѐм инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого и среднего пред-

принимательства и объѐма инвестиций, 

не наблюдаемых прямыми статистиче-

скими методами), тыс. рублей 

тысяч руб-

лей 
35,1 40,9 45 ,0 

Увеличение объѐма налоговых и нена-

логовых доходов бюджета муниципаль-

ного образования  

(к уровню базового года)
 

процентов - 140 200 

II. Стратегический приоритет  

«Развитие человеческого потенциала и социальной сферы» 

Численность населения Старомайнского 

района 

тысяч че-

ловек 
16,0 15,6 15,0 

Уровень регистрируемой безработицы процентов 0,5 0,48 0,4 

Численность занятых человек 7285 7285 7500 

Среднемесячная номинальная начис-

ленная заработная плата работников 

крупных и средних предприятий
 

рублей 24103,1 30128,8 37660,9 

Начисления по мерам социальной под-

держки гражданам, проживающим в 

Старомайнском районе
 

млн  руб-

лей 
112,3 131,4 157,7 

Снижение количества зарегистрирован-

ных преступлений по сравнению с базо-

вым годом 

процентов 100 90 85 

Количество пожаров и загораний единиц 132 
не более 

119 

не более 

100 

Удовлетворѐнность населения услугами 

в сфере общего образования 
процентов 51 60 70 

Удовлетворѐнность населения каче-

ством дошкольного образования 
процентов 48 55 65 



Уровень удовлетворѐнности населения 

качеством и доступностью медицинской 

помощи 

процентов - 70% 90% 

Обеспеченность населения врачами на 

10000 чел. населения 
человек 14,7 15,5 17,5 

Обеспеченность населения средним ме-

дицинским персоналом на 10000 чел. 

населения 

человек 68,2 69,0 70,0 

Доля численности молодѐжи к числен-

ности населения района 
процентов 24,82 25,85 30,7 

Количество посетителей массовых 

культурно-досуговых мероприятий 
человек 1200 6284 6800 

Доля населения, систематически зани-

мающегося физической культурой и 

спортом, в общей численности населе-

ния Старомайнского района  

процентов 42,6 55,3 70,0 

Площадь введѐнных в эксплуатацию 

объектов малоэтажного и индивидуаль-

ного жилищного строительства (нарас-

тающим итогом) 

метров 

квадратных 
2500 18000 36000 

Количество семей, улучшивших жи-

лищные условия. 
единиц 22 238 332 

Количество реализованных проектов по 

благоустройству территорий общего 

пользования (нарастающим итогом, 

начиная с базового года) 

единиц 1 6 6 

Доля благоустроенных дворовых терри-

торий от общего количества дворовых 

территорий 

процентов 41 100 100 

III. Стратегический приоритет  

«Сбалансированное пространственное и инфраструктурное развитие» 

Туристский и экскурсионный поток процентов 100 120 150 

Численность занятых в сфере туризма человек 103 120 130 

Количество действующих туристиче-

ских маршрутов 
единиц 1 5 7 

Доля протяжѐнности автомобильных 

дорог общего пользования местного 

значения Старомайнского района, 

не отвечающих нормативным требова-

ниям, в общей протяжѐнности автомо-

бильных дорог общего пользования 

местного значения Старомайнского 

района
 

процентов 66,6 65,5 64,0 

Доля населения в зоне охвата уверенно-

го сигнала сотовой связи, в общей чис-

ленности населения 

процентов 100 100 100 

Количество населѐнных пунктов, обес-

печенных технической возможностью 

широкополосного доступа к сети «Ин-

тернет» посредством волоконно-

оптических линий связи 

единиц 25 28 34 

Доля домохозяйств, которым обеспече-

на возможность широкополосного до-

ступа к информационно-

процентов 75 90 100 



коммуникационной сети Интернет 

Количество социально-значимых объек-

тов, обеспеченных широкополосным 

доступом к сети «Интернет» посред-

ством волоконно-оптических линий 

связи и беспроводным широкополос-

ным доступом к сети «Интернет» стан-

дарта 4G в рамках национального про-

екта «Цифровая экономика Российской 

Федерации» 

единиц 19 47 100 

Увеличение доли массовых социально 

значимых услуг, доступных в электрон-

ном виде 

процентов 4,95 75 95 

Доля водопроводных сетей, нуждаю-

щихся в замене 
процентов 55,4 42,0 10,0 

Доля тепловых и паровых сетей, нуж-

дающихся в замене 
процентов 71,0 50,0 30,0 

Количество посетивших фестивали человек 3550 4600 7900 

Темп роста текущих (эксплуатацион-

ных) затрат на охрану окружающей 

среды муниципального образования, %
 

процентов 100,0 105,0 110,0 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ В. СООТВЕТСТВИЕ ЦЕЛЕЙ СТРАТЕГИИ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СТАРОМАЙНСКИЙ 

РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ДО 2030 ГОДА                       

НАЦИОНАЛЬНЫМ ЦЕЛЯМ, ОПРЕДЕЛЁННЫМ В УКАЗЕ 

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  «О НАЦИОНАЛЬНЫХ 

ЦЕЛЯХ РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 

2030 ГОДА» И В СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ДО 2030 ГОДА 

 

 ЦЕЛИ  

Указ Президента 

Российской Федера-

ции  

от 21 июля 2020 года  

№ 474 

Стратегия  

социально-экономического  

развития Ульяновской области 

до 2030 года 

Стратегия  

социально-экономического 

развития муниципального 

образования «Старомайн-

ский район» Ульяновской 

области  

до 2030 года 

Сохранение населе-

ния, здоровье и бла-

гополучие людей 

повышение ожидаемой продолжи-

тельности жизни населения в Улья-

новской области; 

снижение сокращения численности 

населения Ульяновской области 

снижение темпов сокраще-

ния («удержание») числен-

ности населения Старомайн-

ского района 

повышение результативности дея-

тельности учреждений здравоохране-

ния в Ульяновской области  

создание условий для повы-

шения качества и доступно-

сти медицинской помощи на 

территории Старомайнского 

района 
создание условий для массовых заня-

тий физической культурой и спортом в 

Ульяновской области 

создание для всех категорий 

и групп населения условий  

для занятий физической 

культурой и спортом, массо-

вым спортом,  

в том числе повышение 

уровня обеспеченности 

населения объектами спорта 
снижение уровня социальной напря-

жѐнности в Ульяновской области 
снижение уровня социаль-

ной напряжѐнности в Старо-

майнском районе 

Возможности для са-

мореализации и раз-

вития талантов 

комплексное и эффективное разви-

тие системы образования в Улья-

новской области, обеспечивающей  

повышение качества образования и 

удовлетворение потребности стра-

тегически важных отраслей в ква-

лифицированных кадрах 

повышение качества и до-

ступности образования 

в соответствии с запросами 

населения Старомайнского 

района 

и перспективными задачами 

развития экономики муни-

ципалитета; 

развитие культурного потен-

циала общества через обес-

печение права жителей Ста-

ромайнского района на до-

ступ к культурным ценно-



стям 
повышение эффективности государ-
ственной политики в сфере культуры 
на территории  
Ульяновской области, создание благо-
приятных условий для устойчивого 
развития сферы культуры 

развитие и сохранение исто-

рического и культурного 

наследия Старомайнского 

района, формирование еди-

ного историко-культурного 

пространства, создание 

условий для сохранения и 

развития культурного по-

тенциала района, усиление 

влияния культуры на про-

цессы социальных преобра-

зований и экономического 

развития 
стимулирование молодѐжи Ульянов-

ской области к проживанию в регионе 
формирование благоприят-

ной среды для всесторонней 

реализации потенциала мо-

лодѐжи в социально-

экономической, обществен-

но-политической, культурно-

творческой, креативной, 

спортивной, информацион-

ной и иных сферах 

Комфортная и без-

опасная среда для 

жизни 

расширение возможностей граждан 

Ульяновской области по улучшению 

жилищных условий  

и обеспечение проживания граждан в 

комфортной городской среде 

модернизация жилищно-

коммунальной инфраструк-

туры и повышение качества 

жилищно-коммунальных 

услуг; 

расширение возможностей 

жителей Старомайнского 

района по улучшению жи-

лищных условий; 

создание комфортной среды 

проживания населения 
нормализация экологической обста-
новки в Ульяновской области 

обеспечение экологической 

безопасности на территории 

Старомайнского района 
создание удобной транспортной ин-
фраструктуры общего пользования в 
Ульяновской области 

обеспечение сохранности и 

развития автомобильных до-

рог общего пользования 

местного значения и повы-

шение качества транспорт-

ного обслуживания населе-

ния, а также развитие речно-

го транспорта 
создание благоприятной обстановки в 
Ульяновской области, стимулирую-
щей к снижению  
уровня преступности в регионе и по-
вышению уровня защищѐнности 
граждан 

создание благоприятной об-

становки, стимулирующей 

снижение уровня преступно-

сти на территории Старо-

майнского района 

создание условий для трансформации 
экономики Ульяновской области к ин-
новационному пути развития 

- 

создание конкурентоспособной транс-

портной инфраструктуры на террито-

обеспечение сохранности и 

развития автомобильных дорог 



рии Ульяновской области общего пользования местного 

значения и повышение качества 

транспортного обслуживания 

населения, а также развитие 

речного транспорта 

Достойный, эффек-

тивный труд и 

успешное предпри-

нимательство 

формирование конкурентоспособного 

рынка труда в Ульяновской области 
обеспечение трудовой заня-

тости и доходов трудоспо-

собного населения в соот-

ветствии с профобразовани-

ем и уровнем квалификации,  

а также обеспечения кадро-

вой потребности экономики 

района  

через эффективное перерас-

пределение трудовых ресур-

сов 

стимулирование инвестиций в основ-

ной капитал на территории Ульянов-

ской области, в т.ч. за счѐт повышения 

результативности административных 

процессов 

увеличить объѐм инвестиций 

в основной капитал (без 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства и объ-

ѐма инвестиций, не наблю-

даемых прямыми статисти-

ческими методами), до 45 

тысяч рублей к 2030 году 
создание условий для опережающего 
роста малого и среднего предприни-
мательства  
в Ульяновской области 

создание условий для ро-

ста численности занятых в 

сфере малого и среднего 

предпринимательства в Ста-

ромайнском районе  
повышение роли региона в осуществ-

лении экспортных операций как в об-

щероссийском,  

так и в общемировом масштабе 

- 

стабильное увеличение ВРП, чему бу-

дут сопутствовать диверсификация 

экономики Ульяновской области и 

повышение производительности труда 

в экономике Ульяновской области; 

повышение производительности труда 

и развитие приоритетных не сырьевых 

отраслей экономики Ульяновской об-

ласти 

обеспечение роста перераба-

тывающего промышленного 

производства за счѐт созда-

ния новых и модернизации 

действующих производ-

ственных мощностей; 

создание условий для увели-

чения объѐма производства 

высококачественной сель-

скохозяйственной продук-

ции за счѐт модернизации 

отраслей агропромышленно-

го комплекса в условиях раз-

вития экологичного произ-

водства и ускоренного вос-

производства имеющихся 

ресурсов; 

увеличение туристического 

и экскурсионного потока  

на территории Старомайн-

ского района; 

создание оптимальных усло-



вий для максимально полно-

го удовлетворения потреб-

ности населения Старомайн-

ского района  

в продовольственных и не-

продовольственных товарах, 

а также в социально значи-

мых услугах повседневного 

спроса 

Цифровая трансфор-

мация 

обеспечение ускоренного внедрения 

цифровых технологий во всех сферах  

жизнедеятельности в Ульяновской об-

ласти 

повышение качества и до-

ступности оказываемых 

услуг связи  

и создание благоприятных 

условий для цифровой 

трансформации 
 

 

 

 


